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CAPITOLUL I: Dispozi{ii generale

Art.l Prezentul Regulament cuprinde reglement6ri specifice privind organizarea Ei desfbqurarea

activit[tilor in Colegiul Economic ,pimitrie Cantemir" Suceava, in conformitate cu Regulamentul

de Organizare $i Funcfionare a unitililor de inv[timdnt Preuniversitar aprobat cu MENCS nr.

5079/2016, in spiritul prevederilor Constitutiei Romdniei, ale Legii educa[iei nafionale nr.ll20ll,
Legii nr. 27212004 privind Protectia qi Promovarea Drepturilor Copilului, Statutul elevului aprobat

prin Ordinul ministrului educa(iei nafionale gi cercetirii gtiintifice nr.4.74212016.

Dispoziliile prezentului regulament vor fi interpretate qi aplicate in concordan(i cu

Declara{ia Universal6 a Drepturilor Omului, Conven[ia cu privire la drepturile copilului,

Conven{ia European[ a Drepturilor Omului, Carta Sociall Europeanl gi Carta Drepturilor

Fundamentale ale Uniunii Europene, cu Carta Limbilor Minoritare gi Regionale, precum gi cu

prevederile Constituliei Romdniei, ale Legii 5312003 - Codul Muncii, modificati gi completatl

de Legea nr.ll/2011, ale Legii nr.87, Legea calit[[ii in educafie, precum pe prevederile

celorlalte acte normative generale gi speciale incidente.

Colegiul Economic ,,Dimitrie Cantemir" Suceava se organizeazd gi func{ioneaz6,

conform legii, pe baza principiilor:

a) echitSlii - inbaza c[ruia accesul la inv[fare se realizeazl ftrr6 discriminare;

b) caliti(ii -inbaza c[ruia activit6tile de inv{[mdnt se raporteazd la standarde de referin{i gi la

bune practici na(ionale gi internationale;

c) centr[rii educafiei pe beneficiarii acesteia;

d) eficien{ei - in baza cIruia se urm[regte ob(inerea de rezultate educa{ionale maxime, prin

gestionarea resurselor existente;

e) recunoaqterii qi garantlrii drepturilor persoanelor apa(indnd minoritIlilor na{ionale, dreptul la

pistrarea, la dezvoltarea qi la exprimarea identit5lii lor etnice, culturale, lingvistice qi

religioase;

f) transparenfei - concretizat in asigurarea vizibilitilii totale a deciziei gi a rezultatelor, prin

comunicarea periodicl qi adecvati a acestora;

g) incluziunii sociale;

h) participirii qi responsabiliz[rii plrinfilor;

Regulament de organizare qi functionare
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Art.2 Respectarea Regulamentului de organizare gi funclionare este obligatorie pentru intreg

personalul qcolii (didactic, auxiliar, administrativ qi de intretinere), elevi gi plrin{i/ reprezentanti

legali ai acestora.

Art.3 Colegiul Economic ,,Dimitrie Cantemir" Suceava functioneazl sub aceasti denumire

conforrn Ordinului MEC nr. 44351 30.07.2004.

CAPITOLUL II
Organizarea qi managemetul unitltii de invifimint

Art.4 Colegiul Economic ,pimitrie Cantemir" Suceava organizeazi cursuri la forma de

invlt[mdnt liceal: ciclul inferior gi ciclul superior, cursuri de zi, filiera tehnologic[, profil

servicii, specializlrile tehnician in activitIli economice, tehnician in comerf tehnician in

administrafie, coafor-stilist, tehnician in turism, tehnician in gastronomie gi $coala profesional[

calificarea bucltar giospitar (chelner) vdrzdtor in unitSlide alimentafie.

Art.5 Constituirea claselor de studiu se face in funcfie de oferta educationalI a qcolii, de

opfiunile elevilor pentru studiul limbilor moderne. Pentru asigurarea continuitefi in studiul

limbilor moderne clasele pot fi imp6(ite in grupe de minimum l0 elevi

Art.6 Schema orarf, a scolii este:

o Cursuri - dimineaf[: interval orar:7.00- 14.00 claseleaXla-aXIIa; aXla gialXa

$coal6 profesionall.

o Cursuri - dup6-amiaz6: interval orar 13.00 - 20.00 -clasele a IX a - aXa,

cu ore de 50 minute gi pauze de 10 minute precum qi o pauzf, mare 9.50 -10.10.

Art.7 Programul zilnic se desflsorl in conformitate cu orarul gcolii gi graficul instruirii practice,

instrumente de planificare aprobate de director.

Art.8 Pentru desfigurarea procesului instructiv- educativ fiecare saltr de clas[ este atribuita

pe bazd de proces verbal, spre folosintl unei clase prestabilite de director, pe turi. Profesorii

diriginti, elevii qi pirinfiilreprezentanfii legali ai acestora in conformitate cu Acordul de

Parteneriat pentru Educa{ie, rlspund de integritatea mobilierului gi dotirilor din fiecare sali de

curs/cabinet/laborator.

Art.9 Colegiul Economic,,Dimitrie Cantemir" Suceava este obiectiv monitorizat video (slli de

clas6, holuri, curte).

Regulament de organizare Ei funcfionare
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Art.10 Cabinetele de informaticl, firmele de exerciliu, cabinetele gi laboratoarele, precum qi sala

de sport sunt folosite de toate clasele in conformitate cu graficul de utilizare al acestora.

Art.ll Toli profesorii qi elevii au dreptul sI foloseascl fondul de carte al bibliotecii pe bazi de

legitimalie de imprumut.

Art,l2 Pentru activitAtile cultural-artistice elevii, sub coordonarea profesorilor, pot folosi sala de

sport respectind condiliile de acces in sal6.

Managementul ;colii
Art. 13

(l) Managementul gcolii este asigurat de:

a.organisme de conducere: consiliul de administrafie, director gi director adjunct;

b.organisme funclionale: consiliul profesoral, consiliul clasei, comisiile metodice pe discipline de

inv[(6mdnt, comisiile metodice ale diriginfilor;

c.organisme de lucru: comisia pentru curriculum, comisia pentru evaluarea gi asigurarea caliti{ii in

educatie, comisii pe probleme;

d.organisme consultative: consiliul qcolar al elevilor, comitetele de pdrinfi pe clas[, Consiliul

reprezentativ al pirin(ilor, Asociatia Plrintilor gi Profesorilor din cadrul Colegiului Economic

"Dimitrie Cantemir" Suceava, Organizatia sindical[ din Colegiului.

(2) Organigrama liceului care se aprobl in fiecare an de cf,tre consiliul de administra{ie la

propunerea directorului, se inregistreazd la secretariatul scolii gi este anex[ la prezentul

regulament.

l. Serviciul secretariat

2.Serviciul financiar-contabil gi serviciul administrativ-gospodlresc cu compartimentele:

3. Compartimentul de instruire practic5, protec(ia muncii gi P.S.I.

4.Planificarea qi organizarea activitetilor. Aplicarea planului de invdtlm6nt gi a

programelor qcolare

5. Compartimentul paz[ qi supraveghere

6. Compartimentul activit[1ilor extracurriculare

7. Compartimentul metodic

8. Compartimentul de popularizare a gcolii gi de selecfie a elevilor

(3) Aceste organe igi desf6goar[ activitateapebaza unor planuri de activitate anuale gi semestriale

supuse aprob[rii consiliului de administrafie.

Regulament de organizare gi funclionare
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Art.14. Fiecare comisie define o mape care contine: componenfa gi decizia de constituire a

comisiei, structura comisiei, distribuirea sarcinilor pe membrii comisiei, planul de activitate a

comisiei - inclusiv planificarea calendaristicE, dosarul de procese-verbale, regulamentul de

func{ionare al comisiei, rapoartele de activitate, anuale gi semestriale precum gi alte acte normative

privind activitatea comisiei, alte materiale. Mapa este administrati de responsabilul comisiei gi

pdstratd la directorul adjunct.

Art.15. Procesele verbale intocmite la fiecare qedinfa consemneaz[ ordinea de zi, absentele,

hotlrdrile adoptate.

Art.16. Consiliul de Administra(ie

(l) Consiliul de administralie este organ de conducere al unit[1ii de inv6{6mdnt.

(2) Consiliul de administra(ie se organizeazd qi funcfioneaz[ conform Metodologiei-cadru de

organizare qi funclionare a consiliului de administra[ie din unitllile de invltlmdnt, aprobatl prin

Ordinul nr. 316012017 pentru modificarea gi completarea Metodologiei-cadru de organizare qi

funclionare a consiliului de administra(ie din unit[1ile de inv6fImdnt preuniversitar, aprobati prin

Ordinul ministrului educatiei na{ionale nr. 4.619 /201 4.

(3) Directorul unitl1ii de invS[[mdnt de stat este pregedintele consiliului de administra(ie.

(4) Consiliul de Aministratie este format din 13 membrii, dintre acegtia 6 sunt cadre didactice,

un reprezentant al primarului, 2 reprezentanfi ai consiliului local gi 3 reprezentanti ai agentilor

economici, I reprezentant al p[rinfilor, un elev qi liderul de sindicat -rol de observator. Consiliul

de Administra{ie are rol de decizie in domeniul organizatoric Ai administrativ.

(5) Atribu(iile Consiliului de Administrafie sunt prevlzute in art.15 OMEN nr.4619/22.09.2014

pentru aprobarea Metodologiei cadru de organizare gi func{ionare a CA.

Art.17.

(1) Conducerea executivd a Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava este asigurat[ in

conformitate cu prevederile Art.97 aliniatul I din Legea educa{iei na{ionale nr. ll5 01.2011,

publicati in Monitorul Oficial nr. l8/10.01.201 I de c[tre director.

(2) Atribu{iile directorului sunt cele precizate in Art. 97 aliniatul 2 din Legea educa{iei na{ionale nr.

l/05. 01. 2011, publicati in Monitorul Oficial nr. 18/10.01.201 qi in Art 2l din Regulamentul de

Organizare qi Func(ionare a unitililor de invif[mdnt preuniversitar, aplrut in Monitorul Oficial

nr.720119.09.2016.

Art. 18. Directorul adjunct igi desf6goari activitatea in baza unui contract de management

educafional, anexa la metodologia prevazut[ la art. 20 alin. (4), qi indeplineqte atribufiile stabilite

prin fiqa postului, anex[ la contractul de management educafional, precum qi atribufiile delegate de

director pe perioade determinate.

Regulament de organizare qi func{ionare
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Art. 19.

(l) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative $colare qi extragcolare este, de regultr, un

cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral gi aprobat de cltre consiliul de administratie, in

baza unor criterii specifice aprobate de cltre consiliul de administra[ie al unitetii de inv[timdnt

(2) Coordonatorul pentru proiecte qi programe educative $colare gi extraqcolare este membru al

Consiliului de administra(ie, din cota aferenti cadrelor didactice;

(3) Atributiile coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare sunt enumerate la Art.

69 din Regulamentul de Organizare gi Func(ionare a unitililor de inv6[6m0nt preuniversitar, aplrut

in Monitorul Oficial nr.720/ 19.09.2016.

(4) Confinutul portofoliului coordonatorului pentru proiecte gi programe educative gcolare gi

extragcolare este precizat la Art. 70 din Regulamentul de Organizare gi Functionare a uniti(ilor de

inv[([mdnt preuniversitar, ap[rut in Monitorul Ofi cial nr.720 / 19.09.2016.

(5) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative qcolare qi extragcolare realizeaz[ evaluarea

anual[ a activiti{ii educative extragcolare la nivelul unitilii de invlfimdnt.

Art. 20. Consiliul profesoral

(1) Consiliul profesoral func(ioneazf, conform Legii educatiei na(ionale nr. l/5.01 .2011, publicatl

in Monitorul Oficial nr. l8/10.01 .2011, atribu(iile sale sunt enumerate la Art. 58 din Regulamentul

de Organizare qi Func[ionare a unitifilor de inv6[[mdnt preuniversitar, apirut in Monitorul Oficial

nr.720l 19.09.2016. Acesta este format din totalitatea cadrelor didactice din Colegiul Economic

"Dimitrie Cantemir" Suceava.

(2) $edinfele Consiliului profesoral sunt prezidate de c[tre Directorul colegiului, inlocuit in cazuri

excep{ionale de c[tre directorul adjunct.

(3) Consiliul profesoral se intrunegte lunar sau ori de cdte ori este nevoie, la propunerea directorului

sau la solicitarea a minimum o treime din membrii personalului didactic.

(4) Absenfele nemotivate la Consiliul profesoral se consider6 abatere disciplinar[ gi atrage pierderea

punctajului corespunzltor din figa de evaluare anualS.

(5) Hotlrdrile consiliului profesoral se adopti prin vot secret sau deschis stabilit la inceputul

qedinfei, cu cel pu{in jumltate plus unu din num[ru] total al membrilor gi sunt obligatorii pentru

personalul gcolii qi pentru beneficiarii directi ai educa[iei.

(6) Secretarul consiliului profesoral este numit de c[tre director, inbaza votului cadrelor didactice.

(7) La sffirgitul fiec[rei gedin(e a consiliului profesoral, to(i membrii gi invitalii au obligatia sI

semneze procesul-verbal de gedin(6.

Art. 21. Consiliul clasei

Regulament de organizare gi functionare
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(l) Consiliul clasei este constituit din totalitatea corpului profesoral care prede la clasa respectivI,

din cel putin un plrinte delegat al comitetului de plrin(i gi din reprezentatul elevilor clasei

respective.

(2) Preqedintele consiliului clasei este profesorul diriginte. Pentru o perioadd determinatd de timp,

in situafia in care profesorul diriginte este indisponibil, pre$edintele consiliului clasei este

profesorul clasei numit de cltre director pentru inlocuirea profesorului diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneqte cel pu{in o dati pe semestru sau, atunci cdnd situatia o impune la

solicitarea dirigintelui, a unuia dintre profesorii clasei, a directorului, la solicitarea pf,rinlilor sau la

solicitarea elevilor.

(4)Consiliul este statutar dacl sunt prezen{i cel putin 2/3 din totalul membrilor s[i.

(S)Hotdrdrile se adopt[ cu majoritate simpl6.

(6) Obiectivele consiliului clasei sunt prevlzute la art. 6l din Regulamentul de Organizare gi

Functionare a unit[1ilor de inv6[lmdnt preuniversitar, ap[rut in Monitorul Oficial nr.720l

19.09.2016.

(7) Atribu{iile consiliului clasei sunt previzute la art. 62 din Regulamentul de Organizare gi

Funcfionare a unitifilor de inv6{6mdnt preuniversitar, apIrut in Monitorul Oficial nr.720/

19.09.2016.

(8) Hot[rdrile adoptate in gedin[ele consiliului clasei se inregistreaz[ in registrul de procese-verbale

ale consiliului clasei. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,

constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese-

verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al

consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate

pentru fiecare sedinta.

Art.22.

(l) Comisiile metodice pe discipline de invl(imdnt se constituie, din cel pufin trei membri, pe arii

curriculare sau pe discipline de invltlmdnt, conform hotirdrii Consiliului de administratie.

(2) Activitatea comisiei metodice este coordonati de responsabilul comisiei metodice, ales prin vot

secret de membrii comisiei, la inceputul anului qcolar.

(3) Comisia metodicl se intrunegte lunar, sau de cdte ori directorul sau membrii comisiei respective

consideri c6 este nevoie.

(4) Tematica intdlnirilor comisiei metodice este stabilit[ in catedr[, in prima gedinfn anualI gi este

aprobat6 de cltre director.

Regulament de organizare qi func{ionare
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(5) Comisiile metodice pe discipline de inv[[[m6nt au atribu{iile prev[zute la art. 66 din

Regulamentul de Organizare qi Func{ionare a unitdtilor de inv6[[mdnt preuniversitar, ap6rut in

Monitorul Oficial nr.7201 19.09.2016.

(6) Activitatea responsabilului de catedra/ responsabiluluicomisiei metodice se desfEgoar[ in

conformitate cu art. 67 din Regulamentul de Organizare gi Func{ionare a unit[tilor de invifdmdnt

preuniversitar, ap[rut in Monitorul Oficial nr.7201 19.09.2016.

(7) Documentele comisiilor metodice pe discipline de inv5{[mdnt sunt:

a. componenta catedrei gi distribuirea sarcinilor pe membrii acesteia;

b. incadrarea;

c. planul anual de activitate a catedrei;

d. rapoartele de activitate, anuale si semestriale;

e. procesele verbale ale catedrei pentru fiecare activitate insotite de documentele justificative;

f. planul de imbun[ti{ire a activitl1ii

g. programele disciplinelor op[ionale (avizate de I.S.J.);

h. planificdrile anuale, semestriale;

i. planificarea activitdfii membrilor catedrelor in laboratoare, cabinete gi terenuri de sport;

j. cercuri (tabel nominal cu elevii participan{i, tematic4 programul);

k. lista manualelor alternative qi op{iunea pentru anul in curs pe clase;

l. oferta catedrei pentru disciplinele la decizia qcolii;

m. informdri periodice la cererea consiliul de administra{ie.

(8) Programele, planificSrile, planul anual al catedrei vor fi elaborate gi discutate la inceputul anului

gcolar nu mai tArziu de I octombrie.

Art.22.

(l) Comisia metodic[ a dirigin{ilor se constituie la inceputul fiecdrui an gcolar, fiind formati din

coordonatorul de proiecte qi programe educative, directorul adjunct, coordonatorii comisiilor

metodice ale dirigin{ilor pe an de studii gi psihologul qcolii.

(2) Responsabilul Comisia metodicl a dirigintilor este coordonatorul de proiecte qi programe

educative.

(3) Comisia educativ[ se intrunegte de dou[ ori pe an sau ori de c0te ori este necesar.

(4) Comisia educativl are urmltoarele atribu(ii:

a. coordone azd parteneriatele cu fi nalitate educativ[;

b. coordoneazd proiectele educative pe plan local, na[ional gi intemafional in care este implicat

colegiul;

c. organizeaz[ colaborarea liceului cu alli factori educalionali: familia, comunitatea local6;
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d. coordoneazl Consiliul elevilor pe colegiu;

e. coordoneazl Clubului elevilor seniori din colegiu;

f. coordoneaz[ gi armonizeazd, activitatea comisiilor metodice ale dirigin(ilor pe an de studii;

(5) Documentele Comisiei educative sunt:

a. planul managerial al coordonatorului de programe qi proiecte educative;

b. componen[a comisiei gi distribuirea sarcinilor pe membrii acesteia;

c. structura Consiliului $colar al Elevilor din cadrul Colegiului Economic ,,Dimitrie lCantemir"

Suceava;

d. plan(program) de activitate a comisiei;

e. calendarul activitIlilor extracurriculare proprii qi cele ale ISJ gi MEN;

f. programul de parteneriat educafional cu familia/comitetul de plrin(i, cu comunitatea localE, cu

ONG-uri, cu agenfi economici;

g. referatele, proiectele didactice qi procesele-verbale ale gedintelor comisiei.

h. raportul activitilii educative din anul gcolar anterior gi semestrial;

(6) Programele, planific[rile, planul anual al comisiei educativi vor fi elaborate qi discutate la

inceputul anului qcolar nu mai tArziu de I octombrie.

Art.23.

(1) Comisiile metodice ale dirigin(ilor pe an de studii sunt alcituite din dirigin(ii tuturor claselor

avdnd acelagi nivel de studii.

(2) Responsabilul fiec[rei comisii metodice a dirigin{ilor este numit la inceputul fiec[rui an gcolar

de cltre Consiliul profesoral la propunerea coordonatorului de proiecte gi programe educative din

colegiu.

(3) Comisiile metodice ale diriginfilor pe an de studii se intrunesc de c6te ori responsabilul,

coordonatorului de proiecte qi programe educative pe colegiu sau direc(iunea consider[ necesar.

(4) Comisiile metodice ale diriginfilor pe an de studii au urmltoarele atribufii:

a. asigurl planificarea qi desfhgurarea activitifilor educative prin orele de dirigenfie gi prin activitSli

extragcolare;

b. asigur[ dezvoltarea unei colaborlri eficiente cu familia;

c. diversificl modalitilile de colaborare cu familia

d. contribuie la dezvoltarea personalit{ii elevilor

e. organizeazd reuniuni de informare a p[rin{ilor cu privire la documentele privind reforma

curriculari (Programe qcolare, Ghiduri de evaluare - Descriptori de performan(I)

f. consultarea plrin(ilor la stabilirea Curriculumului la Decizia $colii/CDl, alcltuirea schemelor

orare ale clasei gi programul qcolar al elevilor;
Re gulament'"r"Jrt;I6if q i runc{ i onare
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g. activarea asociativl a plrintilor prin intermediul Comitetului de P[rin{i pentru sprijinirea qcolii in

activitatea de imbunlt[{ire a performanfei gcolare gi a frecven{ei acestora, in organizarea gi

desft gurarea activit[tilor extracurriculare ;

h. lectii deschise pentru plrin(i, serbf,ri aniversare, activitAti sportive;

i. consultalii pedagogice;

j. reuniuni comune cu elevi gi pirinfi.

k. propune activiteti pentru petrecerea timpului liber (spectacole, tabere, seri distractive, etc..);

l. coordoneazl pregltirea gi desf6gurarea serblrilor gcolare, a balului bobocilor, a balului

boboceilor, a balului majoratului, a balului de absolvire, a concursurilor gcolare.

(5) Documentele comisiilor ale diriginfilor pe an de studii sunt:

a. componen{a comisiei gi distribuirea sarcinilor pe membrii acesteia;

b. planificlrile anuale si semestriale ale diriginlilor;

c. plan(program) de activitate a comisiei;

d. rapoartele de activitate, anuale si semestriale;

e. dosarul cu procesele verbale ale comisiei pentru fiecare activitate

f. proiectarea gi realizarea unor activitAti metodice la nivelul comisiei (lectii demonstrative, referate,

prezentf,ri etc.).

(6) Programele, planificdrile, planul anual al comisiilor diriginlilor pe an de studii vor fi elaborate gi

discutate la inceputul anului gcolar nu mai tdrziu de I octombrie.

Art.24.

(l) Dirigintii vor fi numili de c6tre director, inbaza hotardrii Consiliului de administra(ie, dupl

consultarea Consiliului profesoral, la inceputul fieclrui an gcolar.

(2) Criterii de selecfie a profesorilor diriginti:

a. profesor cu o conduiti etic[ qi profesionall specifici domeniului de activitate;

b. raport de autoevaluare privind activitatea educativ[ gi extracurricular[.

Art. 25. Organe de lucru sunt urm[toarele:

(l) Comisii cu caracter permanent:

a. Consiliului pentru curriculum

b. Comisia pentru evaluarea gi asigurarea calitilii

c. Comisia pentru perfec(ionare gi formare continua

d. Comisia de securitate gi slnitate in munc[ gi pentru situalii de urgen[i

e. Comisia pentru control managerial intem

f. Comisia pentru prevenirea qi reducerea violentei a faptelor de corup{ie gi discriminlrii in mediul

gcolar gi promovarea interculturalitillii
Regurament 
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g. Comisia pentru programe gi proiecte educative

(2) Comisii cu caracter funclional

a. Comisia de acordare a sprijinului financiar in cadrul Programului National de Protec(ie Sociala

,,Bani de liceu"

b. Comisia de acordare a,,Bursei profesionale" pentru elevii gcolarizaliininv[fimdntul professional

c. Comisia pentru verificarea documentelor $colare, monitorizarea frecventei gi notarea ritmic[ a

elevilor

d. Comisia pentru intocmirea orarului gi asigurarea serviciului pe gcoal[

e. Comisia pentru elaborarea, monitorizarea intem[ gi actualizarea Planului de ac(iune a qcolii

(P.A.s.)

f. Comisia pentru administrarea SIIIR (Sistemului Informatic Integrat al inv6lSmdntului din

Rom6nia) la nivelul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava

g. Comisia pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a formelor de organizare a

formlrii continue

h. Comisia pentru frecven(f,, combaterea absenteismului gi a abandonului gcolar

i. Comisia pentru verificarea documentelor gcolare, monitorizarea frecventei gi notarea ritmicl a

elevilor

Art.26.

(l) Comisiile de la nivelul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava iqi desfdEoar[

activitatea pe baza deciziei de constituire emisl de directorul unitllii de inv[fimdnt. in cadrul

comisiilor sunt cupringi gi reprezentan{i ai elevilor gi ai pirinfilor/tutorilor sau ai susfin[torilor

legali, nominalizafi de consiliul qcolar al elevilor, respectiv comitetul/asociafia de plrin{i.

(2) Activitatea comisiilor din cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava qi

documentele elaborate de membrii comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin

regulamentul de organizare gi funcfionare al Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava.

Art.27

(1) Comisia pentru curriculum formatl din pregedinte (directoul unitalii qcolare), membrii

(responsabilii ariilor curriculare) directorul adjunct al gcolii, psihologul qcolii gi Consilierul pentru

proiecte gi programe educative. Coordonatorul consiliului este directorul adjunct al gcolii.

Componenfa consiliului este aprobati in fiecare an gcolar de citre Consiliul profesoral

(2) Comisia pentru curriculum elaboreaz[:

a. proiectul curricular la decizia qcolii: discipline op(ionale, finalitili qi obiective ale gcolii,

metodologia de evaluare;

b. oferta educafional[ a gcolii gi strategia promo(ionald; analizeazl $i vizeazd CD$;
Regurament 
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c. criterii de clasificare a opliunilor elevilor gi de intocmire corectii a schemelor orare;

d. metodologia de aplicare a activititii de consiliere gi orientare;

e. programe gi planuri anuale gi semestriale;

f. strategia de promovare a ofertei de qcolarizare;

(3) Documentele elaborate sunt supuse aproblrii Consiliului de administra{ie qi aduse la cunoqtinta

Consiliului profesoral.

(4) Comisia pentru curriculum colaboreazl cu urmltoarele comisii:

a. Comisiile metodice pe disciplinele de inv[[[mdnt;

b. Comisiile metodice ale dirigintilor;

c. Comisia pentru elaborarea schemelor orare;

Art.28.

(l) Comisia pentru evaluarea gi asigurarea calittrfii se constituie gi func(ioneazd conform

prevederilor Legii privind asigurarea calitIlii in educa(ie (Legea nr.87/2006). Prezentul regulament

stabilegte modul de organizare gi funcfionare al Sistemului de Management al Calitilii din Colegiul

Economic ,,Dimitrie Cantemir" Suceava, avdnd ca scop:

a. delimitarea atributiilor gi responsabifit{ilor la diferite niveluri ale structurii organizatorice

b. stabilirea limitelor de competen[I la fiecare nivel ierarhic

c. stabilirea rela{iilor intre structurile existente gi cele create de implementarea Sistemului de

Management al Calititii

d. coordonarea apliclrii procedurilor existente gi a activitllilor de autoevaluare (evaluare inteml)

institutionalS

e. elaborarea anualI a Raportului de Evaluare Interntr privind calitatea educa{iei in Colegiul

Economic,,Dimitrie Cantemir" Suceava

f. formularea de propuneri de imbunlt6tire a calititii educa{iei

g. implementarea procedurilor operafionale.

(2) CEAC va fi alc[tuiti din 8 membri astfel:

a. Un coordonator desemnat de conducerea gcolii, cadru didactic

b. 2 reprezentanfi ai corpului profesoral, alegi, in urma propunerilor gi a autopropunerilor, prin vot

secret de consiliul profesoral gi valida(i de cltre Consiliul de Administra{ie al qcolii

c. Coordonatorul de programe qi proiecte educative

d. I reprezentant al plrintilor, desemnat in cadrul gedin[ei cu plrin{ii pe gcoal[

e. I reprezentant sindical

f. I reprezentant al Consiliului Local, desemnat de acesta

g. I reprezentant al elevilor
Regulament de organizare qi funcfionare
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(3) Membrii CEAC, reprezentan{i ai corpului profesoral trebuie s[ fie:

a. profesori titulari, bine preglti(i profesional

b. cu bun6 reputatie in gcoalI qi comunitate

c. cu rezultate obfinute de cltre elevi, prin care a sporit prestigiul gcolii

d. adep(i ai principiilor calitilii, ai muncii de calitate

e. buni organizatori

f. persoanenonconflictuale

g. finutl morali impecabilI

h. ataga[i de elevi, comunicativi, empatici.

(4) Durata mandatului comisiei avdnd componenta de mai sus este de 5 ani, aceasta fiind validatl de

Consiliul de Administra{ie in fiecare an $colar.

(5) in cazul schimblrii prevederilor legisla{iei in vigoare, prezenta comisie este obligat[ s[ se

dizolve sau sI-$i modifice componenta sau sA se adapteze noilor cerinfe.

(6) Calitatea de membru al acestei comisii inceteazd sau este pierduti in urma uneia dintre

urmdtoarele condilii:

a. pensionare / transferare / restrdngere a activitefli

b. dobdndirea unei func1ii de conducere

c. cerere personal[ motivat6 de renun[are a participlrii la aceasti comisie

d. incllcarea normelor etice gi morale ale unui cadru didactic, incilcarea codului comportamental,

codului civil sau penal

e. sanc(ionarea in urma abaterilor / incllclrii normelor

f. cercetarea de cltre organe constituite legal, abilitate (polilie etc.) I condamnarea persoanei pe

baza unei hotirdri j udecdtoreqti

g. neindeplinirea atributiilor in cadrul CEAC.

(7) Comisia pentru Evaluarea gi Asigurarea Calitilii are urmltoarele atribu{ii:

a. Elaboreazd gi coordoneazdaplicarca procedurilor qi activititilor de evaluare gi asigurare a calitilii,

aprobate de organismul de conducere

b. Elaboreaz[ anual, pdni la data stabiliti, prin proceduri interne un raport privind calitatea serviciilor

educationale gi propune mdsuri de ameliorare. Raportul este adus la cunogtinfa tuturor beneficiarilor

direc(i qi indirecli ai serviciilor educationale prin afigare sau publicare pe site-ul scolii. Raportul

anual rezumi autoevaluarea intern[ gi este pus la dispozilia unui evaluator extern (lSJ; MEC$,

ARACIP)

Regulament de organizare gi funcfionare
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c. Elaboreaz[ un plan operational anual derivat din strategia aprobate, cuprinzand proceduri $i

activiteli de evaluare gi imbunltifire a calitilii, plan operational pe care il inainteazl Consiliului de

Adm inistra(ie spre aprobare

d. Realizeazl anual sondaje de investigare a op{iunilor elevilor, absolventilor, universitllilor gi

angaj atorilor privind calitatea servici i lor educa(ionale

e. Elaboreazl propria baza de date gi informalii privind calitatea serviciilor educa{ionale prestate,

structurate pe standarde gi indicatori de performantl la nivel instituJional gi pe fiecare arie

curricularl

f. Elaboreaz[ instrumente de evaluare, descrie metode de urm[rire a progresului elevilor

g. Stabilegte procedura de transmitere citre p6(i a scrisorilor semestriale care sI cuprindl

informa{ii referitoare la frecvenfa, invltitura gi conduita, activit[tile extragcolare la care a participat

gi gradul de interes pentru anumite materii

h. Elaboreaz[ propuneri de imbunlti(ire a calitS{ii finand cont de standardele de referin[d gi ghidul

de bune practici elaborate de ARACIP

i. Culegerea datelor privind activitatea cu elevii a cadrelor didactice se va face prin chestionarea

directorilor, a responsabililor de comisii metodice, a elevilor, a plrin(ilor, prin observare a

activitltilor efectuate extraclasf,, prin analiza documentelor gcolare gi de proiectare, prin

chestionarea cadrelor didactice

j. Coordonatorul gi membrii CEAC nu efectueazl inspeclii la clastr, aceasti responsabilitate

revenind directorilor qi qefilor comisiilor metodice.

(8) Coordonatorul CEAC are urm[toarele atribu(ii:

a. Coordoneaz[ indeplinirea hot[rdrilor comisiei

b. Reprezinti CEAC in raporturile cu conducerea unitilii, ISJ, MEN, ARACIP, cu celelalte

autoriti{i publice, cu persoanele fizice sau juridice din (ar6 gi din strlinitate, cu orice institu{ie,

organism etc interesat de domeniul de activitate al comisiei cu respectarea prevederilor legale in

acest sens

c. Stabilegte sarcinile membrilor comisiei

d. Informeazf, periodic Consiliul de Administra(ie asupra activititii comisiei, precum gi comisia

asupra deciziilor Consiliului de Administralie referitoare la calitate

e. Promoveazi in Consiliul de Administra[ie hotirdrile comisiei

f. Informeazl conducerea unitilii, ISJ, MECN, ARACIP privind monitorizdrile efectuate la

nivelul unitnlii de invfiImdnt preuniversitar, pe baza standardelor, standardelor de referinftr,

precum qi a standardelor proprii, specifice uniti{ii de inv[fImdnt preuniversitar respective qi

propune mlsuri de ameliorare
Regurament 
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g. Asigurd arrnonizarea politicii calitntii in strategia generalI.

(9) Atribuliile membrilor Comisiei pentru Evaluarea gi Asigurarea CalitS{ii

Fiecare membru al Comisiei pentru evaluarea qi asigurarea calititii igi desfSgoar[ activitatea

conform atribu{iilor din figa postului, av6nd urmltoarele responsabilitIli:

a. Elaboreazd politici gi proceduri pentru fiecare domeniu de activitate din gcoali

b. indruml celelalte cadre didactice, coordonatori de comisii de lucru, pentru elaborarea unor

proceduri specifice

c. Revizuiegte qi optimizeaz[ politicile gi procedurile elaborate

d. Elaboreazl fige qi instrumente de autoevaluare

e. Reactualizeazdbaza de date referitoare la asigurarea intern[ a calitiifii

f. intocmegte rapoarte qi note de constatare gi propune misuri corective gi preventive

g. Participl la intocmirea documentelor de proiectare la nivelul comisiei

h. Colecteazd dovezi pentru intocmirea raportului de autoevaluare.

(10) CEAC are dreptul de a utiliza calculatorul din dotare, laptopul, dulapuri gi alte echipamente gi

consumabile ale gcolii (acces la internet, hdrtie, CD-uri, xerox, imprimant5, memory-stickuri etc.)

pentru elaborarea documentelor necesare indeplinirii atribuliilor.

(l l). Comisia se intrunegte lunar in qedin(a ordinarI, precum gi in gedin(a extraordinarl ori de cdte

ori este nevoie, la convocarea celui care conduce operativ.

(12). $edin{ele se deruleaz6 in prezen{a a doua treimi din num[ru] total de membri gi sunt conduse

de coordonatorul comisiei.

CAPITOLUL III
Securitatea obiectivului

Art.29 Asigurarea securitdlii gi siguranlei elevilor Ei personalului in perimetrul unitIlii qcolare se

face conform Procedurii opera{ionale privind siguran(a gi securitatea elevilor din cadrul Colegiului

Economic,,Dimitrie Cantemir" Suceava.

Art.30. Colegiul dispune de supraveghere video pentru spafiile comune, pentru sporirea siguranfei

elevilor. Accesul la imaginile inregistrate este restricjionat, directorul gcolii avdnd sarcina de a

dispune analiza gi utilizarea acestora.

Art. 3l

Regulament de organizare Ei funclionare
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(l) Paza Ei controlul accesului in unitIlile de invltimdnt preuniversitar se realizeazl cu personal

specializat qi autorizat de IJP Suceava, inbaza planului de paza propriu.

(2). Personalul de paz[ are obligafia de a tine o evidenf[ riguroasi a persoanelor strdine unitetii de

inv6([mdnt, care intr6 in perimetrul gcolii gi de a consemna in registrul corespunzltor datele de

identificare qi scopul vizitei.

Art.32 Accesul persoanelor qi autovehicolelor in incinta Colegiul Economic ,pimitrie Cantemir"

Suceava se face numai prin locurile special destinate acestui scop, pentru a permite organizarea

supravegherii acestora la intrarea gi iesirea din unitate. Este permis numai accesul autovehicolelor

care aparfin unitilii de invlf6mdnt, Ambulanfei, Pompierilor, Poliliei, salubrizirii sau Jandarmeriei,

precum qi celor care asigura intervenfia operativ[ pentru remedierea unor defecfiuni ale refelelor

interioare (electrice, gaz, apd, telefonie, etc.) sau celor care aprovizioneazf, unitatea. in caz de

intervenlie sau aprovizionare, in registrul de acces se vor face menliuni referitoare la intrarea in

unitate a acestor autovehicole (ora, marc[, num6r de inmatriculare, durata stationf,rii, scopul) qi

pentru identifi carea conduc6torului auto.

Art.33 Accesul cadrelor didactice, personalului tehnico-administrativ gi al elevilor

a) Accesul elevilor gi al personalului gcolii se face prin intr[rile stabilite, securizate/pizite

corespunzltor.

b) Accesul elevilor unit{ii de invl{[mAnt va fi permis pe baza carnetului de elev gi a semnelor

distinctive de {inutl qi identitatea adoptate de unitatea gcolar6. Uniforma gcolard este obligatorie:

a) Pentru fete, linuta este formati din:

- sacou negru/ bleumarin sau vestl neagrd/bleumarin cu emblema gcolii cusutd;

- pantaloni lungi / fust[ de culoare neagrl / bleumarin sau pantaloni denim de culoare neagri sau

bleumarin (cu talie normall, croialI clasicl gi fhrl accesorii, [inte, lanfuri, paiete, franjuri,

tlieturi, degradeuri g.a.);

- c6mag5, bluzd, tricou albe/albastre (ftrl imprimeuri, inscripfii, sigle, etc.).

b) Pentru blie(i, finuta este formati din:

- sacou negru/ bleumarin sau vestf, neagrd,lbleumarin cu emblema gcolii cusut6;

- pantaloni lungi negri/bleumarin sau pantaloni denim de culoare neagrl sau bleumarin (cu talie

normalS, croiali clasicl qi ftrI accesori, finte, lanfuri, paiete, franjuri, tiieturi, degradeuri g.a.);

- c6magS, bluzdn tricou albe/albastre (f6ri imprimeuri, inscripfii, sigle, etc.).

La toate activit[tile extragcolare desfigurate de gcoal[, elevii au obligatia sI aibl o finuti
ve stimentar[ decenti qi in grij it5, conform cerinfelor organizatori lor.

c) Elevii care nu au finuta stabilitl prin regulamentul de organizare gi func(ionare sunt retinufi la

poarti de citre gardian. Accesul acestora in scoal[ se face numai dupl ce profesorul de
Re gul ament'"r"rt-;-1;if si func{ i on are
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serviciu/ agentul de pazl a notat numele acestora, clasa din care fac parte $i numele dirigintelui intr-

un registru special.

d) Ieqirea elevilor din qcoalI in timpul programului, cu exceptia situa{iilor speciale, cazuri in care,

elevii vor putea iegi numai dupl ce au obtinut de la p[rintele elevului consimtimdntul telefonic;

profesorul de serviciu/ agentul de pazd va trece intr-un registrul special motivul invoirii, iar

elevul va semna.

Art.34

(1) Accesul plrinfilor este permis inbaza verificlrii identitIlii acestora la punctul de control unde se

va afld qi registrul in care se vor nota: numele gi prenumele, seria gi numdrul actului de identitate.

(2) Accesul altor persoane este permis numai dupl oblinerea aprobdrii conducerii unitdtii de

inv5(Imdnt, dupi efectuarea procedurilor de identificare, inregistrare qi control de cltre personalul

de pazd. Personalul de monitorizare qi control cum ar fi: inspectori Scolari, inspectori de

specialitate, inspectori generali, ministru etc.se legitimeazl" se consemneazdin registru, dar nu li se

opreqte CI.

(3) in situa{ia organizlrii gedin(elor cu pirinfii sau a altor intruniri cu caracter comemorativ,

educativ, cultural, sportiv etc., prevlzute a se desfigura in incinta qcolii, conducerea unitilii gi

profesorii implicati vor supraveghea intrarea in qcoali a persoanelor invitate si participe la aceste

manifestdri.

(4) Personalul de paz[ gi cadrele didactice au obligatia si supravegheze comportamentul

vizitatorilor qi sd verifice sllile in care acegtia sunt invitati, pentru a nu fi llsate sau abandonate

obiecte care prin con[inutul lor pot produce evenimente deosebite.

Art.35.

Este interzis accesul in institulie a persoanelor aflate sub influen(a bluturilor alcoolice sau a celor

turbulente, precum gi a celor care au intentia v[dit6 de a deranja ordinea gi linigtea public[. De

asemeneq se interzice intrarea persoanelor insotite de cdini, precum qi a persoanelor care de{in

arme, obiecte contondente, substanfe toxice, exploziv-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau u$or

inflamabile. Este interzis[ introducerea publicaliilor cu caracter obscen sau agitator, a

stupefiantelor, a bduturilor alcoolice gi a tiglrilor. Se interzice comercializarea acestor produse in

perimetrul gcolii sau in imediata apropiere a acesteia.

Art.36

DupE terminarea orelor de program gi in timpul nopfii, clldirea gcolii gi a intematului se vor incuia

de cf,tre personalul de pazd, care va verific4 in prealabil, respectarea m[surilor adoptate pentru pazi

contra incendiilor fi siguranfei imobilului.

Art.37

Regulament de organizare gi func(ionare
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Atribufiile profesorului de serviciu in legatura cu supravegherea elevilor, menlinerea ordinii gi

disciplinei pe timpul desfEgurlrii programului de invI{imdnt fac parte din anexa cl, al prezentului

regulament. Profesorul de serviciu are obligafia de a consemna in registrul de procese verbale orice

eveniment de naturd si perturbe activitatea $colii. Pentru neindeplinirea atribufiilor ce le revin in

calitate de profesor de serviciu, cadrelor didactice le sunt aplicate sancliuni prevdzute de legea nr.l/

2011.

Art.38

Conducerea qcolii va informa organele de polifie gi jandarmeria, la telefon 112 despre producerea

sau iminenfa producerii unor evenimente de naturl si afecteze ordinea public[ precum gi despre

prezen{a nejustificatd a unor persoane in gcoal[ sau in imediata apropiere a acesteia in vederea

dispunerii mlsurilor legale necesare restabilirii ordinii, potrivit planurilor de mlsuri adoptate la

nivelul acestor institulii conform dispoziliilor Ordinului comun MAP nr. 4703. MAI nr. 349 gi

MECTS nr. 5016 din20.11.2002.

Art.39

Personalul de paza este obligat s[ cunoascl gi si respecte indatoririle ce-i revin, conform fiqei

postului, fiind direct rdspunzator pentru paza qi integritatea obiectivului, bunurilor qi valorilor

incredinfate.

CAPITOLUL IV

Personalul unitiifi de invlfiimint
(Personalul didactic,didactic auxiliar gi nedidactic)

Art.41

in cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceav4 personalul este format din personal

didactic de conducere, didactic de predare gi de instruire practicE, didactic auxiliar gi personal

nedidactic.

ArL42

(l) Selec(ia personalului didactic, a celui didactic auxiliar gi a celui nedidactic din cadrul Colegiului

Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava, se face conform normelor specifice fieclrei categorii de

personal, prevlzute de Ordinul MEN 573912016.

(2) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar gi nedidactic in cadrul Colegiului

Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava se realizeaz[ prin incheierea contractului individual de

munca cu unitatea de inv{[mdnt, prin reprezentantul slu legal.

Regulament de organizare gi funclionare
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Art.43

Drepturile gi obligaliile personalului din inv6{6mdnt sunt reglementate de legislalia in vigoare, legea

53/2003 (actualizatl) Codul muncii qi Legii educafiei nafionale nr. l/2011 cu modificlrile si

completirile ulterioare.

(l)Personalul din cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava trebuie sd

indeplineasc[ condiliile de studii cerute pentru postul ocupat gi sa fie apt din punct de vedere

medical.

(2)Personalul din cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava trebuie s[ aibi o finuti

morali demn[, in concordant[ cu valorile pe care trebuie sI le transmitl copiilor/elevilor, o

vestimenta(ie decentl gi un comportament responsabil.

(l)Personalului didactic ii este interzis s[ desfbgoare acfiuni de natur[ sI afecteze imaginea publicl

a copilului/elevului, viaJa intim5, privatl gi familialn a acestuia sau ale celorlalli salariafi din unitate.

(2)Personalul din cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava ii este interzis s[ aplice

pedepse corporale, precum gi sf, agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii gi/sau colegii.

(3)Personalul din cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava are obligatia de a

veghea la siguran(a elevilor, pe parcursul desfbgur[rii programului gcolar qi a activitltilor gcolare gi

extracurri cu lare/extragco lare.

(4)Personalul din cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava are obligatia sI

sesizeze, dupd caz, instituliile publice de asistenfa sociali/educalionali specializatI, direcfia

general[ de asisten(I social[ qi protec{ia copilului in leg[tur[ cu orice incilclri ale drepturilor

copiilor/elevilor, inclusiv in leg[tur[ cu aspecte care le afecteazd demnitate4 integritatea fizic[ gi

psihic6.

(5)Structura de personal gi organizarea acestuia se stabileqte prin organigramS, conform articolului

l3 din prezentul regulament, prin statele de funcfii qi prin proiectul de incadrare ale fiecdrei uniteli

de invitlmdnt.

(6)Prin organigrama unitSlii se stabilesc: structura de conducere qi ierarhia intemS, organismele

consultative, catedrele, comisiile gi celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau

alte structuri funclionale prevlzute de legislafia in vigoare.

(7)Organigrama se propune de citre director la inceputul fiec[rui an gcolar, se aprobd de citre

consiliul de administra[ie qi se inregistreazdla secretariatul unitilii de inv[(imdnt.

(8)Personalul didactic are drepturile 9i obliga[iile prevdzute de Legea educafiei nafionale nr.l/2011

precum gi de contractual colectiv de munc[ publicat M.O., partea a V-a nr. l/28.02.2017.

Regulament de organizare gi func{ionare
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(9)Pentru incadrarea gi mentinerea in func(ie, personalul didactic are obliga(ia sI prezinte la

inceputul fiecdriu an qcolar, o adeverinfi medicald, eliberat de medicina muncii, care sI ateste "Apt

pentru a preda in inv[{imdnt", conform legii 53/2003 (actualizatl) Codul muncii.

(10)Personalul didactic are obliga(ia de a participa la activititi de formare continuS, conform legii

educaliei nr.l/201I 9i legii 5312003 (actualizatf,) Codul muncii.

(ll)Se interzice personalului didactic de predare sI conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea

presta{iei didactice clasa de oblinerea oriclrui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentanfii

legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanc(ioneaz[ conform legii

educa[iei nr. ll20ll qi Codului Muncii.

(12)in cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava se organizeazd permanent, pe

durata desftqurlrii cursurilor, serviciul pe gcoala al personalului didactic de predare qi instruire

practici, in zilele in care acesta are cele mai pu(ine ore de curs. Atribu(iile personalului de serviciu

sunt stabilite prin regulamentul de organizare qi funclionare a uniti{ii de inv5[6mdnt, in functie de

dimensiunea perimetrului gcolar, de numlrul elevilor qi de activit[file specifice care se organizeazd

in unitatea de invltimdnt (anexa l).

Art.44

(l)Personalul didactic auxiliar gi nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care se

afl[ in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitSlii de

inv6{Emdnt.

(2)La nivelul unitili func{ioneazE, de regul6, urmltoarele compartimente/servicii de specialitate:

secretariat, financiar, administrativ, precum gi alte compartimente sau servicii, potrivit legii

educafiei nr.ll20ll.
(3)Atribu(iile personalului nedidactic sunt reglementate in Titlul VI, Capitolul I, articolele nr. 5l -

52 din ROFUIP qi de fiqele postului operafionalizate de conducerea unit[1ii de invdfimdnt qi

aprobate de CA.

(4)Organizarea qi desfi$urarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din cadrul colegiului

sunt coordonate de director, inbaza legii educa{iei nr. l/2011. Consiliul de administra{ie al unitSlii

aprob[ comisiile de concurs gi valideazl rezultatele concursului.

(5)Angajarea personalului nedidactic in cadrul colegiului se face de citre director, cu aprobarea

consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munc[.

(6)Activitatea personalului nedidactic este coordonat5, de administratorul de patrimoniu.

(7)Programul personalului nedidactic se stabileqte de c[tre administratorul de patrimoniu potrivit

nevoilor unit[1ii de inv6{[mdnt gi se aprobl de citre directorul/directorul adjunct al unit{ii de

invtr{imdnt.
Regulament de organizare qi func{ionare
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(8)Administratorul de patrimoniu stabilegte sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in

functie de nevoile unititii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea

acestor sectoare.

(9)Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activiteti dec6t cele

necesare unitatii de invlttrmant.

(10)Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuiq altl persoani din cadrul compartimentului

administrativ, desemnati de cltre director, trebuie sE se ingrijeasc6, in limita competenfelor, de

verificarea periodicl a elementelor bazei materiale a unititii de inv[]6mdnt, in vederea asigurlrii

securit[1ii elevilor/personalului din unitate.

Evaluarea personalului din unitotea de invdldmdnt. Rdspunderea disciplinard a personalului din

unitatea de tnvdldmdnt

Art.45

Evaluarea personalului se face conform legii educafie nr.ll20l1, art. 53 - 54 qi Ordinul ministrului

educatiei nafionale nr. 3597 12014.

(l)Evaluarea personalului didactic se realizeazdn in baza fiqei de evaluare adusl la cunoqtin(i la

inceputul anului gcolar, in conformitate cu prevederile Ordinul Ministrului Educafiei Na{ionale nr.

359712014,art.5-ll.

(2)Evaluarea personalului nedidactic se realizeazd la sfhrqitul anului calendaristic, educa{ie nr.

I l20l l, Ei Ordinul Ministrului Educa[iei Na[ionale nr. 3597 12014.

(3)Conducerea unit5lii prin de inv6{6mdnt, in cadrul Consiliului de administra{ie, va comunica

personalului didactic/didactic auxiliar/nedidactic rezultatul evalu[rii conform figei specifice qi in

scris celor care nu au putut fi prezenfi in cadrul qedinfei, conform Metodologiei de evaluare a

personalului didactic, didactic auxiliar qi nedidactic.

(4)Personalul didactic, personalul didactic auxiliar qi cel de conducere rlspund disciplinar conform

Legii educafiei nafionale nr. ll20l I art. 55 - 56, cu modificlrile gi completdrile ulterioare.

(5)Personalul nedidactic rlspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 -
Codul muncii, republicati, cu modific[rile qi complet[rile ulterioare.

Slructura, organizorea gi responsabilitdlile personalului didactic auxiliar gi nedidactic

(Secretariot, Serviciulfinanciar, Compartimentul administrativ, Biblioteca Scolard)

Compartimentul sec retariat

Art.46
Regulament de organizare qi funcfionare
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(1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupi caz, posturile de secretar-$ef, secretar $i

informatician.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul funcfioneazl in program de lucru cu elevii, plrinlii/tutorii/sus{inltorii legali sau

alte persoane interesate din afara unit[tii, aprobat de director, in baza hotirdrii consiliului de

administrafie, zilnic in intervalul orar l0-12 gi l4-16.

Art.47

Compartimentul secretariat are urmatoarele atribufii :

a) transmiterea informafiilor la nivelul unitilii de inv6{6mdnt;

b) intocmirea, actualizarea $i gestionarea bazelor de date;

c) intocmirea $i transmiterea situafiilor statistice gi a celorlalte categorii de documente solicitate de

cltre autoritifi, precum qi a coresponden{ei unitalii;

d) inscrierea elevilor pebaza dosarelor personale, p[strare4 organizarea qi actualizarea perrnanentA

a eviden{ei acestora qi rezolvarea problemelor privind migcarea elevilor, in baza hotdrdrilor

consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregltirii qi desfbqurlrii examenelor gi evalu[rilor na]ionale, ale

examenelor de admitere Ei de ocupare a posturilor vacante, conform atribufiilor prevf,zute de

legislafia in vigoare gi de figa postului;

f) completarea, verificare4 plstrarea in conditii de securitate gi arhivarea documentelor referitoare

la situalia gcolari a elevilor gi a statelor de funcfii;

g) procurarea, completare4 eliberarea gi eviden{a actelor de studii gi a documentelor gcolare, in

conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii qi al

documentelor de eviden{i gcolar[ in invtrt6mdntul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului

educaliei nafionale;

h) selectia, evidenta gi depunerea documentelor la Arhivele Na{ionale, dup[ expirarea termenelor de

plstrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de p[strare", aprobat prin ordin al al ministrului

educafiei nafionale;

i) plstrarea gi aplicarea gtampilei unit6fii pe documentele avizate gi semnate de persoanele

competente, in situa{ia existenfei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea gi/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentafiilor, potrivit legislatiei

in vigoare sau figei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

l) intocmire4 actualizarea gi gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitefii de invlfimint;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta naturl in colaborare cu serviciul contabilitate;
Regul ament 
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n) gestionarea coresponden{ei unititii de inv6{im6nt;

o) intocmirea gi actualizarea procedurilor activiti{ilor desfdEurate la nivelul compartimentului, in

conformitate cu legislafia in vigoare;

p) orice alte atribu{ii specifice compartimentului, rezultand din legisla{ia in vigoare, contractele

colective de munci aplicabile, regulamentul de organizare gi functionare al unitetii, regulamentul

intern, hotirdrile consiliului de administra{ie gi deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art.48

(1) Secretarul-gef pune la dispozilia personalului condicile de prezenfi, fiind responsabil cu

siguranfa acestora.

(2) in perioada cursurilor, cataloagele se plstreazd in cancelarie, intr-un fiqet securizat, iar in

perioada vacanfelor gcolare, la secretariat, in aceleaEi conditii de siguranf[.

(3) Se interzice conditionarea eliberlrii adeverin{elor, foilor matricole, caracterizlrilor qi a oriclror

acte de studii sau documente $colare de oblinerea de beneficii materiale.

Art. 49 Informaticianul are urmtrtoarele atribufii:

( I ) Analizarea softurilor educationale;

(2) tntre(inerea gi administrarea re{elei INTERNET a gcolii;

(3) Elaborarea documentelor de proiectare;

(4) Actualizarea documentelor de proiectare didacticI;

(5) Asigurarea asisten(ei tehnice tuturor profesorilor qcolii;

(6) Organizarea gi intrelinerea echipamentelor de calcul gi a soft-urilor necesare activitIlilor de

predare-inv6(are;

(7) Utilizarea materialelor didactice adecvate;

(8) Implicarea/participarea la realizarea activitIlilor extracurriculare;

(9) Implicarea partenerilor educalio nali, realizarea de parteneriate;

(10) Organizarea activiti(ilor privind respectarea normelor, procedurilor de s5n[tate gi securitate a

muncii, de PSI gi ISU pentru activitetile desf6gurate in laborator;

(11) in functie de nevoile specifice ale unitafii de inv{[mdnt, salariatul este obligat sI indeplineascl

gi alte sarcini repartizate de angajator, in condiliile legii.

Serviciul financiar. Organizare ti responsabilitlti

Art.50

(l) Serviciul financiar reprezinti structura organizatoric[ din cadrul unitalii de invI{imdnt in care

sunt realizate: fundamentarea Ei executia bugetului, evidenfa contabilS, intocmirea qi transmiterea
Regulament tt "rt';l6if Ei funclionare
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situatiilor financiare, precum gi orice alte activitlti cu privire la finantarea $i contabilitatea

instituliilor, prevadute de legisla{ia tn vigoare, de contractele colective de munci aplicabile, de

regulamentul de organizare qi funcfionare al unitifii qi de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde administratorul financiar, precum qi ceilalli angaja{i asimilati

functiei prev[zute de legislafia in vigoare, denumit generic ,,contabil".

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului uniti{ii de invIfimdnt.

Art.5l
Serviciul financiar are urmatoarele atribu(ii:

a) desfEgurarea activitlfii financiar-contabile a unitIlii de inv[timdnt;

b) gestionare4 din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitltii de invdfimdnt, in

conformitate cu dispozi{iile legale in vigoare qi cu hotirdrile consiliului de adminisfratie;

c) intocmirea proiectului de buget Ei a raportului de executie bugetar[, conform legislafiei in vigoare

gi contractelor colective de muncl aplicabile;

d) informarea periodic[ a consiliului de administrafie cu privire la executia bugetarl;

e) organizarea contabilitilii veniturilor gi cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oriclrei operatiuni care afecteaz[ patrimoniul unitSlii de

inv[f6mdnt qi inregistrarea in evidenta contabili a documentelor;

g) intocmirea qi verificarea statelor de platl in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorific[ rezultatele procesului de inventariere, a patrimoniului, in situafiile prevlzute de lege gi

ori de cdte ori consiliul de administrafie consider[ necesar;

i) intocmirea lucririlor de inchidere a exerciliului financiar;

j) indeplinirea obliga{iilor patrimoniale ale unitllii de invlfimdnt fala de bugetul de stat, bugetul

asigurlrilor sociale de stat, bugetul local qi fa!6 de te(i;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

l) avizare4 in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotirdri ale consiliului de

administrafie, prin care se angajeazd fondurile unit[fii;

m) asigurarea gi gestionarea documentelor qi a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajare4

lichidare4 ordonanfarea gi plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operafiunile prevlzute de normele

legale in materie;

(o) gestionarea, din punct de vedere financiar qi linerea contabilitnlii proiectelor finan(ate, derulate

de gcoal6;

o) orice alte atribufii specifice serviciului, rezult6nd din legislafia in vigoare gi hot[rdrile consiliului

de administrafie qi deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Regul ament r"r"Jrr;ff 
if e i funclionare



COLEGIUL ECONOMIC,,DIMITRIE CANTEMIR" SUCEAVA
Str. prof. Leca Morariu, nr. 17 A, cod720l74

tel./ fax: 0230-520462 e-mail: economic.suceava@yahoo.com; http://www.cedcsv.ro
Operator de date cu caracter personal nr.34253

Art.52

(l) intreaga activitate financiarl a unit6tii de invlflmdnt se organizeazd qi se desfdqoarl cu

respectarea legislafiei i6n vigoare.

(2) Activitatea financiar[ a unitilii de invlfim0nt se desftqoar[ pe baza bugetului propriu.

(3) Rlspunde de organizarea activitI{ii financiare qi de incadrarea in bugetul aprobat.

Art.53

Pe baza bugetului aprobal directorul gi consiliul de administrafie actualizeazd programul anual de

achizilii publice, stabilind gi celelalte mlsuri ce se impun pentru asigurarea incadririi tuturor

categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art.54

(l) Este interzisd angajarea de cheltuieli, dac[ nu este asigurat[ sursa de finanfare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitnlii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotdrdrii

consiliului de administrafie.

Compartimentul administrativ. Organizare qi responsabilitlfi

Art.55

(l) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu qi cuprinde

personalul nedidactic al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitilii de invlftrmdnt.

Art.56

Compartimentul administrativ are urmatoarele atribufii:

a) gestionar ea bazei materiale;

b) realizarea reparafiilor, care sunt in sarcina unitefi, gi a lucririlor de intre{inere, igienizare,

cur[tenie gi gospodirire a unititii de invltimdnt;

c) intretinerea terenurilor, cl[dirilor qi a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare oblinerii autorizafiilor de funcfionare a unit[1ii de inv6(imdnt;

e) recep[ia bunurilor, serviciilor gi a lucririlor, prin comisia constituiti, conform deciziei interne, la

nivelul compartimentului;

f) inregistrarea modificdrilor produse cu privire la existenfa, utilizarea gi migcarea bunurilor din

gestiune qi prezentarea actelor corespunz[toare Serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a misurilor stabilite de c[tre conducerea unitIlii de inv[f6mdnt privind

sdnitatea gi securitatea in muncl, situafiile de urgenli qi P.S.I.;
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i) intocmirea proiectului anual de achizilii qi a documenta{iilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atribu{ii specifice compartimentului, rezult6nd din legislafia in vigoare, hotirdrile

consiliului de administratie $i deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art.57

Eviden(a, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situa{iilor financiare

referitoare la patrimoniu gi administrarea bazei didactico-materiale a unitl1i de inv6{[mdnt se

realizeazd,?n conformitate cu prevederile legislafiei in vigoare.

Art.58

(1) Inventarierea bunurilor unitili de inv[(5mdnt se realizeazd de cltre comisia de inventariere,

numit[ prin decizia intern[.

(2) Modificlrile care se opereaz[ in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea Colegiului

Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava, se supun aprobtrii consiliului de administrafie de citre

director, la propunerea administratorului de patrimoniu, in baza solicitirii compartimentelor

funclionale.

Art.59

(l)Bunurile aflate in proprietatea Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava sunt

administrate de cltre consiliul de administralie.

(2)Bunurile, care sunt temporar disponibile qi care sunt in proprietatea sau administrarea unittr1ii,

pot fi inchiriate in bazahotAririi consiliului de administrafie.

Biblioteca gcolarl

Art.60

(1) in cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava se organizeazd qi funcfioneazi

Biblioteca gcolar6.

(2) Acestea se organizeazd gi funcfioneazd in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002 $i a

regulamentului aprobat prin OMEN nr. 5 5 561201 l.

(3) Biblioteca gcolari se subordoneaza directorului unitilii de inv[[[m0nt in baza hotirdrii

consiliului de administratie.

(4) In cadrul colegiului se asigura accesul gratuit al elevilor gi al personalului la Biblioteca $colarl

Virtual[ gi la Platforma qcolarl de e-leaming.

(7) Platforma gcolara de e-learning este utilizatd. de catre personalul colegiului, pentru a acorda

asistenfi elevilor in timpul sau in afara programului qcolar, precum Ei elevilor care nu pot frecventa

temporar Ecoala, din motive de s[nitate.

Art. 61. Proiectarea activit6tilor:
Regulament de organizare gi func{ionare
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a) elaborarea computerizatd a documentelor de planificare qi de organizare a activitifli de

biblioteci,

b) rcalizarea planului managerial al compartimentului (format scris $i electronic)

c) elaborare1 redactarea $i afisarea regulamentului de organizare $i func{ionare a bibliotecii

$colare, orarul acesteia, regulile PSI gi a ofertei bibliotecii.

Art.62. Realizarea activitltilor:

a) organizeaz[ spa{iul bibliotecii gi asigur[ func{ionarea acesteia potrivit normelor legale

b) constituie, organizeazl qi dezvoltl colec{iile bibliotecii conform normelor biblioteconomice

c) prelucreazl documentele referitoare la eviden{a primar[ a documentelor RMC gi RI, prin softul

de bibliotecl

d) rdspunde eficient la cerin{ele de lectur[ gi de informare ale utilizatorilor

e) ofer[ consiliere cu privire la utilizarea lucrlrilor de referinli Ei a tehnologiei IT din dotarea

bibliotecii

f) indruml lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice

g) gestioneazd fondul documentar;i asigur[ securizarea acestuia prin sisteme de siguranfi existente

in unitatea de invlfimdnt

h) utilizeazi programe informatice de eviden{i gi gestionare a fondului de carte, evidenfa cititorilor,

registrul activit[tilor zilnice, indrumarea elevilor

i) intocmegte programele Ei proiectele de activit[ti, elaboreazd documentele necesare

compartimentului Biblioteca

j) iniliazd gi deruleazl parteneriate interne qi exteme cu institufii de inv6(imdnt, culturale

organizalii diverse din !ar[ gi striinitate, cu membri ai comunitSlii locale, cu pdrinfii elevilor

k) promoveazd oferta bibliotecii in r0ndul elevilor, comunit[1ii educative qi comunit[fii locale

l) educl elevii in vederea dezvoltirii unei atitudini civice

m)gestioneaz[ Ei distribuie manualele gratuite (cl. IX-XII)

n) centralizeazd. comenzile de manuale la nivelul unitillii gcolare qi realizeaz[ comenzi prin

completarea figierelor transmise de Inspectoratul $colar al Judefului Suceava.

o) dezvolti sentimentul responsabilitdfii la elevi, deprinzdndu-i cu pistrarea in bune condilii a

publicatiilor pe care le imprumutd.

Art.63. Orarul de func(ionare a bibliotecii este: luni-vineri intre 7.30 - 15.30.

Regulament de organizare qi func{ionare
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Sarcinile bibliotecarului

Art.64

(l) Organizeazdactivitatea bibliotecii qiasigur[ func{ionarea acestuia potrivit normelor legale.

(2) Or ganizeazA colecti ile centrul ui potrivit norrnelor b iblioteconom ice.

(3) Se ingrijegte de completarea judicioasd a colectiilor de publica[ii, (indnd seama de cerinlele

c6rora trebuie si le rlspund[ biblioteca $colar[.

(4) Foloseqte imprumutul interbibliotecar pentru a procura cititorilor lucrlrile pe care centrul nu le

posedi.

(5) Asigurl pf,strarea gi securitatea fondurilor de publicalii, cu respectarea condiliilor de rlspundere

gestionare prev[zute de legisla{ia in vigoare.

(6) Verific6 periodic fondurile de publicafii ale centrului gi ia mlsuri de recondilionare gi de legare a

cA(ilor sau, dup[ cilz, propune casarea publica{iilor, aparatelor sau echipamentelor perimate din

punct de vedere fizic sau qtiin{ific.

(7) fine la zi documentele de evidenfi a fondurilor de publicafii gi a activit{ilor centrului gi asiguri

instrumentele de informare necesare orient6rii rapide in colec{iile centrului.

(8) Elaboreazd programul de activitlti, raportul de activitate anual qi situatiile statistice ale

centrului.

(9) Rlspunde operativ gi eficient cerin(elor de lecturi gi de informare documentar[ ale cititorilor;

pune la dispozilia acestora in sala de lectur[ publicaliile solicitate; asigur[ imprumutul publicafiilor

la domiciliu qi urmiregte restituirea la timp a c6(ilor imprumutate.

(10) DesfEgoar[ activitatea de popularizare a colec[iilor, pundnd la dispozilia cititorilor liste cu

publicatiile recent intrate in centrului, bibliografii qi organizeazd standuri, vitrine, expozilii gi

prezent6ri de c6rfi.

(ll) Colaboreazdcu membrii catedrelor de filologie in organizarea unor acfiuni de familiarizare a

elevilor cu tehnici de biblioteconomie, bibliografice gi de studiu.

(12) ii deprinde pe elevi cu folosirea cataloagelor, cu consultarea lucrf,rilor de referinl5, cu

selectarea publicatiilor necesare pentru lucrlri scrise, cu portofolii, cu activit{i in cercurile gcolare,

cu examene, concursuri, olimpiade.

(13) Orienteazd,lectura elevilor potrivit cerin(elor procesului de inv[{[mdnt.

(14) Asigurl tuturor elevilor din inv{Imdntul obligatoriu manualele necesare bunei desfbguriri a

procesului instructiv - educativ.

(15) Organizeazd ac(iunea de procurare a manualelor alternative selectate de cf,tre profesori gi

comandate de cltre elevi; pune la dispozilia profesorilor cataloagele cu titlurile manualelor
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alternative aprobate de cdtre MEN; organizeazd, la inceputul fiecdrui an $colar, expozitii cu

manualele alternative aprobate de cdtre MEN.

(16) iqi perfeclioneazd continuu preg6tirea profesionalE, prin participarea la cursurile gi la intdlnirile

organizate de cltre ISJ gi CCD, precum gi prin schimburi de experienfI gi prin studiu individual.

CAPITOLUL V. Coordonatorul pentru proiecte qi programe educative $colare $i

extra9colare. Profesorul diriginte

Art.65.

(l) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative $colare gi extrapolare, este, de regul[, un

cadru didactic titular, ales de consiliul profesoral gi aprobat de cltre Consiliul de Administra{ie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte qi programe educative gcolare gi extragcolare coordoneazd

activitatea educativ[ din gcoal6, iniliazd.- organizeazd qi desfhqoarl activit[1i extragcolare gi

extracurriculare la nivelul unititii de inv[tlmdnt, in colaborare cu geful comisiei diriginlilor, cu

responsabilul comisiei de invi(imdnt primar, cu consiliul reprezentativ al plrinlilor pe

gcoaltr/asociafia de plrinti, cu reprezentan(i ai consiliului elevilor, cu consilierul gcolar gi cu

partenerii guvernamentali gi neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte qi programe educative gcolare qi extragcolare iqi desftgoari

activitatea pe baza prevederilor strategiilor Ministerului Educafiei $i Cercet[rii $tiinfifice privind

educatia formal[ qi non-formal6.

(4) Directorul unit[1ii de inv[1imdnt stabilegte atribu{iile Coordonatorului pentru proiecte gi

programe educative qcolare qi extragcolare, in functie de specificul unitifii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extraqcolare poate fi remunerat

suplimentar din fonduri extrabugetare, conform prevederilor legale in vigoare.

Art.66.

Coordonatorul pentru proiecte qi programe educative qcolare gi extragcolare are urm[toarele

atributii:

a) coordoneazi, monitorizeazd qi evalueaz[ activitatea educativi nonformaltr din gcoall;

b) avizeazd planificarea activitlfilor din cadrul programului activitetilor educative ale clasei;

c) elaboreazd, programuUcalendarul activit[(ilor educative qcolare qi extragcolare proprii, in

conformitate cu planul de dezvoltare institutionali, cu directiile stabilite de cltre inspectoratele

gcolare gi Ministerul Educa{iei Nafionale, in urma consultirii plrintilor gi a elevilor.

Regulament de organizare gi func{ionare
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d) elaboreaz4 propune gi implementeaz[ proiecte gi programe educative de intervenfie gi prevenire

a absenteismului, a abandonului gcolar, a violen[ei, a delincven{ei juvenile, precum gi programe

pentru dezvoltarea abiliti(ilor de viati, de educatie civicE, promovarea slntrtl(ii, programe culturale,

ecologice, sportive gi turistice, educa(ie rutierI, protectie civilE

e) identific[ tipurile de activit[1i educative extra$colare care corespund nevoilor elevilor, precum gi

posibilit{ile de realizare a acestor4 prin consultarea beneficiarilor primari gi secundari ai educatiei

f) analizeaz[, semestrial, impreun[ cu alte comisii existente la nivelul unitetii de invitdmdnt, situa{ia

disciplinari a elevilor qi situatia frecven(ei acestora la orele de curs

g) prezint[ directorului unit[1ii de invltimdnt rapoarte privind activitatea educativ[ gi rezultatele

acesteia

h) disemineazi informa{iile privind activit[tile educative derulate in unitatea de invS[6m6nt

i) faciliteazl implicarea pSrinlilor gi a partenerilor educa{ionali in activit[tile educative

j) elaboreazl tematici gi propune forme de desftgurare a consulta(iilor cu plrin[ii, tutorii sau

sustinltorii legali pe teme educative

k) propunelelaboreazd instrumente de evaluare a activitifii educative nonformale desfdgurate la

nivelul unitetii de inv6flmdnt

l) indrum[, controleaz[ gi evalueaz[ activitatea educativl nonformal6 din internatele qcolare

m) faciliteazd vizite de studii pentru elevii, in [arI gi str[inItate, desfdgurate in cadrul programelor

de parteneriat educafional.

Art.67.

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte qi programe educative gcolare gi extragcolare con{ine:

a) oferta educa{ionalA a unit[Iii de invIlimdnt in domeniul activitdfii educative extragcolare

b) planul anual gi semestrial al activitltii educative extragcolare

c) planificarea calendaristic[ a activitdtilor educative extraqcolare, inclusiv in perioada vacan{elor

qcolare

d) programe de parteneriat pentru realizarea de activit6ti educative extragcolare

e) programe educative de preventie gi interven(ie

f) modalitili de monitorizare gi evaluare a activitetii educative extraqcolare a elevilor

g) mlsuri de optimizare a ofertei educative extragcolare

h) rapoarte de activitate semestriale si anuale

i) documente care reglementeazi activitatea extragcolarI, in format letric sau electronic, transmise

de inspectoratul gcolar gi Ministerul Educa(iei Na[ionale, privind activitatea educativl extragcolar[.

Regulament de organizare qi funclionare
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Profesorul diriginte

Art.68

(l) Profesorul diriginte coordoneazl activitatea clasei din cadrul colegiului, nivel liceal,

professional.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singuri formafiune de

studiu.

Art.69

(l) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unit[tii de invlf[mdnt (prin procedure

intern[), in baza hotiirdrii consiliului de administra{ie, dupa consultarea consiliului profesoral, in

conformitate cu prevederile MENCS nr. 5079/31.08.2016, publicat in M.O.nr. 720119.09.2016,

OMENCS nr.5.132 din l0 septembrie 2009.

(2) La numirea profesorilor diriginli se are in vedere principiul continuit[tii, astfel incat o

formafiune de studiu s[ aibl acelagi diriginte pe parcursul unui nivel de invitimint.

Art.70

(l) Activit6lile specifice funcliei de diriginte sunt prevlzute in fiqa postului cadrului didactic.

(2) Planificarea activitililor dirigintelui se realizeazl de cltre acesta semestrial gi anual gi se

avizeazd de cltre directorul adjunct sau directorul unitalii de invltimdnt,

(3) Activitfiile de suport educa(ional, consiliere qi orientare profesional6 pentru elevii clasei pe care

o coordoneazl sunt desftqurate de diriginte, in func{ie de prevederile planurilor-cadru, astfel:

a) in cadrul orei de orientare gi consiliere, dactr aceasta este prevlzuti in planul cadru;

b) in afara orelor de curs, in situa{ia in care in planul-cadru nu este prevdzutl ora de orientare gi

consiliere.

[n aceast[ situalie, dirigintele stabileqte, consultdnd colectivul de elevi, un interval orar in care

dirigintele va fi la dispozilia elevilor pentru desftgurarea activitdtilor de suport educa(ional,

consiliere gi orientare profesional[, intr-un spafiu prestabilit qi destinat acestei activitlti. Intervalul

orar este anuntat elevilor, pirinfilor gi celorlalte cadre didactice.

Planificarea orei destinate acestor activititi se realizeazl cu aprobarea directorului unitalii de

inv[{[mdnt, iar ora respectivl se consemneazdin condica de prezen{i a cadrelor didactice.

(4) Activit[tile de suport educafional, consiliere gi orientare profesionalI se referl la:

a) teme stabilite in concordanti cu specificul vdrstei, cu interesele sau solicit[rile elevilor,pebaza

programelor gcolare in vigoare elaborate pentru aria curriculari ,,Consiliere gi orientare";

b) teme de educafie in conformitate cu prevederile actelor normative qi ale strategiilor nafionale,

precum gi in baza parteneriatelor incheiate de ministerul educafiei cu alte ministere, institulii gi

organizatii.
Regulament de organizare qi funclionare
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(5) Orele destinate activitltilor de suport educa{ional, consiliere qi orientare profesional[ se

consemneivl in condica de prezenfi, a cadrelor didactice conform planific[rii aprobate de

consilierul educative gi directorul unitdtii.

Art.7l
(l) Pentru realizarea unei comuniclri constante cu plrinfii, tutorii sau sustin[torii legali, profesorul

diriginte stabileqte cel putin o orI in fiecare lun6 in care se intdlnegte cu aceqtia, pentru prezentarea

situaliei Ecolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educa{ionale sau comportamentale

specifice ale acestora.

(2) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor dirigin{ilor cu pirinfii, tutorii sau sustinitorii legali de la

fiecare formafiune de studiu se aprob6 de cdtre director, se comunici elevilor gi parintilor, tutorilor

sau sustin[torilor legali ai acestora.

Art.72

Dirigintele are urmltoarele atribu{ii:

l. organizeaz[ gi coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) gedinfele cu plrin[ii, semestrial qi ori de cdte ori este cazul;

d) acliuni de orientare qcolar[ gi profesional[ pentru elevii clasei;

e) activit{i educative qi de consiliere;

I activitafi extracurriculare, in gcoal[ gi in afara acesteia;

2. monitorizeazd:

a) situalia la inv{ltur6 a elevilor;

b) frecven[a elevilor;

c) participarea qi rezultatele elevilor la concursurile gi competiliile qcolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitAfilor qcolare gi extragcolare;

e) participarea elevilor la programe gi proiecte, precum gi implicarea acestora in activiti{i de

voluntariat;

f) nivelul de satisfac[ie a elevilor gi a p[rin{ilor acestora in legIturl cu calitatea actului instructiv

educativ;

3. colaboreaz[:

a) cu profesorii clasei gi coordonatorul pentru proiecte qi programe educative gcolare qi extraqcolare

pentru informarea cu privire la activitatea elevilor, pentru solufionarea unor situalii specifice

activit6tilor gcolare gi pentru toate aspectele care vizeazd procesul inshuctiv-educativ, care ii
implicl pe elevi;

Regulament de organizare qi funclionare
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b) cu consilierul gcolar, in activitdli de consiliere qi orientare a elevilor clasei;

c) cu conducerea $colii, pentru organizarea unor activitd(i ale colectivului de elevi, pentru ini(ierea

unor proiecte educafionale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la

intre[inerea qi dotarea sllii de clasE, inclusiv in scopul plstrlrii bazei materiale, pentru soluJionarea

unor probleme/situa(ii deosebite, ap[rute in leglturi cu colectivul de elevi;

d) cu plrinfii 9i comitetul de plrin{i al clasei, pentru toate aspectele care vizeazd activitatea elevilor

qi evenimentele importante in care ace$tia sunt implicati, qi cu al(i parteneri implica[i in activitatea

educativl gcolarl gi extragcolarl;

e) cu Compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor gcolare gi a actelor de studii ale

elevilor clasei;

f) cu persoana desemnatl de conducerea unitilii de invd{dmdnt pentru gestionarea bazei de date, in

vederea completirii gi actualizlrii datelor referitoare la elevii clasei;

4. informeazd;

a) elevii qi p[rintii acestora despre prevederile Regulamentului de organizare gi funcfionare a

unit[1ilor de inv[timdnt preuniversitar gi ale regulamentului intern al gcolii;

b) elevii gi plrinfii acestora cu privire la reglementlrile referitoare la examene/testiri nationale gi cu

privire la alte documente care reglementezl activitatea qi parcursul gcolar al elevilor;

c) plrinlii despre situalia gcolar[, despre comportamentul elevilor, despre frecvenfa acestora la ore.

Informarea se realizeazd in cadrul intdlnirilor cu pirin[ii, in ora destinat[ acestui scop, la sffirgitul

fiecIrui semestru gi an gcolar, precum gi ori de cdte ori este nevoie;

d) familiile elevilor, in scris, in leglturl cu situatiile de corigenld, sanctiondrile disciplinare,

neincheierea situatiei qcolare sau repetentie;

5. alte atribulii stabilite de cltre conducerea unitetii de inv[fImdnt, in conformitate cu

reglement[rile in vigoare sau cu figa postului.

Art.73

Responsabilitfi ile dirigintelui :

l. rlspunde de plstrarea bunurilor cu care este dotatl sala de clas6, al[turi de elevi, plrin(i gi

consiliul clasei;

2. completeazd,catalogul clasei cu datele personale ale elevilor;

3. motiveaz[ absenfele elevilor, in conformitate cu procedurile stabilite de Regulamentul de

organizare qi functionare a unitililor de inv6f6mdnt preuniversitar;

Regulament de organizare gi functionare
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4. stabilegte, impreunl cu consiliul clasei qi cu consiliul profesoral, dupf, eaz, nota la purtare a

fieclrui elev, in conformitate cu reglementirile Regulamentului de organizare qi func(ionare a

unitetilor de invlfimdnt preuniversitar;

5. aplic4 daci este cazul, sanctiuni elevilor in conformitate cu Regulamentul de organizare gi

func{ionare a unitIlilor de invltlmdnt preuniversitar gi regulamentul intern al gcolii;

6. incheie situatia $colarl a fiecIrui elev la sffir$it de semestru gi de an $colar qi o consemneazdin

catalog gi in carnetele de elev;

7. realizeazd, ierarhizarea elevilor la sffirqit de an gcolar pebaza rezultatelor ob{inute de cltre acegtia

la inv[{itur6 gi purtare;

8. propune consiliului de administrafie acordarea de aloca{ii gi burse pentru elevi, in conformitate cu

prevederile legale;

f. intocmegte semestrial gi anual qi prezinti consiliului profesoral spre validare un raport scris

asupra situaliei gcolare qi comportamentale a elevilor;

10. completeazdtoate documentele specifice colectivului de elevi pe care-l coordoneazI;

1 1. elaboreazl portofoliul dirigintelui.
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CAPITOLUL VI

ELEVII

Dobflndirea ti exercitarea calitifii de beneficiar primar al educa(iei

Art.74

Conform prevederilor legale, beneficiarii primari ai invS{dmintuluiin colegiu sunt elevii.

Art.75

( I ) Dobdndirea calitilii de beneficiar primar al educa[iei se face prin inscrierea in colegiu.

(2) inscrierea se aprobl de c[tre conducerea unititii de invilim6nt cu respectarea prezentului

Regulament gi a altor reglement[ri specifice, urrnare a solicit[rii scrise primite din partea p6rinfilor,

tutorilor sau sus{in[torilor legali.

Art.76

inscrierea in clasa a IX-a a inv[fdmdntului liceal se face in conformitate cu metodologia aprobati

prin ordin al ministrului educaliei na{ionale.

Art.77

Elevii promova{i vor fi inscrigi de drept in anul urmltor de studiu, dacd nu existi prevederi specifice

de admitere in clasa respectivl.

Art.78

( I ) Calitatea de beneficiar primar al educa{iei se exercit6 prin frecventarea cursurilor qi prin

participarea la activitetile existente in programul colegiului

(2) Calitatea de elev se dovedeqte cu carnetul de elev, vizatla inceputul fiec[rui an gcolar de c6tre

directorul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava.

Art.79

(l) Prezen[a elevilor la fiecare orf, de curs se verificd de c[tre cadrul didactic, care consemneazdin

catalog, in mod obligatoriu, fiecare absentd.

(2) Motivarea absen[elor se face de c[tre profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor justificative.

(3) in cazul elevilor rninori. p[rinfii, tutorii sau sus[inltorii legali au obligatia de a prezenta personal

profesorului diriginte actele justificative pentru absen(ele copilului siu.

(4) Actele medicale pebaza clrora se face motivarea absenlelor sunt. dupl caz: adeverin{E eliberat[

de medicul cabinetului qcolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,

adeverinli/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberate de unitatea sanitarf, in

care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie s[ aib[ viza cabinetului qcolar sau a medicului de

familie care are in eviden{[ figele medicale/carnetele de slnltate ale elevilor.
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(5) in limita a20 de ore de curs pe semestru. absenlele pot fi motivate doar pebazacererilor scrise

ale plrintelui, tutorelui sau sus{inltorului legal al elevului sau ale elevului major, adresate

profesorului diriginte alclasei, avizate in prealabil de motivare de cdtre directorul unitetii.

(6) Actele pe baza cirora se face motivarea absentelor se prezintd in termen de 7 zile de la reluarea

activitAtii elevului de citre plrinfi/reprezentanli legali qi sunt p[strate de c[tre profesorul diriginte,

pe durata a trei ani gcolari.

(7) Nerespectarea termenului prev[zut la alin. (5) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8) in cazul elevilor reprezentan[i, absentele se motiveazd pe baza actelor justificative, conform

prevederilor statutului elevului.

Art.80

(l) La cererea scrisl a directorilor unit2ifilor de invf,{imAnt cu program sportiv suplimentar, a

profesorilor-antrenori din unitS{ile de invifdmdnt cu program sportiv integrat, a directorilor

cluburilor sportive qcolare/asociajiilor sportive qcolare sau a conducerilor structurilor na[ionale

sportive, directorul unitilii de invSjimdnt aprobd motivarea absenlelor elevilor care particip[ la

cantonamente gi la competi{ii de nivel local, jude{ean, regional, na{ional gi interna{ional.

(2) Directorul unitilii de invltlmdnt aprobd motivarea absen]elor elevilor care participn la

olimpiadele gi concursurile qcolare gi profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudelean,

regional, na{ional qi interna[ional, la cererea scrisi a profesorilor indrumitori/inso(itori.

Art.81

Elevii retragi se pot reinmatricula, la cerere, la inceputul anului gcolar la acelagi nivel/ciclu de

invltdmdnt gi aceeagi form6 de inv[{6mdnt, redobdndind astfel calitatea de elev.

Art.82

(l) Elevii aflati in situatii speciale - cum ar fi nagterea unui copil, detenJie, care au persoane in

ingrijire gi altele asemenea - sunt sprijinili sI finalizeze invdt[mdntul obligatoriu.

(2) Nerespectarea de cltre elevi a indatoririlor gi obligaliilor prev[zute la art. 14 din Statutul

elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educafiei na[ionale gi cercetirii gtiinfifice nr.4.74212016,

se sanctioneazdin conformitate cu art. l6 alin. (4) lit. a-f din acelaqi statut, sau activitate practici

desfbqurati in scoal[ in folosul comunit{ii de elevi.

Art.83

Pentru comportamentul in gcoali al elevilor se fac urmitoarele detalieri referitor la capitolul

interdic{ii din Statutul elevului de la art.l5:

1) Accesul fo4at pe poarta principali a gcolii - asimilat cu violentf, de comportament fa16 de

personalul unitelii de invit[mdnt gi fa1[ de colegi, litera i);

Regulament de organizare gi func{ionare
2017-2018



COLEGIUL ECONOMIC,,DIMITRIE CANTEMIR" SUCEAVA
Str. prof. Leca Morariu, nr. l7 A, cod720l74

tel./ fax: 0230-520462 e-mail: economic.suceava@yahoo.com; http://www.cedcsv.ro
Operator de date cu caracter personal nr.34253

2) Indisciplini la ore, consum de hrani sau lichide in timpul orei, refuz de a-gi prezenta identitatea

la solicitarea oricirui angajat al gcolii - asimilat cu comportamente jignitoare. indecente, de

intimidare faJi de personalul gcolii gi colegi, litera i);

3) Aruncarea de obiecte pe fereastrd, intrucdt acestea pot reni persoane aflate l6ngi cl6dire, -

asimilat cu participarea la acte de violen[6, litera i);

4) Furtul de la colegi- asimilat cu comportament indecent de intimidare,discriminare qi violen(d,

litera i)
-- a
5) Intdrzierea restituirii la biblioteca gcolii a cI(ii imprumutate mai mult de trei s[pt[mini se

sancfioneazl cu prestarea unei ore de munca la biblioteca qcolii.

Art.84

Sunt considerate nerespectare a indatoririlor elevilor din capitolul obliga(iifindatoriri din statutul

elevilor de la art.14:

l) intirzierea la o16 - indatorirea de a frecventa toate cursurile litera a). Repetarea intdrzierilor

atrage dupl sine interdic{ia pentru profesor de a motiva respectiva o16.

2) Practicarea de jocuri de noroc in incinta Ecolii- indatorirea de a avea un comportament civilizat

litera c) indatorirea de a dobdndi competen{ele previzute de programele qcolare, litera a)

3) Furtul din bunurile gcolii - indatorirea de a pistra bunurile qcolii litera j)

4) Organizarea de acfiuni care perturbi programul qcolii * indatorirea de a pdstra liniqtea qi ordinea

in perimetru gcolii, litera i).

Art.85

(1) incilcarea prevederilor din art.l4 gi art.15 din Statutul Elevilor atrage dupd sine discutarea unei

scideri a mediei la purtare in consiliul profesoral al clasei sau dacd este cazul in consiliul

profesoral.

(2) Pentru incdlcarea art.15 litera i se acord[ obligatoriu o sanc{iune dacd a existat contact fizic.

(3) Pentru incllciri ale interdic[iilor d, h, i din art 15 petrecute in afara gcolii gi raportate qcolii de

organe ale statului se intrunegte ?n scurt timp consiliul profesoral al clasei cu invitarea directorului

gi se stabilegte daci se scade media la purtare intr-un cuantum datorat numai acestei fapte. Pentru

cazurile de noti propusf, sub 7 se intrunegte consiliul profesoral.

Art.86

Copiatul sau tentativa de a copia atrage evaluarea cu nota l.

Art.87

in cazuri urgente de necesitate familiali sau medicali, elevilor li se permite ieqirea din qcoala pe

poarta principali, in modul urmltor:
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a) Pentru elevii minori: la solicitarea telefonicd a pirintelui/ sus{in[torului legal, fEcutd fie

dirigintelui fie profesorului cu care urmeazi sI aibi ora elevul; dirigintele sau profesorul emite un

bilet de voie. pentru un interval orar, astfel ca elevul sA poat[ reintra in qcoald daci este cazul.

b) Pentru elevi majori, in baza solicitAriielevului.

Aceste bilete nu pot constitui motivare. Motivarea este solicitatl in scris de pirinte, in

limita celor 20 de absente.

Activitatea educativl extra9colarl

Art.88

Activitatea educativi extra$colar6 din unitatea de inv6[[m6nt este conceputl ca mediu de dezvoltare

personali, ca modalitate de formare gi intiirire a culturii organizalionale a unitIlii de invlJdmdnt gi

ca mijloc de imbun6tdlire a motiva{iei, frecventei qi performanfei gcolare, precum qi de remediere a

unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art.89

( I ) Activitatea educativa extraqcolarl din cadrul colegiu se desf6$oar[ in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativi extragcolard din unitatea de inv[t[mdnt se poate desfiqura fie in incinta

unit6tii de invit[mdnt, fie in afara acesteia, in palate Ei cluburi ale copiilor, in cluburi sportive

qcolare, in baze sportive gi de agrement, in spa{ii educationale, culturale, sportive, turistice, de

divertisment.

Art.90

(l) Activitilile educative extraqcolare desfdgurate in cadrul unitSlii de invit[mdnt pot fi: culturale,

civice, artistice, tehnice, aplicative, gtiinfifice, sportive, turistice, de educa{ie rutiera

antreprenoriale, pentru proteclie civil6, de educafie pentru sinltate qide voluntariat.

(2) Activitalile educative extragcolare pot consta in: proiecte gi programe educative. concursuri,

festivaluri, expozilii, campanii, schimburi culturale, excursii, serb[ri, expedilii, gcoli, tabere gi

caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu. vizite, ateliere

deschise etc.

(3) Activitatea educativi poate fi proiectati atiltlanivelul fiecirei clase de elevi, de cltre profesorul

diriginte,eventaul in colaborare cu alli profesori, cdt gi la nivelul unit[tii de inv[[6mdnt, de c6ffe

coordonatorul pentru proiecte gi programe educative qcolare qi extraqcolare.

(4) Activitntile educative extraqcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitalii de invS[6mdnt,

impreun[ cu consiliile elevilor, in urma unui studiu de impact, in conformitate cu op{iunile elevilor

gi ale plrinfilor, tutorilor sau susfinltorilor legali, precum gi cu resursele de care dispune unitatea de

inv[t[mdnt.
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(5) Pentru organizarea activitatilor extra$colare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor gi a

altor activitdti de timp liber care necesitl deplasarea din localitate de domiciliu, trebuie si se

respecte prevederile stabilite prin ordin al ministrului educafiei na[ionale.

Art.91

Evaluarea activiEtii educative extrafcolare la nivelul unit6tii de inv[{6mdnt se centreazlpe:

(a) gradul de dezvoltare gi diversificare a setului de competen{e cheie;

(b) gradul de responsabilizarea gi integrare social[;

(c) adoptarea uneiculturi organizationale demne qi decente;

(d) gradul de fonnare a mentalititii specifice inv6{5rii pe tot parcursul vielii.

Art.92

(l) Evaluarea activitAtii educative extraqcolare la nivelul unitltiide invS{[m6nt este realizatd, anual,

de citre coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extraqcolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativf, extraqcolard derulati la nivelul unitilii de

inv[[imdnt este prezentat qi dezb[tut in consiliul profesoral gi aprobat in consiliul de administralie.

(3) Raportul anual privind activitatea educativi extragcolari derulat[ la nivelul unit5tii de

inv[{Imdnt este inclus in raportul anual privind calitatea educaliei in respectiva unitate.

Art.93

Evaluarea activit[tii educative extragcolare derulate la nivelul unitatii de inv[(imdnt este parte a

evalulrii institulionale a respectivei unitali de invf,fim0nt.

Evaluarea elevilor

Evaluarea rezultatelor tnvdldrii. i nc heierea sit ualie i Scolare

Art.94

(l) Evaluarea are drept scop orientarea qi optimizarea inv[{6rii.

(2) Conform legii, evalulrile se realizeazd,la nivelul de disciplini, domeniu de studiu sau modul de

preg[tire.

(3) Evaluarea se centreazd pe competente, oferl feed-back real elevilor qi st6 la baza planurilor

individuale de invdfare.

Art.95

( I ) Evaluarea rezultatelor la inv6!5tur6 se realizeazd permanent, pe parcursul anului Ecolar.

(2) Fiecare semestru cuprinde qi perioade de consolidare qi de evaluare a competenielor dobdndite

de beneficiarii primari ai educaliei. in aceste perioade se urrnAreste:

a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invdtare;

b) fixarea qi sistematizarea cunogtinfelor;
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c) stimularea elevilor cu ritm lent de inv[{are sau cu alte dificultdti in dobdndirea cuno$tintelor,

deprinderilor gi in formarea gi dezvoltarea atitudinilor;

d) stirnularea pregetirii elevilor capabili de performan(5 inalti.

Art.96

(l) Instrumentele de evaluare se stabilesc in funcfie de vdrsta gi de particularitalile psihopedagogice

ale beneficiarilor primari ai educatiei gi de specificul fieclrei discipline. Acestea pot fi:

a) chestionlri orale;

b) lucrlri scrise;

c) experimente qi activititi practice;

d) referate gi proiecte;

e) interviuri;

fl portofolii;

g) probe practice;

h) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice gi aprobate de director sau elaborate de

cltre Ministerul Educatiei Na[ionale/inspectoratele gcolare.

(2) Elevii vor avea la fiecare disciplina cu excep(ia celor preponderent practice, cel pufin o

evaluare prin lucrare scrisd pe semestru.

Art.97

Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip qi lucrlrile semestriale scrise (teze) se

elaboreazil pe baza cerin{elor didactico-metodologice stabilite de programele gcolare, parte a

Curriculumului nafional.

Art.98

( I ) Rezultatele evalu[rii se exprim6. dup[ caz, prin: note de la l0 la I .

(2) Rezultatele evalulrii se consemneazd in catalog, cu cerneali albastrd, sub forma:"Nota/data"

Art.99

(l ) Notele acordate se comunicf, in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog gi in carnetul de elev

de cf,tre cadrul didactic care le acordtr.

(2) Numlrul de note acordate semestrial fieclrui elev, la fiecare disciplini de studiu, exclusiv nota

de la lucrarea scris[ semestrial[ (tezd), dupd caz, trebuie s[ fie cel pufin egal cu num[rul s[ptimdnal

de ore de curs prev[zut in planul de inviflmdnt. Fac excep{ie disciplinele cu o or[ de curs pe

sdptimdnS" la care numirulminim de calificative/note este de dou[.

(3) Elevii aflati in situalie de corigenp vor avea cu cel putin un o not[ in plus fa{n de numlrul de

note prevf,zute la alin. (2), ultima noti fiind acordat[, de regul[, in ultimele dou[ s[ptimdni ale

semestrului, cu condilia ca acesta sI fie prezent la ore.
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(4) Disciplinele, la care se sustin lucriri scrise semestriale (teze), precum qi perioadele de

desfdqurare a acestora se stabilesc prin ordin al ministrului educaliei nationale.

(5) Notele la lucrlrile scrise semestriale (teze) se analizeazd cu elevii intr-o o16 special destinatl

acestui scop gi se trec in catalog. Lucrdrile scrise semestriale (tezele) se p6streaz6 in gcoald pdni la

sfar$itul anului $colar.

Art. 100

(l) La sfdrgitul fiecirui semestru qi la incheierea anului gcolar, cadrele didactice au obliga{ia si

incheie situalia qcolard a elevilor, in condiliile prezentului regulament.

(2) La sfhrgitul fieclrui semestru, profesorul diriginte consulti consiliul clasei pentru acordarea

mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecven{a gi comportarea elevului, respectarea de citre

acesta a reglement[rilor adoptate de unitatea de inv6![mdnt.

(3) La sfbrgitul fiecIrui profesorul diriginte consultl consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii

asupra situagiei qcolare a fiecdrui elev.

Art. 101

( l) La fiecare disciplin[ de studiu media semestriali este calculati din numirul de note prevlzut de

prezentul Regulament.

(2) La disciplinele de studiu la care nu se susline lucrarea scristr semestrial[ (teza), media

semestrialf, se obline prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numlr intreg. La

o diferen{[ de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(3) Media la evaluarea periodicl este media aritmeticl a notelor inscrise in catalog, cu exceplia

notei de la lucrarea scrisl semestriall (teza). medie calculatd cu doul zecimale exacte, ftrI
rotunjire.

(4) La disciplinele de studiu la care se susline lucrarea scrisd semestrialI (teza) media semestriald se

calculeaz[ astfel: "media semestriala = (3M+T)/4", unde "M" reprezintd media la evaluarea

periodicI, iar "T" reprezint[ nota ob{inuti la lucrarea scrisl semestriall (tez6). Nota astfel oblinutl

se rotunjegte la cel mai apropiat num[r intreg. La o diferent[ de 50 de sutimi, rotunjirea se face in

favoarea elevului.

(5) Media anuala la fiecare disciplini este dat[ de media aritmeticS a celor doud medii semestriale,

calculat[ cu doui zecimale exacte, ftri rotunjire. in cazul in care elevul a fost scutit medical, pe un

semestru, la disciplina educalie fizici qi sport, calificativuVmedia de pe semestrul in care elevul nu

a fost scutit devine calificativul/media anual6.

(6) Nota lucr[rii scrise semestriale (tezd) gi mediile semestriale qi anuale se consemneazdin catalog

cu cerneald rogie.
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(7) Media anualE generalS se calculeaz[ ca medie aritmeticS" ldrd rotunjire, a mediilor anuale de la

toate disciplinele gi de la purtare. Media generali, in cazul curriculumului organizat pe module, se

calculeazi in conformitate cu reglementerile legale in vigoare, media generali a unui modul fiind

similari cu media generalI a unei discipline.

Mediile semestriale gi anuale pe disciplin[ se consemneazd in catalog de citre cadrul didactic care

a predat disciplina. Mediile la purtare se consemneezlin catalog de profesorii diriginli ai claselor.

Art. 102

(l) Elevii scutiJi de etbrt frzic au obligalia de a fi prezenti la orele de educatie fizici 9i sport.

Acestor elevi nu li se acord[ note qi nu li se incheie media la aceasti disciplin[ in semestrul sau in

anulin care sunt scuti(i medical.

(2) Pentru elevii scutili medical, profesorul de educatie fizictr gi sport va consemna in catalog, la

rubrica respectivi, "scutit medical in semestrul .. " sau "scutit medical in anul Scolar .. ", specificdnd

totodatd documentul medical, numdrul qi data eliberirii acestuia. Documentul medical va fi ataqat la

dosarul elevului, aflat la profesorul de educalie fizic[ gi sport.

Art. 103

(l) Pnrin{ii. tutorii sau sus[inltorii legali ai elevilor minori, respectiv elevii majori care doresc sd igi

exercite dreptul de a participa la ora de Religie igi exprim[ op(iunea in scris, intr-o cerere adresatl

unitetii de inv6fimdnt, in care precizeazd gi numele cultului solicitat.

(2) Schimbarea opliunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisd a elevului major,

respectiv a p[rinteluitutorelui legal instituit pentru elevul minor.

(3) in situatia in care plrinlii/tutorii sau sus{inltorilor legali ai elevului minor, respectiv elevul

major decid, in cursul anului gcolar, schimbarea op(iunii de a frecventa ora de Religie, situalia

gcolarl a elevului respectiv pe anul in curs se incheie ftr[ disciplina Religie.

(a) in mod similar se procedeazd qi pentru elevul clruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat

condiliile necesare pentru frecventarea orelor la aceastd disciplinS.

(5) Elevilor afla(i in situatiile prevdzute la alin. (3) 9i (a) li se vor asigura activiteti educa{ionale

alternative in cadrul unit[tii de inv6([m6nt, stabilite prin hotlrdrea consiliului de administratie.

Art. 104

(1) Sunt declara{i promovafi elevii care. la sfhrgitul anului gcolar, oblin la fiecare disciplinl de

studiu cel pu{in media anuall 5,00, iar la purtare, media anualtr 6,00.

Art. 105

Sunt declara{i amdnati, semestrial sau anual, elevii cdrora nu li se poate definitiva situalia gcolarl la

una sau la mai multe discipline de studiu/module din urm6toarele motive:
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a) au absentat, motivat gi nemotivat, la cel pu{in 50% din numlrul de ore de curs prevAzut intr-un

semestru la disciplinele/modulele respective.

b) au fost scutiti de frecventl de cltre directorul unitltii de invdtimdnt in urrna unor solicitlri

oficiale, pentru perioada pamicipdrii la festivaluri gi concursuri profesionale, cultural-artistice qi

sportive, interne qi interna{ionale, cantonamente qipregdtire specializatl;

c) au beneficiat de burs5 de studiu in strlinitate, recunoscuti de Ministerul Educa{iei Na{ionale;

d) au urmat studiile, pentru o perioad5 determinatl de timp, in alte 16ri;

e) nu au un num[r suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu

au calificativeleimediile semestriale ori anuale la disciplinele/modulele respective, consemnate in

catalog de cltre cadrul didactic. din alte motive decdt cele de mai sus.

Arf. 106

(l) Elevii declara{i amdnati pe semestrul I iqi vor incheia situalia $colar6 in primele 2 strptimdni de

la revenirea la gcoal6.

(2) incheierea situaliei $colare a elevilor previzuti la alin. (l) se face pebaza notelor consemnate in

rubrica semestrului l, datate la momentul evaluirii.

(3) incheierea situa{iei Scolare a elevilor amina[i pe semestrul al doilea, a celor declarali amdnafi

pe semestrul I qi care nu qi-au ?ncheiat situa{ia gcolari conform prevederilor alin. (l) qi (2) sau

amdnali anual se face intr-o perioadi stabilit[ de conducerea unit[1ii de invl[imdnt, inaintea sesiunii

de corigenle. Elevii am0na[i, care nu promoveazi la una sau doul discipline de studiu in sesiunea de

examene de incheiere a situaliei qcolare a elevilor amdnati, se pot prezenta la sesiunea de examene

de corigen[e.

Art. 107

(1) Sunt declara{i corigenti elevii care oblin medii anuale sub 5,00 la cel mult doui discipline de

studiu, precum gi elevii amdna(i care nu promoveazl examenul de incheiere a situa{iei qcolare, la cel

rnult doui discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenfi, se organizeazd anual o singur[ sesiune de examene de corigen{[, intr-o

perioad[ stabilitl de Ministerul Educafiei Nationale.

Art. 108

(1) Sunt declarali repeten(i:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doui discipline de inv6f6mdnt care se

finalizeazd la sfhrgitul anului gcolar.

b) elevii care au oblinut la purtare media anualI mai micl de 6,00;

c) elevii corigenti care nu se prezinti la sesiunea de examen de corigenla sau care nu promoveazi

toate examenele de corigen{I
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d) elevii amanati care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situaliei gcolare la cel putin o

disciplinS;

e) elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele ;colare

"Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceea$i unitate de inv6f6mdnt sau in altl

unitate de invi[6mdnt", respectiv "ftr[ drept de inscriere ?n nici o unitate de inv[{amdnt pentru o

perioad[ de 3 ani".

Art. 109

( I ) Elevii declarati repetenti - clasele lX - X - se pot inscrie in anul gcolar urmitor in clasa pe care

o repeti, la aceeagi unitate de inv6[[m6nt, inclusiv cu deplqirea num6rului maxim de elevi la clasi

previzut de lege, sau se pot transferala altd unitate de invi{6mdnt.

(2) Pentru elevii din clasele XI - Xil declara{i repetenti la sffirqitul primului an de studii, reinscrierea

se poate face qi peste cifra de gcolarizare aprobatd.

(3) Elevii se pot afla in situa{ia de repetenlie de cel mult doul ori. Anul de studiu se poate repeta o

singurf, dati.

(4) Continuarea studiilor de c6tre elevii din clasele a XI - XIIa care repetd a doua oari un an gcolar

sau care se afld in stare de repeten{ie pentru a treia oari se poate realiza in inv[(Smdntul cu

frecven[d redusf,.

Art. 110

(l) Dupe incheierea sesiunii de corigen{6, elevii care nu au promovat la o singurd disciplin[ de

inv[t6mdnVun singur modul au dreptul sd solicite reexaminarea. Aceasta se acord[ de citre director,

in cazurijustificate, o singurl dat[.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitilii de inv[[6mdnt, in termen de 24 de ore

de la afigarea rezultatelor examenului de corigenfi.

(3) Reexaminarea se desf6goar[ in termen de doui zile de la data depunerii cererii, dar nu mai

tdrziu de data inceperii cursurilor noului an qcolar.

(4) Comisia de reexaminare se nume$te de c[tre director qi este format[ din alte cadre didactice

decdt cele care au fdcut examinarea.

Art. 111

(l) Pentru elevii declara(i corigen[i sau amdnali pentru an gcolar, examinarea se face din toati

materia studiat[ in anul gcolar, conform programei gcolare.

(2) Pentru elevii amdna[i pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situa(iei, se face

numai din materia acelui semestru.

(3) Pentru elevii care suslin examene de diferen{a, examinarea se face din materia studiatl in anul

gcolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in funclie de situatie.
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(4) Disciplinele la care se dau examene de diferenti sunt cele prevezute in trunchiul comun $i in

curriculumul diferenfiat al specializlrii profesionale ale clasei la care se face transferul gi care nu au

fost studiate de candidat. Se susline examen separat pentru fiecare an de studiu.

(5) in situa{ia transferirii elevului dupd semestrul I, secretarul gcolii inscrie in catalogul clasei la

care se transferl candidatul numai mediile din prirnul semestru de la disciplinele pe care elevul le

studiazi la specializarea la care s-a transferat. Notele obtinute la examenele de diferenle susfinute la

disciplinele prev[zute in trunchiul comun qi in curriculum diferenfiat ale specializirii profesionale a

clasei la care se transferl qi care nu au fost studiate de candidat anterior transferului reprezintd

mediile pe semestrul I la disciplinele respective.

(6) Nu se sustin examene de diferen{d pentru disciplinele din cumiculumul la decizia

gcolii.

(7) in cazul elevilor transfera(i. aceqtia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transferd. in

situafia transferului elevului la inceputul semestrului al Il-lea sau in cursul acestuia, mediile

semestriale obtinute la disciplinele oplionale ale clasei, la sfhrgitul semestrului al Il-lea, devin medii

anuale pentru disciplina respectivi.

(S) in cazul transferului pe parcursul anului gcolar, pirintele, tutorele sau suslinitorul legal al

elevului iqi asumd in scris responsabilitatea insuqirii de citre elev a confinutului programei gcolare

parcurse pdn[ in momentul transferului, la disciplinele optionale, la unitatea de invi{imdnt

primitoare.

(9) in situalia men{ionat[ la alin. (7). in foaia matricold vor fi trecute qi disciplinele opfionale pe

care le-a parcurs elevul la unitatea de inv[[6mdnt de la care se transfer[, la care are situalia qcolar[

incheiati pe primul semestru, cdt qi pe cele ale clasei din unitatea de inv6[[mdnt la care se transferI.

in acest caz, media semestrialf, la fiecare din aceste discipline opfionale devine medie anual6.

(10) in cazul transferului elevilor corigen{i la cel mult doul discipline, cu schimbarea, gi care nu

vor mai studia la unitatea de inv[limdnt primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sus{ine

doar examenele de diferen{6. Prevederea se aplicl qi in cazul elevilor declarali amdnali.

Art. 112

( I ) Obligalia de a frecventa inv[{Smdntul obligatoriu la forma cu frecvenfl inceteazl la vdrsta de l8

ani. Persoanele care nu gi-au finalizat invi{imintul obligatoriu pdni la aceasti vdrsti gi care au

depIgit cu mai mult de 3 ani vdrsta claseiiqi pot continua studiile. la cerere, la forma de invitdmdnt

cu frecvenld redus6.

(2) Persoanele care au dep[git cu mai mult de 3 ani vdrsta clasei in care puteau fi inscrigi gi care nu

au absolvit invi[[mdntul primar pdn[ la vdrsta de 15 ani, precum gi persoanele care au dep[git cu

mai mult de 3 ani vdrsta clasei in care puteau fi inscriqi gi care nu qi-au finalizat inv6![mdntul
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secundar inferior, gimnazial, pot continua studiile, la solicitarea acestora, gi in programul "A doua

$ansA", conform metodologieiaprobate prin ordin al ministrului educaliei nationale.

Art. 113

(l) Elevii care au urrnat cursurile intr-o unitate de inv[!6mdnt din alte FrA pot dobdndi calitatea de

elev in Romdnia numai dupi echivalarea, de citre Ministerul Educaliei Na{ionale, a studiilor urmate

in striindtate gi. dupd caz, dupA sustinerea examenelor de diferen{I stabilite in cadrul procedurii de

echivalare.

(2) Elevii men{ionali la alin. (l) vor fi inscriqi ca audienti pdnl la finalizarea procedurii de

echivalare, indiferent de momentul in care plrinfii, tutorii sau sus{inltorii legali ai acestora soliciti

qcolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienli va fi inregistrati in cataloage provizorii, toate men[iunile privind

evalu[rile gi frecven{a urm6nd a fi trecute in cataloagele claselor dupS incheierea recunoagterii qi a

echivaldrii studiilor parcurse in strIinf,tate gi dup[ promovarea eventualelor examene de diferenfd.

(4) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face de c[tre o comisie

formatl din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicit[ inscrierea.

stabiliE la nivelul unitalii de Tnv[[[mdnt, din care face parte directoruUdirectorul adjunct qi un

psiholog/consilier qcolar.

(5) Evaluarea situafiei elevului qi decizia men[ionatl la alin. (4) vor {ine cont de: vdrsta qi nivelul

dezvolt[rii psiho-comportamentale a elevului, de recomandarea pdrinlilor, de nivelul obfinut in

urma unei evaluiri orale sumare, de perspectivele de evolulie gcolard.

(6) in cazul in care p5rinlii, tutorii sau sus(in[torii legali nu sunt de acord cu recomandarea

comisiei, privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru

care opteaz[ p6rinlii, pe r[spunderea acestora asumatii prin semn[tur6'

(7) Dosarul de echivalare va fi depus de cltre plrintii, tutorii sau susfinEtorii legali ai elevului la

unitatea de inv[([rndnt la care este inscris elevul ca audient. Unitatea de invdlimdnt transmite

dosarul cf,tre inspectoratul qcolar, in termen de cel mult 5 zile de la inscrierea elevului ca audient.

Dosarul este retransmis, in maximum 5 zile, de citre inspectoratul gcolar, cltre compartirnentul de

specialitate din minister, numai in cazul echivalirii claselor a Xl-a qi a XII-a, pentru recunoa$terea

qi echivalarea celorlalte clase aplicdndu-se normele legale in vigoare.

(8) in cazul in care plrinfii. tutorii sau sustinitorii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de

zile de la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmitoare ultimei clase

absolvite in Romdnia sau in clasa stabilitl de comisia prev6zuti la alin' (4)'

(9) in termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil al Ministerului Educa{iei

Nafionale privind recunoagterea qi echivalarea studiilor, elevul audient este inscris in catalogul

Kegulament oe organlzare il Iuncllonare
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clasei qi i se transferd din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfEguratd -

note, absente etc.

(10) in situatia in care studiile ficute in str[indtate nu au fost echivalate sau au fost echivalate

pa(ial, iar intre ultima clasl echivalat6 qi clasa in care este inscris elevul ca audient exist[ una sau

mai multe clase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia prevlzuti la alin. (4) solicitl

inspectoratului qcolar, in scris, in termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea

incheierii situa[iei qcolare pentru anii neechivala{i sau care nu au fost parcurgi ori promovali.

(l l) in contextul prevlzut la alin. (10) inspectoratul $colar constituie o comisie de evaluare formati

din cadre didactice qi cel pu(in un inspector qcolar de specialitate, care evalueazd elevul, in termen

de cei mult 20 de zile, pe baza programelor qcolare in vigoare, la toate disciplinele/modulele din

planul-cadru de invltimdnt, pentru clasele neechivalate sau care nu au fost parcurse ori promovate.

Comisia va func{iona in unitatea de inv6{6mdnt in care urmeazl sd fie inscris elevul. Dupi

promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa urmitoare ultimei clase promovate, fie

prin recunoa$tere qi echivalare, fie prin promovarea examenelor prevf,zute la alin. (10). Modul de

desfbqurare qi rezultatele evalulrii vor fi trecute intr-un proces-verbal care se pf,streazl in unitatea

de invildmdnt in care elevul unneazd s[ frecventeze cursurile. Aceastl proceduri se aplici gi in

cazul persoanelor. indiferent de cetitenie sau statut, care solicitl continuarea studiilor gi inscrierea

in sistemul rom6nesc, care revin in [arb fdrd a prezenta documente care sf, ateste studiile efectuate in

str[inf,tate sau la organizatii furnizoare de educa(ie care organizeazd Si desfEgoarl pe teritoriul

Romdniei activititi corespunzltoare unor sisteme educationale din alte !dri, care nu sunt inscrise in

Registrul special al Agentiei Romine pentru Asigurarea Calit6tii in inv6{Sm6ntul Preuniversitar.

(12) Elevul este examinat in vederea completirii foii matricole cu notele aferente fieclrei

discipline. din fiecare an de studiu neechivalat. in ordine inversi, incepdnd cu ultimul an de studiu.

DacS elevul nu promoveazd examenele prev[zute la alin. (10) la trei sau mai multe discipline,

acesta este evaluat, dupi caz, pentru o clas[ inferioari. Dacd elevul nu promoveaz[ examenul de

diferen{a, Ia cel mult doud discipline, acesta este examinat pentru clasele inferioare, apoi sunt

afigate rezultatele evaludrii. Daci plrintelui, tutorele sau sus[initorul legal, respectiv elevul major,

solicitd reexaminarea in termen de 24 de ore de la afigarea rezultatelor primei examinlri, se aprobd

reexaminarea. in cazul in care nu promove azd, nici in urma reexamindrii, elevul este inscris in prima

clasi inferioard pentru care a promovat examenele la toate disciplinele.

(13) Pentru persoanele care nu cunosc limba rom0nf,, inscrierea in invi{Imdntul rominesc se face

conform reglementlrilor aprobate prin ordin al ministrului educa[iei na{ionale.

(la) Copiilor lucrltorilor rnigran{i li se aplici prevederile legale in vigoare privind accesul la

invi(Imdntul obligatoriu din Romdnia.
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(15) Elevilor str[ini care doresc sA urmeze studiile in invitlmdntul romdnesc li se aplicd prevederile

elaborate de Ministerul Educa{iei Na(ionale. privind $colarizarea elevilor strdini in inv[Jamdntul

preuniversitar din Rorn6nia.

Art. l14

(l) Consiliile profesorale din cadrul Colegiului valideazd situafia $colarA a elevilor, pe clase, in

gedinla de incheiere a cursurilor semestriale/anuale. iar secretarul consiliului consemneazd in

procesul-verbal num[rul elevilor promova{i, numlrul gi numele elevilor corigenti, repetenti.

amdnafi, exmatricula{i, precum gi numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00.

(2) Situa{ia gcolard a elevilor corigen{i, amdna{i sau repeten{i se comunic[ in scris p[rin(ilor,

tutorilor sau reprezentanfilor legali sau, dupd caz, elevilor majori, de cf,tre profesorul diriginte, in

cel mult l0 zile de la incheierea cursurilor fiecirui semestru/an gcolar.

(3) Pentru elevii amdnati sau corigen{i, profesorul diriginte comunic[ in scris plrintilor, tutorelui

sau sus{initorului legal, programul de desfbgurare a examenelor de corigen{d gi perioada de

incheiere a situaliei gcolare.

(4) Nu pot fi ftcute publice, ftrl acordul plrintelui, tutorelui sau sustindtorului legal sau al

elevului/absolventului, dacf, acesta este major, documentele corespunzf,toare elevului, cu excep{ia

situa{iei prevdzute de Legea nr. 272/2004 privind protec(ia gi promovarea drepturilor copilului,

republicat6.

Transferul copiilor qi elevilor

Art. 115

Transferul elevilor se poate realiza de la o unitate de invtrftrmint la alta, de la un profil la altul, de

la o specializare transferabil6 la alta, de la o forml de inv{[mdnt la alta, de la o clastr la alta, in

conformitate cu prevederile prezentului Regulament gi ale Regulamentului de organizare qi

functionare al unitalii de inv[{6mdnt la care se face transferul.

Art. l16

Transferul beneficiarilor primari ai educaliei se face cu aprobarea consiliului de administra(ie al

unitAtii de invd[imdnt la care se solicit[ transferul gi cu avizul consiliului de administra{ie al unitElii

de invitdmdnt de la care se transferi.

(l) Transferul elevilor se poate realiza de la o grup[/clas6 la alta, in aceeagi unitate de invllimdnt

sau de la o unitate de inv5tlmdnt la alta, in limita efectivelor maxime de elevi la clas6.

(2) in situalii exceplionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime la clasi,

inspectoratul qcolar poate aproba dep[girea efectivului maxim. in scopul efectuirii transferului.

Regulament de organizare gi funcfionare
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(3) Aprobarea transfbrurilor la care se schimbi filiera, domeniul de pregAtire,

specializarealcalificarea profesionali este condi{ionat[ de promovarea examenelor de dif'erentd.

(4) Disciplinele la care se sustin examene de diferenlS se stabilesc prin compararea celor doue

planuri cadru. Modalitetile de sus(inere a acestor diferenle se stabilesc de citre consiliul de

administra{ie al unitIlii de inv[timdnt gi de cltre membrii catedrei.

(5) Elevii din clasele a IX-a se pot transfera numai dupl primul semestru, dac[ media lor de

admitere este cel pu(in egal6 cu media ultimului admis la specializarea la care se solicitl transferul.

(6) Criterii interne de realizare a transferului elevilor:

a. prioritate la transfer au elevii colegiului;

b. departajarea elevilor care soliciti aceea$i clasl se face pe baza mediilor generale;

c. Consiliul de administra(ie poate aproba transferul elevilor din clasele X - XII findnd cont de

criteriul de medie, in limita efectivului de 29 elevilclas[ cu condilia ca media lor din ultimul an s[

nu fie mai mici decdt a ultimului elev din clasa solicitati, dar in nici un cazmai micl de 7(gapte);

e. gemenii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau mai micf, la cererea acestora.

(7) in cadrul Colegiului, elevii se pot transfera plstrdnd forma de inv6{6mdnt astfel:

a. de la o clasl la alta cu aceeagi specializare, in limita efectivelor de 30 elevi/clas[ sau de 32

elevi/clas6;

b. de lao filierl laalta, de laun profil laaltul, de lao specializarela altain limitaefectivelorde 32

elevi/clas6 sau de 34 elevilclas[ dup[ promovarea examenelor de diferenti;

c. Consiliul de administratie poate aproba transferul la alt liceu sau de la alt liceu cu schimbarea

profilului sau specializIrii in limita efectivelor de 32 elevilclasE, dupl promovarea examenelor de

diferenli {indnd cont ca media celui transferat sd fie cel pu{in egal[ cu media ultimului promovat

din clasa la care se solicit[ transferul; in cazul in care sunt mai mulli solicitanti cu aceeagi medie,

departajarea se face in funcfie de media de la o specializare sau profil.

(8) in cadrul invi{[rndntului profesional cu durata de 3 ani, elevii de la clasa a IX-a se pot transfera

numai dupd primul semestru, dacl media lor de admitere este cel pu(in egal[ cu media ultimului

admis la calificarea profesional[ la care se solicit[ transferul; in situafii medicale deosebite, elevii

din clasa a lX-a a invlfImdntului profesional cu durata de 3 ani pot fi transfera{i qi in cursul

prirnului semestru sau inainte de inceperea acestuia, pebaza avizului comisiei medicale jude{ene, cu

respectarea condiliei de medie, men{ionate anterior;

(9) in cadrul inv[fimdntului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a gi a XI-a se pot

transfera, de regulf,, daci media lor din ultimul an este cel pulin egald cu media ultimului promovat

din clasa la care se solicitd transferul. Exceptiile de la aceastl prevedere se aprobd de cltre consiliul

de administra{ie;
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(10) Transferul elevilor de la o tbrma{iune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie

interna{ionald in regim norrnal la o forma{iune de studiu cu predare intensiv6, respectiv bilingvI, a

unei limbi de circulalie internalionalI se realizeazd astfel:

a) la nivel liceal, incepdnd cu clasa a IX-a elevii care se transferA la clasele cu predare intensivE,

respectiv bilingvd a unei limbi de circulaJie internafionald vor sustine examene de diferenli (dup5

caz) Si un test de verificare a competentelor lingvistice in unitatea de inv6{5mdnt la care se transfer6.

(2) Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unit[fii de invi{im6nt de c[tre o

comisie desemnat[ in acest sens de directorul unitdlii de invifamdnt.

Art. 117

(1) Transferurile in care se p[streazl forma de inv6{Imdnt. profilul gi/sau specializarea se

efectueazd, de regul[, in perioada intersemestriali sau a vacantei de varf,.

(2) DupA aprobarea transferului, unitatea de invl[dmint primitoare este obligat[ sd solicite situalia

gcolar[ a elevului in termen de 5 zile lucrltoare. Unitatea de invltlm6nt de la care se transferI

elevul este obligat[ sI trimit6 la unitatea de invdtlmdnt primitoare, situalia qcolari a celui transferat.

in termen de l0 zile lucrf,toare de la primirea solicitirii. Pdni la primirea situaliei gcolare de c[tre

unitatea de invilirnint la care s-a transferat, elevul transferat particip[ la cursuri in calitate de

audient.

CAPITOLUL VII
$coala gi comunitatea

Drepturile ptrrin{ilor, tutorilor sau sustintrtorilor legali

Art. 118

(l) Perintii, tutorii sau susfinltorii legali ai elevului sunt parteneri educafionali principali ai

unitelilor de invlfimdnt.

(2) PIrinlii, tutorii sau sustinf,torii legali ai elevului au acces la toate informafiile legate de sistemul

de invitamdnt care privesc educafia copiilor lor.

(3) P6rin(ii, tutorii sau susfinltorii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi susfinuti de sistemul

de inv[limdnt, pentru a se educa gi a-Ei imbunet[tii aptitudinile ca parteneri in rela{ia familie -

Ecoal[.

Art. 119

(l) Pirintele, tutorele sau susfin6torul legal al copilului/elevului are dreptul s[ fie informat periodic

referitor la situafia qcolarf, gi la comportamentul propriului copil.
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(2) P[rintele, tutorele sau sustinAtorul legal al copilului/elevului are dreptul s[ dobdndeascl

informalii referitoare numai la situalia propriului copil.

Art. 120

(l) Pirintele, tutorele sau sustinItorul legal al copilului/elevului are acces in incinta Colegiului

Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava, in concordan{I cu procedura de acces, dacS:

a) a fost solicitaVa fost programat pentru o discufie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul

adjunct al unitalii de inv[(6mdnt;

b) desf6qoard activitdfi in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitilii de inv[famdnt;

d) participl la intdlnirile programate cu profesorul diriginte;

e) participl la ac{iuni organizate de asociafia de plrinfi.

(2) Consiliul de administraJie are obliga{ia stabilirii procedurii de acces al plrintilor, tutorilor sau

sus{in[torilor legali in unitAlile de invlttrmint.

Art.l21

P6rin(ii, tutorii sau sus[inltorii legali au dreptul s[ se constituie in asocia{ii cu personalitate juridictr,

conform legislaliei in vigoare.

Art.122

(l)Rezolvarea situaliilor conflictuale sesizate de pirintele/tutorele/susfin6torul legal al elevului in

care este implicat propriul copil se face prin discu{ii amiabile cu salariatul Colegiului Economic

"Dimitrie Cantemir" Suceava implicat, profesorul diriginte. Plrintele/tutorele/susfin6torul legal al

elevului are dreptul de a solicita ca la discu[ii sI participe gi reprezentantul plrin[ilor. in situalia in

care discufiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, p6rintele/tutorele/susfinitorul legal are

dreptul de a se adresa conducerii unit5lii de invltimdnt, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvlrii

problemei.

(2) in cazul in care pirintele/tutorele/sus{initorul legal consider[ c[ starea conflictuali nu a fost

rezolvat[ la nivelul unitnlii de invdtdmdnt, acesta are dreptul de a se adres4 in scris, inspectoratului

qcolar Suceavq pentru a media gi rezolva starea conflictual[.

indatoririle ptrrinfilor, tutorilor sau susfinitorilor legali

Art. 123

(l) Potrivit prevederilor legale pdrintele, tutorele sau sus{in[torul legal are obligalia de a asigura

frecven(a gcolarl a elevului in inv6{6mdntul obligatoriu qi de a lua mlsuri pentru gcolarizarea

elevului, p0n[ la frnalizarea studiilor.
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(2) P[rintele, tutorele sau sustin[torul legal care nu asigura $colarizarea elevului, in perioada

inv6t[mdntului obligatoriu, poate fi sanc(ionat, conforrn legisla{iei in vigoare, cu amend[ cuprins[

intre 100 lei gi 1.000 lei ori este obligat sA presteze munci in folosul comunititii.

(3) Constatarea contraventiei qi aplicarea amenzilor contraventionale prevdzute la alin. (2) se

realizeazd de cltre persoanele imputemicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de

administra{ie al Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava.

(4) Conform legislaliei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invltimdnt,

plrintele, tutorele sau sus[in[torul legal are obligafia de a prezen\a documentele medicale solicitate,

in vederea men[inerii unui climat s[ndtos la nivel de grupa/forma(iune de studiu/pentru evitarea

degradlrii stirii de sin[tate a celorlalfi elevi/preqcolari din colectivitate/unitatea de inv6{amdnt.

(5) P[rintele, tutorele sau sus{initorul legal are obligalia c4 cel pufin o datl pe luni, sd ia legitura

cu profesorul diriginte pentru a cunoagte evolufia copilului/elevului. Prezen(a p[rintelui, tutorelui

sau sus(in[torului legal va fi consemnati in caietul profesorului diriginte, cu nume, datl qi

semn6tur[.

(6) Plrintele, tutorele sau susfinItorul legal rlspunde material pentru distrugerile bunurilor din

patrimoniul unit6tii de inv{lmdnt, cauzate de elev.

(7) Pirintele, tutorele sau sustin[torul legal al elevului are obligalia de a solicittr, in scris, retragerea

elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de inv{imdnt din strlinitate.

Art.124

Se interzice oriclror persoane agresarea frzicd, psihic5, verbali etc. a elevilor gi a personalului

unitilii de invdfimdnt.

Art. 125

(l) Respectarea prevederilor prezentului regulament qi a regulamentului de organizare gi

functionare a unitltii de inv6{5mdnt este obligatorie pentru pdrin{ii, tutorii sau sustinltorii legali ai

copiilor/elevilor.

(2) Nerespectarea dispoziliilor art. 123 alin. (6), art. 124 qi art. 125 atrage rlspunderea persoanelor

vinovate conform dreptului comun.

Adunarea generali a ptrrinfilor

Art.126

(l) Adunarea generaltr a p[rintilor este constituiti din tofi pirintii, tutorii sau sustinltorii legali ai

elevilor Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava.
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(2) Adunarea generali a p[rintilor hotir6gte referitor la activitetile de sustinere a cadrelor didactice

qi a echipei manageriale a unit6fli de inv6{6mdnt, in demersul de asigurare a condiliilor necesare

educirii copiilor/elevilor.

(3) in adunarea general[ a plrinfilor se discuta problemele generale ale colectivului de elevi gi nu

situatia concrete a unui elev. Situafia unui elev se discuta individual, numai in prezen{a p[rintelui,

tutorelui sau susfin[torului legal al elevului respectiv.

Art.127

(l) Adunarea general[ a pdrinlilor se convoaci de ctrtre profesorul diriginte, de c[tre pregedintele

comitetului de plrinti al clasei sau de cdtre ll3 din numlrul total al membrilor sf,i ori al elevilor

clasei.

(2) Adunarea general[ a plrintilor se convoaci semestrial sau ori de cdte ori este nevoie, este

valabil intrunitl in prezen{a a jumltate plus unu din totalul p[rintilor, tutorilor sau sus{inltorilor

legali ai copiilor/elevilor din grupa/clasa respectivd gi adopta hotirdri cu votul a jumltate plus unu

din cei prezenfi. in caz contrar se convoaci o nou[ adunare general[ a pirin(ilor, in cel mult 7 zile,

in care se pot adopta hotf,r6ri, indiferent de num[ru] celor prezen(i, cu votul a jumltate plus unu din

aceqtia.

Comitetul de ptrrinfi

Art. 128

(l) La nivelul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava se infiin{eaz[ gi func{ioneazd

comitetul de p[rin{i.

(2) Comitetul de plrinti se alege, prin majoritate simplI a voturilor, in fiecare an, in adunarea

generalI a plrin(ilor, convocatl de profesorul diriginte care prezideazl qedin{a.

(3) Convocarea adunirii generale pentru alegerea comitetului de pdrinti are loc in primele 30 de zile

calendaristice de la inceperea cursurilor anului gcolar.

(4) Consiliul de conducere al comitetul de plrin[i este format din 3 persoane: un pregedinte gi 2

membri. in prima gedinta dup6 alegere, membrii comitetului decid responsabilitIlile fiecirui4 pe

care le comunicl profesorului diriginte.

(5) Consiliul de conducere al comitetului de plrinfi pe clasl reprezint[ interesele plrintilor, tutorilor

sau sustinltorilor legali ai elevilor clasei in adunarea generalf, a plrin[ilor, tutorilor sau

sustinltorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei gi in relatiile cu echipa managerialI.

Art.129

Consiliul de conducere al Comitetului de plrinti are urmltoarele atribu(ii:

a) pune in practicl deciziile luate de cf,tre adunarea general[ a plrintilor elevilor clasei. Deciziile se

iau cu majoritatea simpl[ a voturilor plrintilor, tutorilor sau sus{inltorilor legali prezen(i;
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b) sus{ine organizarea gi desf6gurarea de proiecte, programe qi activitlti educative extra$colare la

nivelul clasei gi a Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava;

c) sus{ine organizarea gi desftgurarea de programe de prevenire qi combaterea violenlei, asigurarea

sigurantei gi securitifii, combaterea discrimin[rii gi reducerea absenteismului in mediul $colar;

d) sustine activitetile dedicate intre(inerii, dezvoltlrii gi modemizirii bazei materiale a clasei 9i

unitIlii de invitimdnt, prin strdngerea de cotizatii voluntare de la membrii asociafiei de plrin(i gi

atragerea de fonduri blneqti qi donatii de la persoane fizice sau juridice, colectate prin asociafia de

p[rinfi cu personalitate juridicl cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar;

e) sprijini conducerea unitelii de inv6(6mdnt gi profesorul diriginte gi se implic[ activ in

intrefinere4 dezvoltarea gi modernizareabazei materiale a clasei gi a unit5(ii de inv6{[mdnt;

f) susfine organizarea gi desl6gurarea de activitlti de consiliere gi orientare socio-profesionale;

g) se implici in asigurarea securitilii elevilor in cadrul activitililor educative, extragcolare gi

extracurriculare;

h) prezintl, semestrial, adunlrii generale a plrinfilor, justificarea utiliz[rii fondurilor alocate, dacl

acestea exist[.

Art. 130

Pregedintele comitetului de p[rin1i pe clasi reprezintl interesele pirin{ilor, tutorilor sau

susfin[torilor legali in relatiile cu organiza(ia de plrinli gi prin aceasti in rela(ie cu conducerea

colegiului gi alte foruri, organisme qi organizalii.

Art. 131

(l) Comitetul de p[rin{i poate decide sI sustin6, inclusiv financiar prin asociatia de plrinti cu

personalitate juridici, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar, intrefinerea,

dezvoltarea gi modemizarea bazei materiale a clasei. Hot[rdrea comitetului de plrinfi nu este

obligatorie.

(2) Sponsoizarea unei clase de cltre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuti

comitetului de pirin[i. Sponsorizarea nu atrage dupl sine drepturi suplimentare pentru elevi/pirinti,

tutori sau sus(inltori legali.

(3) Este interzisf, implicarea elevilor sau a personalului din cadrul colegiului in strdngerea

fondurilor.

Consiliul reprezentativ al pirin(ilor/Asociafia de ptrrinfi

Art.l32
(l) La nivelul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava functioneazi Consiliul

reprezentativ al plrinfilor.
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(2) Consiliul reprezentativ al plrin(ilor din cadrul colegiului este compus din preqedinlii comitetelor

de p6rin(i.

(3) Consiliul reprezentativ al pirintilor este o structur5, ftri personalitate juridica, a c[rei activitate

este reglementati printr-un regulament adoptat prin hotirdrea adunerii generale a plrintilor din

unitatea de invltlmdnt, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri qi cheltuieli, nu are dreptul

de a colecta cotizalii, donatii gi a primi finanfIri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se

poate implic[ in activitilile unitilii de inv[timdnt prin ac{iuni cu caracter logistic - voluntariat.

$)La nivelul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava se constituie Asocia{ia de p[rin(i

in conformitate cu legislalia in vigoare, privind asociatiile qi fundaliile.

Art. 133

(l) Consiliul reprezentativ al p[rin{ilor igi desemneaz[ pregedintele gi 2 vicepregedin{i ale clror

atribufii se stabilesc imediat dupl desemnare, de comun acord intre cei 3, qi se consemneazd in

procesul-verbal al gedinfei.

(2) Consiliul reprezentativ al plrintilor se intrunegte in qedinfe ori de cdte ori este necesar.

Convocarea gedin(elor Consiliului reprezentativ al ptrrin{ilor se face de c[tre pregedintele acestuia

sau, dupl caz, de unul dintre vicepreqedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al pirinfilor desemneazi reprezentanfii p[rintilor, tutorilor sau

sus{inltorilor legali in organismele de conducere gi comisiile Colegiului Economic "Dimitrie

Cantemir" Suceava.

(4) Consiliul reprezentativ al p[rin(ilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simplS a voturilor

celor prezenfi.

(5) Pregedintele reprezintl Consiliul reprezentativ al plrinfilor in rela(ia cu alte persoane fizice qi

juridice.

(6) Pregedintele prezint[, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al pirinJilor.

Art.144

Consiliul reprezentativ al plrinfilor are urm[toarele atribufii:

a) propune colegiului discipline gi domenii care s[ se studieze prin curriculumul la decizia gcolii,

inclusiv din oferta nafionald;

b) sprijinn parteneriatele educa[ionale intre unitatea de invlfimdnt qi instituliile/organiza{iile cu rol

educativ din comunitatea local6;

c) susfine Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava in derularea programelor de prevenire

qi de combatere a absenteismului gi a violen{ei in mediul qcolar;

d) promoveazl imaginea unitafii de invI(imdnt in comunitatea locali;
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e) se ocup[ de conservarea, promovarea Si cunoa$terea tradi(iilor culturale specifice minoritfiilor in

plan local, de dezvoltarea multiculturalitalii gia dialogului cultural;

f) sustine Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava in organizarea gi desft$urarea tuturor

activitetilor;

g) susfine conducerea unitetii de invlflmdnt in organizarca gi in desftgurarea consultatiilor cu

plrin(ii, tutorii sau suginetorii legali, pe teme educa{ionale;

h) colaboreazd cu instituliile publice de asistenf[ socialtr"/educafionald specializattr, direc{ia generalI

de asistenfi socialA gi proteclia copilului, cu organele de autoritate tutelarl sau cu organizatiile

nonguvernamentale cu ahibutii in acest sens, in vederea solufion[rii situatiei elevilor care au nevoie

de ocrotire;

i) sustine Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava in activitatea de consiliere gi orientare

socioprofesionald sau de integrare social[ a absolvenlilor;

j) propune mdsuri pentru gcolarizarea elevilor din inv[{[m6ntul obligatoriu qi incadrarea in muncl a

absolventilor;

k) se implicl direct in derularea activitii(ilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de

inv6[[mdnt, la solicitarea cadrelor didactice;

l) sprijini conducerea unitilii in asigurarea sln[ti1ii qi securitilii elevilor;

m) are initiative gi se implicl in imbunltitirea calit{ii vielii, in bund desf6gurare a activit6tii in

internat qi in cantinl;

n) sus(ine conducerea unitSlii de inv{[m0nt in organlzarea qi desf6gurarea programului ,,$coald

dupl gcoal6".

Art. 135

(1) Consiliul reprezentativ al pdrinfilor din cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir"

Suceava poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cltre

gcoalf, constfind in contribulii, dona[ii, sponsorizlri etc., din partea unor persoane frzice sau juridice

din lari gi din strlinltate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea qi intre[inerea patrimoniului colegiului, abazei materiale gi sportive;

b) acordarea de premii gi de burse elevilor;

c) sprijinirea financiarf, a unor activit[ti extraqcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala

precar[;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitalii de tnvr{[m0nt sau care sunt aprobate de adunarea

generald a p[rin[ilor pe care ii reprezinti.
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(2) Organiza[ia de plrin{i colaboreazi cu structurile asociative ale plrintilor la nivel local, judetean,

regional gi national.

Contractul educalional

Art. 136

(l) Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava incheie cu plrintii, tutorii sau sustindtorii

legali, in momentulinscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educafional in care sunt

inscrise drepturile qi obliga{iile reciproce ale p6(ilor.

(2) Modelul contractului educa{ional este prezentat in anexl care face parte integrantl din prezentul

regulament.

Art.l37

(l) Contractul educa{ional este valabil pe toat6 perioada de gcolarizare in cadrul unititii de

inv[[6mdnt.

(2) Eventualele modificf,ri ale unor prevederi din contractul educa(ional se pot realiza printr-un act

adifional acceptat de ambele pI(i gi care se ataqeazd contractului educalional.

Art. 138

(l) Contractul educa{ional va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale p[(ilor

semnatare - respectiv unitatea de invlt[mdnt, beneficiarul primar al educa(iei, plrintele, tutorele

sau sus(in[torul legal, scopul pentru care se incheie contractul educafional, drepturile p[(ilor,

obligaliile pe(ilor, durata valabilitnlii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educa[ional se incheie in doul exemplare originale, unul pentru p[rinte, tutore sau

sustin[tor legal, altul pentru unitatea de invdlimdnt qi igi produce efectele de la dat[ semn6rii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeaz[ modul de indeplinire a obligafiilor prevlzute in

contractul educational.

(4) Comitetul de plrinfi al clasei urmlreqte modul de indeplinire a obligatiilor previzute in

contractul educa{ional de cltre fiecare p[rinte, tutore sau susfintrtor legal gi adopta mlsurile care se

impun in cazul incllc[rii prevederilor cuprinse in acest document.

$coall gi comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unittrtile de inviflmint gi alfi parteneri

educafionali

Art. 139

Autorit[1ile administra[iei publice locale, precum qi reprezentanti ai comunitilii locale colaboreazl

cu consiliul de administratie gi cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitilii de inv[{[m0nt.

Art. 140
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Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava incheie parteneriate cu asociatii, fundalii,

institulii de educafie $i culture, organisme economice gi organizatii guvernamentale Si

nonguvernamentale sau alte tipuri de organiza{ii, in interesul beneficiarilor direc(i ai educa(iei.

Art.l4l
Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava, de sine st[ttrtor sau in parteneriat cu autoritiifile

administra(iei publice locale qi cu alte institulii qi organisme publice qi private: case de cultur[,

furnizori de formare continu6, parteneri sociali, organiza{ii nonguvemamentale gi altele asemenea

poate organiza la nivel local centre comunitare de invdtare permanenti, pe baza unor oferte de

servicii educafionale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-[int[ interesate.

Art.l42

Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava, in conformitate cu legislafia in vigoare qi

prevederile prezentului regulament, poate ini1i4 in parteneriat cu autoritltile administrafiei publice

locale qi cu organizaliile de p[rinfi, in baza hotlr0rii consiliului de administratie, activit[ti

educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competenlelor dobdndite sau de accelerare

a inv6[6rii, precum gi activitili de inv[(are remedial[ cu elevii, prin programul ,,$coal6 dup[

gcoal[".

Art. 143

(l) Parteneriatul cu autoritetile administra{iei publice locale are ca scop derularea unor

activitAti/programe educa(ionale in vederea atingerii obiectivelor educalionale stabilite de unitatea

de inv[([mdnt.

(2) Activit[tile derulate in parteneriat nu pot avea conota{ii politice, de propagand[ electoraltr, de

prozelitism religios qi nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autorit6(ile administra[iei publice locale asigura condiliile gi fondurile necesare pentru

implementarea qi respectarea normelor de sdnltate gi securitate in muncl gi pentru asigurarea

securitIlii elevilor qi a personalului in perimetrul unit6tii de invS(6mdnt.

Art.144

(l) Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava incheie parteneriate qi protocoale de

colaborare cu operatorii economici, in vederea derulirii orelor de instruire practicf,.

(2) Protocolul con{ine prevederi clare cu privire la responsabilitnlile p6(ilor, referitoare la

asigurarea securitiilii elevilor gi a personalului gcolii, respectarea normelor de s6n[tate qi securitate

in munc6, asigurarea transportului la qi de la operatorul economic, durata activititilor, drepturile gi

indatoririle elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 145

Regulament de organizare gi funcfionare
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(l) Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava incheie protocoale de parteneriat cu

organizatii nonguvernamentale, unititi medicale, polilie, jandarmerie, institulii de culturd, asocia{ii

confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul

de dezvoltare institu(ionalE/planul de actiune al unitetii de inv6fim6nt.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilit[tile p[(ilor implicate, cu respectarea

prevederilor legale in vigoare.

(3) in cazul derul[rii unor activiteti in afari perimetrului unitAtii de invdt[mdnt, in protocol se va

specific[ concret clrei p[(i ii revine responsabilitatea asigur[rii securitlliielevilor.

(4) Bilan{ul activitetilor realizate va fi ftcut public, prin afigare la sediul unit[1ii, pe site-ul qcolii,

prin comunicate de pres[ qi prin alte mijloace de informare.

(5) Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava poate incheia protocoale de parteneriat gi

poate derula activit6li comune cu unitili de inv[tlmdnt din strlin6tate, avdnd ci obiectiv principal

dezvoltarea personalit[1ii copiilor gi a tinerilor, respectdndu-se legislatia in vigoare din statele din

care provin instituliile respective.

(6) Reprezentanfii plrintilor, tutorilor sau sus{inltorilor legali se vor implic[ direct in buni derulare

a activitetilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de inv6{[mdnt.
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CAPITOLUL VIII

DISPOZITII FINALE $I TRANZITORII

Art. 146

(l) in Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir" este interzis:

- constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat deruldrii examenelor/evalu[rilor

nafionale;

- fumatul, conforrn prevederilor legislatiei in vigoare: art. 5 lit. n) din Legea nr.31912006 privind

securitatea qi sinltatea in muncl; art. 19 lit. a) din Legea nr.30712006 privind ap6rarea impotriva

incendiilor; art. 17 lit c) gi art 106 din Normele Generale de ap[rare impotriva incendiilor aprobate

cu O.M.A.I. nr. 163/2007 gi prevederile Legii nr. 15/2016 privind completarea Ei modificarea Legii

nr.34912002 pentru prevenirea gi combaterea efectelor consumului produselor din tutun.

- discriminarea sub orice form[ a elevilor gi a personalului din unitate.

(2) Prezentul regulament intrf, in vigoare incepdnd cu 5.10.2017 La aceeaqi datl se abrogi

Regulamentul organizare qi func{ionare a Colegiului Economic Dimitrie Cantemir, aprobat la

6.09.2016, cu modificlrile qi complettrrile ulterioare.

(3) Statutul Elevului este parte componenti a prezentului Regulament.

(4) Diriginfii, respectiv Eefii de departamente au obligafia sI aducf, la cunoqtinta elevilor gi

plrintilor, respectiv a personalului didactic auxiliar Ei nedidactic, prevederile acestui regulament.

(5) Prezentul regulament se va completa"/modifica in functie de legislafia general[ gi specifictr, in

raport cu evolufia procesului de invltimdnt din cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir",

Suceava.

(6) Prezentul Regulament a fost supus spre avizare in gedinta Consiliului de Administra{ie.

(7)Va fi adus la cunogtinf[ fieclrui elev, sub semnlturI, prin profesorii dirigin(i.

(8) Orice modificare a lui va fi avizatd de Consiliul Profesoral al qcolii.

(9) A fost adus la cunoqtin{a fiecirui salariat.

(10) A fost afiqat pe site-ul qcolii.

(11) Anexele l- 5 fac parte integranti din prezentul regulament.
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Preqedintele Consiliului de Administrafie,

Director,

Prof. Corneliu Romaqcu
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Anexa 1

ATRIBUTIILE PROFESORULUI DE SERVICIU

a. Se prezinti la qcoald la ora 0700 pentru schimbul de diminieali gi la ora 1300 pentru

schimbul de dup[ amiazd. igi desfEgoarl programul de serviciu intre orele 700-1300

(diminea{a) gi 1300-2000 (dup6-amiaza), de luni pdn[ vineri.

b. Verific[ prezenla la program a tuturor profesorilor care i;i incep activitatea gi informeaz[

operativ conducerea liceului asupra orelor rimase descoperite in vederea suplinirii lor.

c. in timpul pauzelor, se afl6 in mijlocul elevilor, p[strdnd disciplina, controldnd prin sondaj, in

clase, comportamentul elevilor qi ludnd mlsurile ce se impun in cazuri deosebite.

d. FaJa de elevii care nu respecti regulamentul va lua o atitudine fermi de aten(ionare, iar,

dupd caz, va informa pe director.

e. Ia mlsuri pentru evacuarea persoanelor r6u intenfionate care intr[ in liceu. in caz de

pdtrundere in incinta gcolii a unor infractori va anunfa Polilia la numIrul de telefon I12.

f. Verific[ respectarea interdic{iei asupra fumatului gi a consumului de bluturi alcoolice in

incinta qi perimetrul liceului, pentru to[i elevii.

g. Asigurd securitatea cataloagelor gi verific[, la inchiderea programului, existenfa acestora.

h. Toate situatiile anormale ivite pe parcursul zilei vor fi consemnate de profesorul de serviciu

intr-un caiet special destinat acestui scop.

i. Aduce la cunogtinta directiunii qcolii orice eveniment deosebit petrecut in timpul serviciului.

Dacf, profesorii de serviciu nu-gi realizeazl atribu{iile vor fi depunctatiin figa de evaluare anuall.
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Anexa2

ATRIBUTIILE ELEYULTII DE SERVICru PE $COALA
Elevul de serviciu pe Scoal[ are urmetoarele atribu{ii gi obligafii:

l. Respectl indica{iile profesorului de serviciu;

2. Igi desf6goar6 activitatea in intervalul orar 7.00 - 13.00 gi 13.00 - 20.00

3.Saluti politicos persoanele care intre in qcoalE, indrumdndu-le la cancelarie sau secretariat;

4. ii observ6, pe timpul pauzelor, pe cei care produc incidente sau distrug bunuri materiale,

ingtiin(dndu-l imediat pe profesorul de serviciu. Nu permite elevilor si rimdnl pe holuri, in grupuri

sanitare dupl ce sunl de intrare, deranjdnd astfel procesul de invS{[mdnt;

5. Elevul de serviciu aflat la intrarea principald nu va permite accesul elevilor la intrarea

profesorilor;

6. Elevii de serviciu vor avea uniforma fcolari gi ecusoane speciale pentru a fi recunoscu[i;

7. Elevii vor indeplini func1ia de elev de serviciu in ordine strict alfabetic5, conform graficului

(eventualele schimblri motivate se fac numai cu acceptul dirigintelului clasei gi a profesorului de

serviciu);

8. Au obligalia de a aduce la cunoqtinfa directorului sau profesorului de serviciu orice incident

ap5rut in desfEgurarea programului;

9. La ac(iuni metodice, culturale conduc invitalii gi participan{ii spre sllile/ locurile de desftqurare;

10. Nu plrlsesc sectorul in care au fost repartizali dec6t cu acordul profesorului de serviciu;

I l. Absentarea nemotivatl de la serviciul pe gcoal6, p6rlsirea postului inainte de terminarea

programului, nesemnalarea problemelor care apar, profesorului de serviciu, se sanc{ioneazi cu

sciderea notei la purtare.
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Anexa 3

TABEL CU SANCTTUNTAPLTGATE ELEVTLOR PENTRU DIFERITE ABATERT
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Nr.

cfi.

Abatere Sancfiune la prima

abatere

Sancfinuni la

abateri repetate

Observafii

1. Lipsa tinutei

obligatorii

Observafie individualI

Discufii cu pdrinlii.

Pentru 3 abateri intr-o luna

sancfiunea este sc6derea

notei la purtare cu 1 punct.

2. Insulte gi agresivitate in

limbaj fat6 de colegi

Mustrare scrisi si

scSderea notei la purtare

cu I punct

Mustrare scrisd si

sclderea notei la

purtare cu 2 puncte

Pentru abaterile

repetate sancfiunea se

aplicd de fiecare dat6; Se

recomand[ consiliere

psihopedagogicd

3. Insulte qi agresivitate in

limbaj fa(6 de personalul

liceului

Mustrare scris6 si

scAderea notei la purtare

cu I punct

Mustrare scris6 si

scdderea notei la

purtare cu 2 puncte

Se recomandi

consiliere

psihopedagogicE

4. ViolenlS fizicd la adresa

colegilor in incinta

liceului

Mustrare scrisi si

sc6derea notei la purtare

cu 3 puncte

Mutare disciplinara la o

clasa paralela

si sclderea notei la

purtare cu 5 puncte

Se recomandl

consiliere

psihopedagogic6;

5. Violen{i fizicd la adresa

personalului liceului

Sciderea notei la purtare

cu 3 puncte

Mutare disciplinara la o

clasa paralela

si scdderea notei la

purtare cu 5 puncte

Anuntarea organelor de

ordine. Se recomandd

consiliere

psihopedagogic6

6. Instigarea la violenli

impotriva colegilor

Mustrare scrisl si

scdderea notei la purtare

cu 2 puncte

Mustrare scrisI si

sc6derea notei la

purtare cu 3 puncte

Se recomand6

consiliere

psihopedagogic6;

Pentru abaterile

repetate sancfiunea se

aplici de fiecare datd

Instigarea la violenl6

impotriva personalului

liceului

Mustrare scrisd si

scEderea notei la purtare

cu 2 puncte

Sclderea notei la

purtare cu 3 puncte

Se recomandl

consiliere

psihopedagogicd

8. T6inuirea adevirului/

complicitate in cazul

unor abateri

Observatie

individuala/Mustrare

scrisI si sc6derea notei la

Mustrare scris6 si

scdderea notei la

purtare cu 2 puncte

Pentru abateri le repetate

sancliunea se aplicd de

fiecare dat6

7.



purtare cu I punct

9. Copiatul sau tentativa de

a copia la lucrarile scrise

Nota I (unu) la disciplina

respectiva.

Discutii cu familia

qi anliza situa{iei.

10. Accesorii in exces Observafie individuald.

Discufii cu plrinlii

Mustrare scrisd si

scdderea notei la

purtare cu I punct

incepdnd cu a treia

abatere scdderea notei la

purtare cu 2 puncte.

11. Deteriorarea sau

pierderea manualelor

Ecolare primite gratuit

Inlocuirea lor cu altele

noi sau contravaloarea lor

la preJul de achizilie.

12. inlocuirea lor cu altele

noi sau contravaloarea lor

x 5 la pre[ul de achizilie

13. Nerespectarea normelor

gi instruc[iunilor de

utilizare a laboratoarelor

Mustrare scrisl si

sc[derea

notei la purtare cu I

punct

Mustrare scrisE si

scdderea notei la

purtare cu 2 puncte

Pentru abaterile repetate

sanctiunea se aplici de

fiecare dat6.

14. Distrugerea cu intenfie a

documentelor Scolare:

cataloage, foi matricole,

documente din

portofoliul

educa[ional

Propunere inaintatii MEN

de exmatriculare din toate

unit5[ile de inv6!6m6nt gi

sciderea notei la purtare

cu 2-6 puncte

Anuntarea organelor

abilitate;

Se recomand6 consiliere

psihopedagogic6;

15. Deteriorarea sau

distrugerea mobilierului

gi bunurilor din

patrimoniul liceului

Plata Ei reparafia

distrugerilor de c6tre

plrin{i.

Fiecare tip de sanc[iune se

aplici in functie de

distrugeri le constatate.

16. Introducerea qi difuzarea

in liceu de materiale

care, prin

continutul lor, atenteazd

la independen{a,

suveranitatea 9i

integritatea nationaltr a

t6rii, care cultivi

violenta gi intoleranta

sau care au caracter

obscen sau pomografic

Observatie individuala;

mustrare scrisa gi

scaderea notei la purtare

cu 2 puncte

Scdderea notei la

purtare cu 4 puncte

AnunJarea organelor

abilitate;

Se recomand6

consiliere

psihopedagogici
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t7 Organizarea qi

participarea la acfiuni de

protest care afecteazd

activitatea de inv6{imdnt

sau participarea

la programul gcolar

Mustrare scrise si

sciderea notei la purtare

cu 2 puncte

Scdderea notei la

purtare cu 4 puncte

Pentru abaterile

repetate sancfiunea se

aplici de fiecare datd

18. Definerea, consumul sau

comercializarea

drogurilor gi substan{elor

etnobotanice in incinta

unitS(ii gcolare

Propunere inaintati MEN

de exmatriculare din

toate unitiitile de

invi(imint si scSderea

notei la purtare cu 3-7

puncte

Anun{area organelor

abilitate;

Se recomandl

consiliere

psihopedagogicd

19. De(inerea, consumul sau

comercializarea

b6uturilor alcoolice in

incinta uniti[ii gcolare

Sciderea notei la purtare

cu 2-4 puncte

Exmatriculare (XI-XII) cu

drept de reinscriere in anul

urmdtor in altd unitate

qcolar6; scederea notei la

purtare cu 4-6 puncte

Anunfarea organelor

abilitate;

Se recomandi

consiliere

psihopedagogicd

20. Fumatul in clidirea 9i in

curtea liceului

Observatie individuala

Mustrare scrisd si

sclderea notei la purtare

cu I punct

Incepdnd cu a treia

abatere sc6derea notei

la purtare cu 2 puncte

2t Introducerea sau

definerea armelor albe

sau de foc qi

munilie in incinta gcoii

Exmatriculare (XI-XII)

si sciderea notei la

purtare cu 4-8 puncte

pentru toti elevii.

Anun[area organelor

abilitate;

Se recomandl

consiliere

psihopedagogic6;

22. Utilizarea armelor albe

sau de foc Ai munilie in

incinta gcoii

Propunere inaintati MEN

de exmatriculare din toate

unitSlile de

invSftrm6nt si sc6derea

notei la

purtare cu 4-9 puncte.

Fiecare tip de sancfiune se

aplicE in functie de

gravitatea abterii;

Anuntarea organelor

abilitate; Se recomand6

consiliere

psihopedagogicS.

23. Introducerea gi de(inerea

petardelor gi pocnitorilor

in

incinta liceului

Mustrare scrisd si

sclderea notei la purtare

cu l-2 puncte

Mustrare scrisl si

scederea notei la

purtare cu 3 puncte

Pentru abaterile

repetate sanc[iunea se

aplicd de fiecare datl
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24. Utilizarea petardelor gi

pocnitorilor in incinta

liceului

Anuntarea organelor

abilitate, mustrare scris6

si sc6derea notei la

purtare cu 2-3puncte

Sc6derea notei la

purtare cu 3-6 puncte

Pentru abaterile

repetate sanctiunea se

aplicl de fiecare dati

25. Fotografi erea, filmarea

si/sau inregistrarea in

timpul programului

gcolar (orele de curs qi

pauze) fara acordul

cadrului didactic.

Mustrare scrisd si

sciderea notei la purtare

cu l-3 puncte

Mustrare scrisd si

scederea notei la

purtare cu 4-6 puncte

Pentru abaterile

repetate sancfiunea se

aplici de fiecare datd

26. Fotografierea, filmarea

gi/sau inregistrarea in

incinta liceului l6rd

aprobarea conducerii

scolii.

Mustrare scris6 si

scSderea notei la purtare

cu 2-3 puncte

Mustrare scrisi si

sciderea notei la

purtare cu 4-6

puncte/confiscarea qi

predarea pdrintelui

Pentru abaterile

repetate sanc{iunea se

aplicE de fiecare datS

27, Postarea pe internet a

fotografiilor, fi lmelor etc

fara aprobarea

conducerii scolii.

Mustrare scrisd si

sclderea notei la purtare

cu 3-5 puncte

Mustrare scris6 si

scdderea notei la

purtare cu 6 puncte

Pentru abaterile

repetate sanc[iunea se

aplicd de fiecare dat6

28. Simularea unor

conflicte, filmarea si

publicarea lor in mass-

media.

Exmatriculare (XI-XI)

si scaderea notei la

purtare cu 3-7 puncte

pentru toti elevii

Se recomandi

consiliere

psihopedagogici

29. Lansarea de anunluri

false cu privire la

amplasarea unor

materiale explozibile in

perimetrul liceului.

Sclderea notei la purtare

cu 4 puncte

Exmatriculare (XI-XII);

scederea notei la purtare cu

8 puncte

Anun(area organelor

abilitate.

Se recomandi

consiliere

psihopedagogic6;

30. Introducerea in incinta

liceului a persoanelor

str6ine, care pot tulbura

activitatea liceului.

Mustrare scris6 si

scdderea notei la purtare

cu l-2 puncte

Mustrare scrisi si

scAderea notei la

purtare cu 3 puncte

Pentru abaterile

repetate sanctiunea se

aplici de fiecare dat6

31. Elevi care sunt in afara

salilor de curs, dar in

incinta gcolii pe

parcursul programului

gcolar.

Observa{ie individual6 Scdderea notei la

purtare cu I punct

Se recomand6

consiliere

psihopedagogicd
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Anexa 4

MUSTRARE SCRISA

Domnule/Doamni.

Prin prezenta v[ aducem la cunoEtin{i c[ elevul/a... ...... din

clasa . ..... de la Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava, a primit mustrare scrisi

in Consiliului profesorilor/clasei din data de ............ pentru urmdtoarea abatere

disciplinar[

Conform Statutului Elevului, aprobat prin Ordinul M.E.N.C.$. nr.4742 / 10.08.2016, art.18, alin (5),

sancliunea poate fi inso{iti de scAderea notei la purtare, in cazul elevului

propunerea fiind de ........ punct/e.

Conform art. 26, dacl elevul d[ dovad[ de un comportament fdrl abateri pe o perioad[ de cel pufin

8 siptlmdni de gcoal6, pdn6 la incheierea semestrului sau a anului gcolar, prevederea privind

scf,derea notei la purtare, asociatl sanc{iunii, poate fi anulat6.

Director, Diriginte, P[rinte/Tutore,
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Anexa 5

CONTRACT EDUCATIONAL

Avdnd in vedere prevederile Legii educafiei na{ionale nr. l/2011, cu modific[rile gi

completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare gi funcfionare a unititilor de

invlf[mdnt preuniversitar, aprobat prin Ordinul MENCS nr. 5.079/2016, ale Legii nr. 27212004

privind protec{ia ;i promovarea drepturilor copilului, republicat6, cu modificirile gi completirile

ulterioare, se incheie prezentul:

I. Partile semnatare
l. Colegiul EconomicDimitrieCantemir

plrinte/tutore/sustinitor legal al

elevului, cu domiciliul in

3. Beneficiarul direct al educatiei, elev

II. Scopul contractului: asigurarea condiliilor optime de derulare a procesului de invSfdmdnt prin

implicarea gi responsabilizarea p6(ilor implicate in educafia beneficiarilor direcfi ai educaliei.

III. Drepturile ptrrfilor: drepturile p[(ilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevlzute in

Regulamentul de Organizare gi Functionare a Unit6lilor de inv6!5mdnt Preuniversitar gi in Regulamentul

de organizare qi funclionare al unitdlii de inv6!5mdnt.

IV. Piir{ile au cel putin urmiitoarele obligafii: "y

l. Colegiul Economic Dimitfie Cantemir Suceava se obligd:

a) sI asigure condiliile optime de derulare a procesului de invdtdmdnt;

b) s5 rlspundd de respectarea conditiilor gi a exigenfelor privind normele de igiend qcolar6, de protecfie

a muncii, de protectie civilS gi de paz6, contra incendiilor in unitatea de invS!6m6nt;

c) si ia mdsuri pentru aplicarea de sancliuni pentru abaterile disciplinare sdvdrqite de personalul uniililii

de inv6!dm6nt, in limita prevederilor legale in vigoare;

d) si ia misuri pentru aplicarea de sancliuni pentru abaterile disciplinare sdvdrqite de elevi, in limita

prevederilor legale in vigoare;

e) personalul din invdfdmdnt trebuie si aibl o finuti morald demn6, in concordanfI cu valorile

educalionale pe care le transmite elevilor qi un comportament responsabil;

f) personalul din inv6[6m6nt are obligafia sI sesizeze, la nevoie, instituliile publice de asistenfd

sociald/educalionalS specializatd, direclia generald de asistenfd sociald gi protec]ia copilului in legSturtr

cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizic6 qi psihictr a elevului/copilului;

Regulament de organizare qi funcfionare
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g) personalul din invdtimdnt trebuie sd dovedeasci respect qi considerafie in rela]iile cu elevii gi cu

p6rinfiilreprezentantii legali ai acestora;

h) personalului din invSldmdnt ii este interzis si desfdqoare actiuni de naturl sI afecteze imaginea

publicd a elevului, viala intimS, privatd gi familiald a acestuia;

i) personalului din invSldmdnt ii este interzis si aplice pedepse corporale, precum qi sd agreseze verbal

sau fizic elevii gi/sau colegii.

j) se interzice personalului didactic sd condilioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestafiei didactice la

clasd de ob{inerea oricdrui tip de avantaje de la elevi sau de la pdrin}iilapa(inltorii/reprezentanfii legali

ai acestora.

k) sunt interzise activitdtile care incalcd normele de moralitate ;i orice activit6ti care pot pune in pericol

sdndtatea qi integritatea fizicd sau psihic[ a copiilor gi a tinerilor, respectiv a personalului didactic,

didactic auxiliar qi nedidactic, precum ;i activitetile de naturd politicd qi prozelitismul religios

2. Beneficiarul indirect - pdrintele/tutorele/suslinltorul legal al copilului/elevului are urmdtoarele

obligafii:

a) obligalia de a asigura frecvenfa gcolari a elevului in invd{Sm6ntul obligatoriu qi de a lua mdsuri

pentru gcolarizarea elevului, pdnd la finalizarea studiilor;

b) la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invSldmdnt, pdrintele/tutorele/susfindtorul legal are

obligafia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea menfinerii unui climat sdndtos la

nivel de grupd/clasd pentru evitarea degradlrii stdrii de sdndtate a celorlalli elevi/preqcolari din

colectivitate/ unitatea de invifim6nt;

c) pdrintele/tutorele/suslindtorul legal al elewlui are obligatia ca, cel putin o datl pe lund, sd ia legdtura

cu educatoarea/inv5!5torul/institutorul/profesorul pentru invdldmdntul preqcolar/ profesorul pentru

invS|dmdntul primar/profesorul diriginte pentru a cunoagte evolufia copilului/ elevului;

d) plrintele/tutorele/suslinitorul legal al elevului rSspunde material pentru distrugerile bunurilor din

patrimoniul gcolii, cauzate de elev;

e) sI respecte prevederile regulamentului de organizare gi funclionare al unitalii de invS!6m6nt;

f) p[rintelui/tutorelui/suslinitorului legal ii sunt interzise agresarea frzicd, psihic6, verbalS a personalului

unitStrii de invS!5m6nt.

3. Beneftciarul direct are urmdtoarele obligalii:

a) de a se pregdti la fiecare disciplintr/modul de studiu, de a dobdndi competenlele qi de a-qi insupi

cunogtinlele prevdzute de programele gcolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invSflmdntul de stat, particular

q i confe s i on al autoizat/ acred i tat c u fr ec ve n[6;
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c) de a se prezenta la cursuri gi la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea de

invdflmdnt, in cazul elevilor din invdlSmdntul obligatoriu, inscriqi la cursuri cu frecventA redus6;

d) de a avea un comportament civilizat gi o finuti decentS, atdt in unitatea de inv[tdmdnt, cet qi in afara

ei;

e) de a respecta regulamentul de organizare qi funclionare al unitdlii de invSfdmdnt, regulile de

circula{ie, normele de securitate qi de s[nf,tate in munc6, de prevenire qi de stingere a incendiilor,

normele de protecfie a mediului;

f) de a nu distruge documentele gcolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din

portofol iu educational etc. ;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitilii de invdtlmdnt (materiale didactice qi mijloace de

invd!6mdnt, cd(i de la biblioteca gcolii, mobilier gcolar, mobilier sanitar, spafii de invS]5m6nt etc.);

h) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de inviflmdnt, materiale care, prin continutul lor, atenteazd la

independenta, suveranitatea gi integritatea nalionalda[6ii, care cultivd violen{a gi intoleranfa;

i) de a nu organiza/participa la acfiuni de protest, care afecteazd desfIgurarea activitdlii de invS[imdnt

sau care afecteazd participarea la programul qcolar;

j) de a nu define/consuma./comercializa, in perimetrul unitdlii de inv6]6mdnt gi in afara acestuia, droguri,

substanle etnobotanice, bduturi alcoolice, f ig6ri;

k) de a nu introduce gi/sau face uz in perimetrul unitdtii de invdtdmdnt orice tipuri de arme sau alte

produse pirotehnice cum ar fi munilie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum gi sprayuri lacrimogene,

paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizic6 qi psihicd a

beneficiarilor directi ai educaliei qi a personalului unitafli de invitim6nt;

l) de a nu poseda qi/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pomografic;

m) de a nu aduce jigniri qi de a nu manifesta agresivitate in limbaj qi in comportament fafd de colegi qi

fald de personalul unit5lii de invifdmdnt sau de alezain orice mod imaginea publicd a acestora;

n) de a nu provoca./ instiga/participa la acte de violen|5 in unitate gi in afara ei;

o) de a nu pirisi incinta qcolii in timpul pauzelor sau dupi inceperea cursurilor, f6r6 avizul profesorului

de serviciu sau a invifdtorului/institutorului/profesorului pentru invdflm6ntul primar/profesorului

diriginte.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de regul6, pe durata unui nivel de invdfim6nt.

VI. Alte clauze: vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Educatiei Nalionale nr. 1/2011, cu

modific[rile qi completdrile ulterioare gi Regulamentului de Organizare qi Func]ionare a Unitdlilor de

invd{Imdnt Preuniversitar, cu modificdrile gi completlrile ulterioare, ale Legii nr.272/ 2004 privind

protecf ia qi promovarea drepturilor copilului.
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incheiat azi,

parte.

, in doud exemplare, in original, pentru fiecare

Colegiul EconomicDimitrie Cantemir , Suceava, BeneJiciar indirect *y

Am luat la cunoEtinld,

B en eftc iar d ire ct, e lev ul,

$n vArstd de cel pulin 14 ani)
*) Contractul educafional-tip urmeozd a fi pafticularizat, la nivelul Jiecdrci unitdfi de tnvdldmdnt, prin decizia

consiliului de adminbtralie
**) Pdrinteldtutoreldsuslindtorul legal, pentru elevii din tnv,\dmAnful antepreScolar, preqcolar, primar, gimnazial

Si liceal, respectiv elevul, pentru invdfimAntul postliceal
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ABATERE PzuMA DATA DE MAI MULTE ORI

Intdrziere la ore Notarea in condica
de prezentl

a

a AtenJionare in fala Consiliului Profesoral
qi a Consiliului de Administratie
Neplata orei dacf, intdrzierea depdqegte l0
minute

Absentd nemotivatd de la ore Notarea in condica
de prezentd
Nota explicativi

o Neplata orelor
o Diminuarea calificativului anual
o Sanctriune salariali stabilitd de Consiliul de

Administra{ie al institutiei de invdt[mdnt
Absenttr nemotivatl de la Consiliul
Profesoral

Avertisment verbal a

a

Atentionare in fala Consiliului de
Administratie
Diminuarea califi cativului anual

Atitudine necorespunzitoare fa!6 de
colegi sau fa!6 de elevi

Avertisment verbal a Diminuarea califi cativul ui anual

Anexa 6

Sancfiuni aplicate profesorilor

Prezentul Regulament este intocmit de Comisia pentru intocmirea regulamentului a Colegiului
Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava, in urmltoarea componentl:
Director Romascu Comeliu - director
Director adj. Trufin Eugenia - director adjunct

Prof. Iordache Anca - preqedinteAsociafia Plrinfilor qi Profesorilor din cadrul Colegiului Economic

,,Dimitrie Cantemir"
Prof. Bejenariu Cocuta - membru al Consiliului Profesoral

Prof. Hagiu Luminila - membru al Consiliului Profesoral
Prof. B[b6scu Melania - membru al Consiliului Profesoral
Prof.Llz[reanu Elena- membru al Consililui Profesoral
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