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CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul Regulament cuprinde reglementdri specifice privind organizarca si desfasurarea
activitagilor in cadrul Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir™ Suceava. in conformitate cu Ordinul
Ministerului Educatiei nr 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invafamant preuniversitar, cu prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii
invitdmantulei preuniversitar nr. 198/4.07.2023, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, Statutul elevului aprobat prin Ordinul MENCS nar. 4742/2016. OME nr
3797/8.03.2023 pentru modificarea gicompletarea Statutul elevutui aprobat prin Ordinul MENCS nr.
4742/2016. Acest Regulament este adus la cunogtinga tuturor elevilor i parintilor sau tutorilor legali ai
elevilor. pe baza de semnatura, prin intermediul profesorilor diriginti $i toti elevii colegiului s¢ supun
incidentei acestui regulament. fara excepfii.

Dispozitiile prezentului regulament vor fi interpretate si aplicate in concordanta Ordinul nr 4183
din 4 iulie 2022 pentru aprobarca Regulamentului — cadru de organizare $i functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, cu Declaralia universali a drepturilor omului. Conventia cu privire la drepturile
copilului. Conventia evropeana a drepturilor omului, Carta sociald europeand si Carta drepturilor
fundamentale ale Uniunii Europene. cu Carta limbilor minoritare $i regionale, precum §i cu prevederile
Constitutiei Romaniei, ale Legii 53/2003 - Codul muncii, modificata si completatad de Legea nr. 11/2011,
ale Legii nr. 87/2006 privind asigurarea calitatii educatiei. precum si prevederile celorlalte acte normative
generale si speciale incidente. De asemenea, se au in vedere normele metodologice pentru aplicarea
legislatiei in vigoare prin care este prevenit si combatut bullying-ul in spatiile destinate invatamantului.

Colegiul Economic “Dimitrie Cantemir™ Suceava se organizeaza si functioneaza conform legii, pe
baza principiilor:

a) nediscrimindrii - in baza cdruia accesul la invatare se realizeaza fard discriminare, inclusiv prin
interzicerea segregarii scolare:
b) calitatii - in baza caruia activitdtile de invatamant se raporteaza la standarde de referinta si la bune
practici nationale $i internationale;
¢) relevantei — presupune o oferta educationala realista corelata cu nevoile elevilor;
d) eficientei - in baza caruia se urmareste obtinerca de rezultate educationale preconizate. prin
gestionarea resurselor existente:
¢) descentralizarii decizionale- presupune redistribuirea autoritéfii deciztonale
f) garantarii identitatii culwurale a (uturor cetdfenilor;
g) asumadrii promovarii §i identitdtiiculturale;
h) asigurarii echitdtii si egalitatii de sanse:
i) transparentei;
J)} centrarii educatiei pe beneficiari.
Art. 2, Respectarea Regulamentului de organizare i functionare al colegivivi (denumit in continuare
ROF_CEDCSV) este obligatorie pentru intreg personalul scolii (didactic, didactic auxiliar, nedidactic).
elevi si parinti/ reprezentanti legali ai acestora.
Art. 3. Colegiul Economic ”Dimitrie Cantemir™ Suceava functioneazd sub aceastd denumire conform
Ordinului MEC nr. 4435/ 30.07.2004.

CAPITOLUL 11
Organizarea si managementul unititii de invatimant

Art. 4. Colegiul Economic ,,Dimitric Cantemir™ Suceava organizeazi cursuri la forma de invatamant
liceal: ciclul inferior i ciclul superior, cursuri de zi, filiera tehnologici. profil servicii, calificarile
profesionale: tehnician in activitdti economice intensiv engleza, tehnician in activititi economice intensiv
francezi. tehnician in activitifi economice. tehnician in activitati de comert. tehnician in achizitii si
contractari, tehnician in administratie. tehnician in turism intensiv engleza. tehnician in turism. tehnician
in hotelarie, tehnician in gastronomie si inva{dmant profesional - calificarea ospatar (chelner) vanzitor in
unitati de alimentatie si calificarea profesionala comerciant vanzator.
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Art. 5. Constituirea claselor de studiu se face in functie de oferta educationald a scolii, de optiunile
elevilor, de media obtinuta la examenul de admitere si de studiul limbilor moderne. Pentru asigurarea
continuitatii in studiul limbilor moderne, clasele pot fi impartite in grupe de minim 10 elevi.

Art. 6. Schema orard a CEDCSYV este urmitoarea (in doudl schimburi): dimineala. intre 7.00/8.00 - 12.50
/ 13.50 si dupa amiaza intre 13.00 / 14.00 - 18.50 / 19.50. Stagiile de pregatire practica se vor realiza
conform programarii stabilite la nivelul unitatii de invatamant.

Art. 7. Programul zilnic se desfisoard in conformitate cu orarul scolii $i graficul stagiilor de pregatire
practicd. instrumente de planificare aprobate de director. In cadrul Colegiului Economic *Dimitrie
Cantemir™ Suceava, ora de curs va fi de 50 de minute $i pauza de 10 minute. programul putdnd fi modificat
ocazional. in functie de nevoile scolii.

Art. 8. Pentru desfasurarea procesului instructiv-educativ, fiecare sald de clasa este atribuitd. pe baza de
proces-verbal, spre folosinia. unei clase prestabilite de Consiliul de administratie, pe turd. Profesori
diriginti, elevii i parintii/reprezentantii legali ai acestora. in conformitate cu prevederile ROFUIP,
raspund de integritatea mobilierului si dotérilor din fiecare sala de curs/cabinet/laborator.

Art. 9. Laboratoarele de informatica. firmele de exercitiu. cabinetele si laboratoarele de specialitate
destinate activitafii practice, precum si sala de sport. terenul de sport sunt folosite de toate clasele. in
conformitate cu graficul stabilit pentru utilizarea acestora. In cazul folosirii unor cabinete sau laboratoare,
pauzele de 10 minute sunt destinate inclusiv deplasarii elevilor citre si dinspre aceste sali. insotiti de catre
cadrul didactic sau conform precizarilor stabilite in prealabil cu profesorul clasei.

Art. 10. Toti profesorii i elevii au dreptul sa foloseasca fondul de carte al bibliotecii pe baza de legitimatie
de imprumut. Bibliotecarul scolii va distribui/ recupera cdrtile imprumutate pe baza de programare.

Art. 11. (1) [n situatii obiective, cum ar fi: epidemii, intemperii, calamitagi, alte situatii exceptionale,
orarul §i modalitatea de desfasurare a cursurile gcolare pot {i modificate pe o perioadi determinata. potrivit
reglementarilor aplicabile

Managementul scolii

Art. 12 (1) Managementul Colegiului Economic “"Dimitrie Cantemir™ este asigurat de: Consiliul de
administratie. director st director adjunct.

{2) Organigrama CEDCSV, care se aprobd in fiecare an de catre Consiliul de administratie la propunerca
directorului, se inregistreazd la secretariatul scolii §i este anexd la prezentul regulament.(dnexa I-
Organigrama CEDCSV)

Art.13. Consiliul de Adminisiratie

(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al Colegiului Economic *Dimitrie Cantemir” din
Suceava.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza i func{ioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare
si funciionare a Consilinlui de administratie din unitatile de iava@Amant preuniversitar.Legii
invatamantului reuniversitar nr 198/2023;

(3) Directorul Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir™ din Suceava este presedintele Consiliului de
administratie.

Art. 14. (1) Conducerea executiva a Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir” Suceava esle asigurata in
conformitate cu prevederile Art. 195 alin. (1) din LIP nr. 198!4.0?.2023. de cétre director.

{2) Atributiile directorului sunt cele precizate in Art. 195 din LIP nr. 198/04.07.2023, si in Art. 21 din
Regulamentul de Organizare si Functionare a unitdifilor de invatdmant preuniversitar, OME nr. 4183 din
04 iufie 2022.

Art. 15, Directorul adjunct isi desfigoard activitatea in baza unui contract de management §i indeplineste
atributiile stabilite prin fisa postului. precum si atribu(iile delegate de director pe pericade determinate.
Directorul adjunct exercita. prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Art. 16. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este un cadru
didactic titular. propus de Consiliui profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie. in baza unor
criterii specifice aprobate de cétre Consiliul de administratie al uniti(ii de invatamant {ex. mandat de
exercitare a atributitlor pe 4 ani).

(2) Atributiile coordonatorului pentru proiecte §i programe educative scolare sunt enumerate la A, 61
din Regulamentul de organizare i functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, OME nr. 4183
din 04 iulie 2022.

Art. 17. Consiliul profesoral

(1) Consiliul profesoral al Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir™ functioneaza conform art 129 a Legii
invatdmantului preuniversitar nr. 198/04.07.2023, atributiile sale sunt enumerate si la Art. 55 din
Regulamentul de organizare §i funcfionare a unitdgilor de invagdmant preuniversitar - OME nr. 4183 din
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04 iulie 2022. Acesta este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de instruire
practica din Colegiul Economic *Dimitrie Cantemir™ Suceava.

(2) Sedintele Consiliului profesoral sunt prezidate de catre directorul colegiuiui, inlocuit in cazuri
exceplionale de cétre directorul adjunct.

(3) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie, la propunerea directorului sau
la solicitarea a minimum 1/3 din membrii personalului didactic.

(4) Abseniele nemotivate la Consiliul profesoral se considerd abatere disciplinarad si atrage pierderea
punctajului corespunzitor din fisa de evaluare anuala.

(3) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret. cu cel pufin jumatate plus unu din numdrul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unititii
de invatamant. precum §i pentru elevi, parinti reprezentanti legali.

{6) Secretarul Consilinlui profesoral este numit de catre director, in baza votuhu cadrelor didactice.

(7) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului profesoral. tofi membrii §i invitatii au obligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta.

(8) Atributiile consiliului profesoral sunt enumerate fa Art. 35 din Regulamentul de organizare si
functionare a unitdtilor de invaiamant preuniversitar - OME nr. 4183 din 04 iulie 2022.

Art. 18, Consiliul clasei
(1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea corpului profesoral care preda la clasa respectiva. din cel
putin un parinte delegat al comitetului de paringi i din reprezentantul elevilor clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte. Pentru o perioadad determinata de timp. in
situatia Tn care profesorul diriginte este indisponibil. presedintele consiliului clasei este profesorul clasei
numit de catre director pentru inlocuirea profesorului diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd pe an sau ori de cdic ori este necesar, la solicilarea
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor. In caz de calamitate, epidemii, situatii
exceptionale, consiliul clasei se poate intruni si in format online. prin mijloace electronice de comunicare
in sistem de videoconferinta.

(4) Atributiile consiliului clasei sunt prevazute la art. 58 din Regulamentul de organizare i [unctionare a
unitatilor de invajamant preuniversitar - OMEnr. 4183 din 04 iulie 2022.

(5) Hotararile adoptate in sedinele consiliului clasei se inregistreazi in procesul-verbal al consiliului
clasei. Procescle-verbale se inregistreaza in Registrul gestionat de coordonatorul pentru proiecte si
programe educative gcolare si extrascolare, inregistrat la nivelul CEDCSV.

Art. 19. (1) Dirigintii vor fi numiti de catre director, in baza hotararii Consiliului de administratie, dupa
consultarea Consiliului profesoral, conform procedurii de selectie i numire a profesorului diriginte,
(2) Atributiile profesorului diriginte sunt prevazute la art. 68 din Regulamentul de organizare i

functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar - OME nr. 4183 din 04 iulie 2022.

Art. 20. (1) Comisiile din cadrul CEDCSYV se organizeaza si functioneazi in conformitate cu art. 71 din
Regulamentul de organizare i func{ionare a unitatilor de invifdmant preuniversitar —- OME nr. 4183 din
04 iulie 2022.

(2) Comisiile cu caracter permanent. 1a niveiul CEDCSV sunt: Comisia pentru curiculum. Comisia de
evaluare §i asigurarea calitafii, Comisia de securitate i sanatate in munca §i pentru situatii de urgenta,
Comisia pentru control managerial, Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a fapteior de
coruptic $i discrimindrii in mediul scolar §i promovarea interculturalitaii. Comisia pentrt mentorat
didactic si formare in cariera didactica.

{3) Comisiile cu caracter temporar $i /sau ocazional sunt prezentate in Anexa 2 la prezentul regulament.

Art. 21, Comisiile de la nivelul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir™ Suceava isi desfisoara
activitatea pe baza deciziei de constituire emisa de directorul unittii de invifamant, in cadrui comisiilor
sunt cupringi $i reprezentanti ai elevilor $i ai parintilor/tutorilor sau ai sustinitorilor legali, nominalizati
de consiliul scolar al elevilor. respectiv comitetul/asociatia de parinti.

Art. 22. Activitatea comisiilor din cadrul Colegiului Economic *Dimitrie Cantemir” Suceava si
documenlele elaborate de membrii comisiei sunt reglementate prin acte normative, obligatorii fiind
Planurile de activitate anuale si Raportul anual al comisiei.

Securitatea obiectivului
Art.23. Asigurarea securitdfit i sigurantei clevilor i personalului in perimetrul unitatii scolare se face
conform Procedurii operationale privind siguranta i securitatea elevilor din cadrul Colegiului Economic
..Dimitrie Cantemir” Suceava si respectind prevederile art. 63-66 din LIP nr. 198/04.07.2023
Art.24, Colegiul Economic ,.Dimitrie Cantemir™ Suceava este obiectiv monitorizat video (sili de clasa.
holuri. curte). Colegiul dispune de supraveghere video pentru sporirea sigurantei elevilor $i desfasurarea
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examenelor nationale in conformitate cu prevederile legale. Monitorizarea video va fi functionali
conforim acordului/dezacordului personalului didactic si reprezentantilor legali/parintii beneficiarilor
primari. accesul la imaginile inregistrate fiind restrictionat. directorii scolii avand sarcina de a dispune
analiza i utilizarea acestora in colaborare cu informaticianul colegiului.
Art. 25. (1) Paza si controlul accesului in unitatile de invatimant preuniversitar se realizeaza cu personal
specializat si autorizat de [JP Suceava. in baza planului de pazd propriu. cu personalul firmei de paza
NGG Security Suceava pe baza contractului incheiat pentru anul gcolar curent. precum si cu personalul
propriu pe timpul noptii. Pentru sporirea securitalii va fi utilizat §i sistemuli de securitate cu cod de armare.
(2) Personalul de pazd are obligatia de a fine o evidenta riguroasd a persoanclor straine unitatii de
invajamant, care intra in perimetrul scolii i de a consemna in Registrul de acces persoane datele de
identificare si scopul vizitei.
Art. 26. Accesul persoanelor si autovehiculelor in incinta Colegiuini Economic .Dimitrie Cantemir”
Succava se face numai prin locurile special destinate acestui scop. pentru a permite organizarea
supravegherii acestora la intrarea gi iesirea din unitate. Este permis numai accesul autovehiculelor care
apartin unitdtii de invafimant. Ambulantei. Pompierilor. Politiei, salubrizérii sau Jandarmeriei, precum s
a celor care asigura interven{ia operativd pentru remedierea unor defectiuni ale refelelor interioare
(electrice. gaz, apa. telefonie, etc.) sau a celor care aprovizioneazit unitatea. In caz de interventie sau
aprovizionare, in Registrul de acces autovehicule se vor face mentiuni referitoare la intrarea in unitate a
acestor autovehicule (ora. marcid., numar de inmatriculare, durata stationarii. scopul) si pentru identificarea
conducdtorului auto. {n conditii de siguranta sanitard, accesul persoanelor striine in incinta Colegiului
Economic *Dimitrie Cantemir” Suceava se face doar respectand reguli de protocol conform prevederilor
legale.
Art. 27. Accesul cadretor didactice, personalului didactic auxiliar. personalului nedidactic si al elevilor
(1) Accesul elevilor $i al personalului scolii se face prin intrdrile stabilite, securizate/pazite corespunzitor
(respectand eventuale circuite de deplasare in interiorul scolii pe traseele prestabilite).
(2) In situatii obiective. cum ar fi epidemii. intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale se respecta
procedurile si protocolul specific fiecarei situatii. Pentru prevenirea i combaterea imbolnavirilor sunt
amplasate dispensere cu solutie dezinfectantd pentru mdini la intedrile in cladiri $t la intrarea in fiecare
sala de clasi. deasemenea se recomanda purtarea mastii.
(3) Accesul elevilor unitatii de invatamant va fi permis pe baza carnetului de elev avizat si completat
corespunzitor (inclusiv cu numele ciasei), i a semnelor distinctive de {inutd §i identitate adoptate de
unitatea scolara. Tinuta scolara obligatorie pentru prezenta la ore §i la activitatile practice:
a) Pentru fete, tinuta este formata din:

e vestd bleumarin cu emblema scolii:

e pantaloni lungi/fusta de culoare bleumarin (cu talie normald, croi clasica §i fard accesorii, tinte,

lanjuri. paiete, franjuri, tdieturi, degradeuri §.a.);

e camasd/ tricou alb/bleu {fira imprimeuri. inscriptii. sigle, etc.).
b) Pentru béieti, tinuta e¢ste formata din:

e vestd bleumarin cu emblema scolii:

e pantaloni lungi bleumarin (cu talie normala. croiaia clasica §i fara accesorii, inte, lanfuri, paiete,

franjuri. taieturi, degradeuri .a.);

® c¢amasa/ tricou alb/bleu (fard imprimeuri. inscriptii. sigle. etc.).
La toate activitatile extrascolare desfagurate de scoald. elevii au obligatia s3 aiba o tinutd vestimentari
decentd si ingrijita, conform cerintelor organizatorilor. Este interzis accesul elevilor ce au o tinuta
indecenta, cum ar fi: pantalonii scurti. blugii taiati sau cu accesorii, colantii. bustierele, maiourile, bluzele
sau tricouri fard maneci. bluze decoltate, fuste mini. elemente de vestimentatie transparente. machiaj
excentric. unghii care ar putea produce accidentdri sau impiedica activitatea la orele de laborator, instruire
practica sau educatie fizica.
(4) Accesul parintilor. reprezentantilor media. altor persoane, este permis conform Procedurii de acces
aprobatd de CA. in baza verificarii identitdtii acestora la poarta de intrare unde se va afla si Registrul de
acces persoane.
(5) In perioada examenelor nationale sau pe parcursul anului gcolar. personalul de monitorizare si control,
cum ar fi: inspectori scolari, inspectori de specialitate. inspectori generali, ministru etc. se legitimeaza, si
li se consemneazd prezenta in Registru de acces persoane de citre personalul din postul de pazi.
(6) Scdintele cu parintii sau a altor intruniri cu caracter comemorativ, educativ, cuitural, sportiv etc., se
realizeaza fizic, dar in caz de epidemie. calamitati, situajii excentionale se pot realiza online, prin mijloace
electronice de comunicare. in sistem de videoconferinti.
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Art. 28. Este interzis accesul in institutie a persoanetor aflate sub influenta bauturiior alcoolice sau a celor
recalcitrante. precum i a celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linigtea publica. De asemenea.
se interzice intrarea persoanclor insotite de cdini, precum §i a persoanclor care defin arme, obiecte
contondente, substante toxice. explozivi, substanie pirotehnice, iritant-lacrimogene sau usor inflamabile.
Este interzisd introducerea publicatiilor cu caracter obscen sau agitator. a stupefiantelor, a bauturilor
alcoolice si a (igdrilor. Se interzice comercializarea aceslor produse in perimetrul gcolii sau in imediata
apropiere a acesteia.

Art. 29. (1) Dupi terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirea scolii si a internatului se vor
incuia de cétre personalul de paza. care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor adoptate pentry
paza contra incendiilor si sigurantei imobilului.

Art. 29 (2) Se va permite accesul pe terenul de sport conform prevederilor Regulamentului de utilizare a
terenului de sport pe perioada vacantelor i la sfarsit de saptamand . anexat.

Art. 30. Personalul de paza este obligat si cunoasca si sd respecte indatoririle ce-i revin, conform figei
postului. fiind direct raspunzitor pentru paza §i integritatea obiectivului, bunurilor i valorilor incredintate.
inclusiv respectarea prevederilor Regulamentului de utilizare a terenului de sport pe perioada vacantelor
si la sfarsit de saptamana.

CAPITOLUL 111
Personalul unitatii de invitamant
{Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic)

Art. 31. in cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir™ Suceava, personalul este format din personal
didactic de conducere: director $i director adjunct, didactic de predare si de instruire practica. didactic
auxiliar, si personal nedidactic.

(1) Angajarca personalulvi didactic de predare. didactic auxiliar §i nedidactic in vnitatile de invagamant
cu personalitate juridica se realizeazi prin incheierca contractului individual de muncéd cu unitatea de
invatdmant, prin reprezentantul sau legal.

(2) Personalul din cadrul Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir™ Suceava trebuie s3 aiba o {inuta
morald demna. in concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor. o vestimentatie
decentd §i un comportament responsabil, si respecte CODUL-CADRU DE ETICA al personalului
didactic si nedidactic din cadrul Colegiului Economic ..Dimitrie Cantemir” Suceava.

Art. 32. Personalul didactic

(1) Drepturile si obligatiile personalului din invagdmant sunt reglementate de legislatia in vigoare - Legea
invitamantului preuniversitar nr. 198/2023. Legea 53 din 2003 - Codului Muncii cu modificarile si
completarile ulterioare. OME nr. 4183/2022 privind ROFUIP.

(2) Personalul din invagamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentruy
postul ocupat si s3 fie apt din punct de vedere medical.

(3) Se interzice personalului didactic de predare si conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatici
didactice la ¢lasa, conform Codului de etica pentre invatdamantul preuniversitar, de obtinerea oricérui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentaniii legali ai acestora. Astfel de practici. dovedite de organele
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

(4) Personaluiui din invatamantul preuniversitar ii este interzis si desfagoare si sa incurajeze actiuni de
naturd si afecteze imaginea publicd a elevului §i viaja intimd, privata sau familiald a acestuia sau ale
celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din invatdmdntul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale. precum si s
agreseze verbal. fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(6) Pentru optimizarea prevenirii violentei psihologice - bullying. la nivelul unitatii de invajamant, se
creeazd un grup de actiune antibullying cu rol de prevenire, identificare i solutionare a faptelor de
bullying comise intre elevi, prin actiuni fizice, verbale. relationale si/sau cibernetice.

Art. 33. Profesorul de serviciu

(1) In cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir™ Suceava se organizeazd permanent. pe durata
desfasurarii cursurilor, serviciul pe scoala al personalului didactic de predare i instruire practica. in zilele
in care acesta are cele mai putine ore de curs. Profesorii de serviciu vor {3 prezenti in intervalul orar 7- 13,
pentru cursurile de dimineat. i 13- 20 pentru cursurile de dupd amiaza. de luni pana vineri. Profesorul
de serviciu, in timpul pauzelor, se afld in mijlocul elevilor, pastrand disciplina, controldnd prin sondaj,
comportamentul elevilor i {inuta. Toate situatiile sau evenimentele deosebite petrecute in timpul
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serviciului vor fi consemnate de profesorul de serviciu in Procesul verbal intocmit intr-un Registru
destinat acestui scop si aduse la cunostinga directiunii gcolii.

(2) Profesorul de serviciu monitorizeaza respectarea programului conform schemei orare.

(3) Programul zilnic se desfagoara in conformitate cu orarul scolii §i graficul instruirii practice,
instrumente de planificare aprobate de director.

{4) Profesorul de serviciu monitorizeaza accesul elevilor in scoala, la incepulul programului. respectiv
orele 7.00 si 13.00 si permite accesul elevilor doar pe baza semnelor distinctive ale tinutei obligatorii
si/sau a carnetului de elev avizat,

(5) Accesul in scoald se face cu respectarea procedurii elaborate si aprobate de CA.

(6) Profesorul de serviciu monitorizeaza respectarea tinutei scolare obligatorie pentru prezenia la ore si la
activitagile practice. La toate activitagile extragcolare desfasurate de gcoala. elevii au obligayia s3 aiba o
tinuta vestimentard decenta si ingrijitd. conform cerinfelor organizatorilor.

(7) Accesul parintilor sau a altor persoane este permis in baza verificarii identitatii acestora la poarta de
intrare unde se va afla si Registrul de acces persoane (in care se vor nota: numele §i prenumele, seria $i
numarul actului de identitate). conform procedurii de acces.

(8) Profesorul de serviciu sprijina personaiul unitétii in vederca respectarii procedurii proprii stabilite la
nivelul unitdtii de invatamant,

(9) Profesorul de serviciu are in atributii monitorizarea Registrului Sigurantei Scolare. Completarca este
realizatd de reprezentantii Patrulei Jandarmeriei. Registru se pastrcazi la reprezentant serviciu pazi,
intrare.

Art. 34. Profesorul diriginte

{1) Profesorul diriginte realizeaza anuval planificarca activitdtilor conform proiectului de dezvoltare
institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea sc
avizeazh de catre directorul unitatii de invatimant. Activitifile de suport educational. consiliere si
orientare profesionala sunt obligatorii i sunt desfasurate de profesorul diriginte in cadrul orclor din aria
curriculara consiliere §i orientare.

(2) Profesorul diriginte desfasoara activitéti de suport educational. consiliere §i orientare profesionala
pentru elevii clasei care se refera la:

» teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza

programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara ,,Consiliere §i orientare™;
# teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative gi ale strategiilor nagionale, precum
si in baza partencriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte institutii si organizatii.

(3) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul diriginte
stabileste, In acord cu acestia. funar, o intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru
discutarea problemelor ¢ducationale sau comportamentale specifice ale acestora. in situatii obiective cum
ar fi: calamitati. intemperii, epidemii. pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferin{a.
(3) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare
formatiune de studiu se comunica elevilor $i parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora gi se aligeazi
la avizier sau pe site-ul unitatii de invatdmant. Intdlnirea cu pdrintii sau reprezentantii legali se recomanda
a fi individuala. in conformitate cu o programare stabilitd in prealabil. La aceastd intalnire, la solicitarea
parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

(4) Profesorul diriginte are urmatoarele atribuiii:

a) organizeazi si coordoneaza:

activitatea colectivului de elevi:

activitatea consiliului clasei:

intalniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului
scolar i ori de céte ori este cazul:

actiuni de orientare scolari si profesionald pentru elevii clasei;

activitati educative si de consiliere:

activitdfi extracurriculare si extrascolare in unitatea de invagamant si in afara acesteia. inclusiv
activitagile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetulbui;

b) monitorizeaza:

situatia la invaaturi a elevilor;

frecventa la ore a elevilor:

participarea i rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare:

comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare:
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# participarca elevilor la programe sau proiecte §i implicarea acestora in activitdfi de voluntariat:
¢) colaboreazi cu:

# profesorii claset i coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extrascolare

pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitiyilor

scolare gi pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-educativ, care ii implica pe elevi;
cabinetele de asistenta psihopedagogica. in activitdti de consiliere §i orientare a elevilor clasei:
directorul unitafii de invajamani, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru
inijierea unor proiecte educafionale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la intrefinerea st dotarea salii de clasa. inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale. pentru
solujionarea unor probleme sau situafii deosebite, aparute in legdturd cu colectivul de clevi;
asociatia i comitetul de parinti. parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeazi
activitatea elevilor i evenimentele importante la care acestia participa §i cu alti parteneri implicati
in activitatea cducativd scolard gi extragcolar;

# alti parteneri implicati in activitatea educativi scolari si extragcolari:

» compartimentul secretariat. pentru intocmirea documentelor scolare §i a actelor de studii ale clevilor

clasei;

# persoana desemnatd pentru gestionarea SIHR. in vederea completdrii si actualizarii datelor

referitoare la elevi;
e} informecazi:

» elevii gi parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare §i

functionare a unitdtilor de invitimant;

elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementdrile rcferitoare la evaluari si

examene $i cu privire la alte documente care reglementeazd activitatea si parcursul scolar al

elevilor;

» péarinth sau reprezentantii legali despre situatia scolarid, comportamentul elevilor. frecvenia

acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali,

precum $i In scris, ori de cdte ori este nevoie:

paringii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absenje nemotivate;

informarca se face in scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare §i

functionare a fiecareir unitati de invatamant;

parinfii sau reprezentantii legali, in scris. referitor la sanctiondrile disciplinare, ncincheierea

situatiei scolare. situatiile de corigenia sau repetentie;,

f) indeplineste alte atributti stabilite de citre conducerea unitatii de invajdmant, in conformitate

cu legislatia in vigoare sau figa postului.

Profesorul diriginte mai are i urmitoarele atributii:
~ gestioneaza catalogul electronic al clasei in colaborare cu conducerea scolii §i compartimentul
secretariat:

» motiveaza abseniele elevilor. in conformilate cu prevederile regulamentului de organizare si
funcfionare a unitifii de invilamant;

# propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral. nota la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementirile ROFUIP si statutul elevului:

» aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre
consiliul clasei. precum si propuncrea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;

# pune in aplicare sanctiunile ¢levilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu ROFUIP si
statutul elevului:

# incheie situatia scolard a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar i 0 consemneaza in catalog si in
carnetul de elev;

» realizeaza icrarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezuliatelor acestora:

# propune consilitlui de administragie acordarea de burse pentru elevi. in conformitate cu legislagia
in vigoare:

» completcazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazd completarea
portofoliului educational al elevilor;

# intocmeste calendarul activitifilor educative extrascolare ale clasei.

(5) Profesorul diriginte are obligatia de a instrui periodic elevii si de a a-i infonna in permanenti asupra
prevederilor din Regulamentul de organizare §i functionare (ROF) al Colegiului Economic ,.Dimitrie
Cantemir”™ Suceava pentru anul scolar in curs. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
unitagilor de invaamant preuniversitar (ROFUIP) si Statutul elevului.
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Art. 35. Personalul didactic auxiliar

(1) Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se afla in subordinea
directorului/directorului adjunct. in conformitate cu organigrama unitdtii de invitamant. La nivelul
CEDCSYV funcjioneaza urmatoarele compartimente de specialitate: secretariat. financiar, administrativ.
(2) Angajarea personalului didactic auxiliar s¢ realizeazd prin incheierea contractului individual de
muncd cu unitatea de invatamant. prin reprezentantul sau legal.

(3) Personalul didactic auxiliar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si
sa fie apt din punct de vedere medical.

(4) Compartimentul secretariat cuprinde 1 secretar-sef, 2 secretari, | informatician, | laborant. |
bibliotecar: este subordonat directorului si are atributit conform art.74 din ROFUIP. Secretariatul
functioneaza in program de lucru cu elevii. parintii sau reprezentantii legali sau alte persoane intercsate
din afara unitafii. aprobat de director. in baza hotararii consiliului de administratie (zilnic 8.00-16.00 cu
disponibilitate pentru modificare in functie de nevoie scolii). Secretarul-gsef/Secretarii raspund de evidenta
cataloagelor scolare conform prevederilor utilizarii gi arhivarii catalogului electronic.

(5) Compartimentul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de invatamant in care
sunt realizate: fundamentarea $i executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea $i transmiterea
situatiilor financiare. precum si orice alte activitati cu privire la finanfarea $i contabilitatea institutiilor,
previzute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de ROFUIP.
Compartimentul financiar cuprinde | contabil sef, 2 administratori financiari, 2 administratori de¢
patrimoniu. | pedagog. | supraveghetor: este subordonat directorului si are atributii conform art.77 din
ROFUIP.

Art. 36, Personalul nedidactic

(1) La nivelul unitatii functioneazi compartimentul administrativ coordonat de administrator de
patrimoniu gi cuprinde personalul nedidactic al unitatii de invatdmant.

(2) Angajarea personalului nedidactic in cadrul colegiului se face de citre director, cu aprobarea
Consiliului de administragie, prin incheierea Contractului individual de munca.

(3) Compartimentul administrativ are atribuiii conform art.82 din ROFUIP.

{4) Programul personalului nedidactic se stabileste de cétre administratorul de patrimoniu. potrivit
nevoilor unitdii de inva{amant si se aproba de cétre directorul/directorul adjunct al vnitatii de invitdmant.
Administratorul de patrimoniu stabileste si sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in funciie de
nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.
Art. 37. Raspunderea disciplinari a personalului din unitatea de inviataméant
(1) Personalul didactic. personalul didactic auxiliar §i cel de conducere raspund disciplinar conform Legii

invatamantului preuniversitar nr. 198/2023.

Art. 38, Evaluarea personalului

(1) Evaluarea personalului didactic didactic auxiliar se face conform Legii invatamantului preuniversitar
nr. 198/2023, si Ordinului nr. 3.189 din 27 ianuarie 2021 pentru modificarea i completarea Metodologiei
de evaluare anuala a activitatii personalului didactic §i didactic auxiliar. aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetdrii. tineretului si sportului nr. 6.143/2011, la sfarsitul anului scolar, in baza figei de
evaluare adusi la cunostinga la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfargitul anului calendaristic.

(3) Conducerea unitdfii de invagamant va comunica in scris personalului  didactic/didactic
auxiliar/nedidactic rezultatul evaluarii conform figei specifice.

Art. 39. in cadrul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir” Suceava se organizeaza si functioneaza
biblioteca scolard unde se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la fondul de carte existent,
dar si la Biblioteca scolara virtuala si la Platforma scolard de e-learning. Orarul de funciionare al
bibliotecii este: luni—vineri intre 7.00 — 15.00 cu posibilitatea modificarii in funciie de nevoile scoli.
Elevii sunt obligati s& utilizeze cu grija manualele gcolare primite gratuit si sa le returneze la sfarsitul
anului scolar in stare bund. In cazul in care manualele sunt pierdute sau deteriorate acestea se inlocuiesc
cu manuale identice sau se achitd contravaloarea la compartimentul financiar (suma va corespunde cu
pretul pietei din ziva platii).

CAPITOLUL IV
Elevii

Reguli obligatorii de organizare si desfisurare a cursurilor
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Art. 40. Conform prevederilor legale, beneficiarii primari ai invatamantului in colegiu sunt elevii.

Art. 41. Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educaliei se face prin inscrierea in colegiu §i in
conformitate cu metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 42, Parintii/ reprezentantii legali ai elevitor vor incheia un contract educational.

Art. 43. Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmdtor de studiu. daci nu existd prevederi
specifice de admitere in clasa respectiva.

Art. 44. (1) Calitatea de beneficiar primar al educaliei se exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin
participarca la activitatile existente in programu! colegiului.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul/cardu] de elev. vizat la inceputul fiecdrui an scolar de ¢iire
directorul Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir™, Suceava.

Art. 45. (1) Reprezentantul elevilor poate solicita intrunirea Consiliul ¢lasei cel pujin o data pe an sau ori
de cate ori este necesar.

Art. 46. (1) Elevii au obligatia de a fi prezenti la orele de curs. Accesul elevilor in laboratoarele scolii pe
terenul de sport si in sala de sport se va face numai dupd ce elevii igi vor insugi normele specifice proprii
pentru protectia muncii $i prevenirea accidentelor,

(2) Utilizarea vnui telefon mobil sau a oricdrui alt echipament de comunicatii electronice de citre un elev
este permisa doar in scop educativ, pe perioada desfagurdrii cursurilor, inclusiv in timpul activitagilor
educationale care se desfisoard in unitatile de invajdmant sau la operatorii cconomici pe perioada
efectuarii stagitlor de pregatire practicd. numai cu acordul profesorilor/tutorilor de practica: Prevederile
nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca.

(3) Nerespectarea prevederilor poate duce la preluarea echipamentului de cétre personalul unitatii de
invatamant in vederca preddrii. dupad caz. cdtre parinti/tutori legali ai beneficiarilor primari minori sau
elevi.

(4) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verifica de catre cadrul didactic. care consemneazi absenta
in catalogul electronic in primele 10 min de la inceperea orei. Aceasta nu poate fi folositd drept mijloc de
coercitie.

Art. 47. (1) Motivarea absenielor se face de catre profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor
Jjustificative de citre elevi in cazul majorilor si de céitre parinti sau reprezentanti legali.

(2) Actele medicale pe baza cirora se face motivarea absentelor sunt. dupi caz: adeverinta eliberata de
medical cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat
medical/foaie de externare/scrisoare medicala eliberat(a) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat.
(3) in maximum 7 zile de la data eliberarii actului medical pentru motivarea absentelor, elevul va inména
documentul asistentei medicale de la cabinetul medical al colegiului pentru vizare §i ulterior vor fi
inmanate $i pastrate de catre profesorul diriginte. pe durata a trei ani gcolari. Nerespectarca termenului
prevazut. atrage declararca absentelor ca nemotivate. Profesorul diriginte va incdrca in catalogul
electronic dqvada motivarii absentelor.

Art. 48. (1) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 20% din numirul orelor alacate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal
al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului diriginte al clasei. avizate in prealabil de motivare
de catre directorul unitatii de invajamant,

(2) Directorul unitatii de invatamant aprobd motivarea absengelor elevilor care participa la olimpiadele si
concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local. judetean/interjudetean. regional, national si
international, 1a cererea scris a profesorilor indrumatori/insogitort.

(3) La cererea scrisd in situagiile prevazute de legile in vigoare, directorul unitatii de invatamant aproba
motivarea absentelor elevilor care participa la activitdti in cadrul proiectelor curopene, la cantonamente
st la competitii de nivel local, judetean. regional. national si international.

Art. 49. Elevii din invatimantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de reguli la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invaiamant, cu sustinerea. dupi caz.
a examenelor de diferenta. redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 50. Elevii aflafi in situatii speciale - cum ar fi nagterca unui copil, detentie, elevi care au persoane in
ingrijire $i altele asemenea ~ sunt sprijinifi sa finalizeze invatamantul obligatoriu.

Art. 51. Elevii care fac parte dintr-un grup cu risc (de exemplu, sunt diagnosticaji cu boli respiratorii
cronice severe, obezitate severd. diabet zaharat tip 1. boli inflamatorii. boli imune/autoimune. boli rare,
bol ereditare de metabolism. dizabilitati. tratament imunosupresiv), se vor prezenta la scoald. cu avizul
si recomandarile specifice ale medicului curant i cu acordul scris al paringitor.
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Art. 52. (1) In situatia respectarii masurilor de sigurant3 sanitara elevii vor respecta procedura scolard
privind regulile obligatorii de organizare si desfasurare a cursurilor in context speciftc (epidemiologic,
pandemig, etc).

(2) Elevii cazafi in internat si care servesc masa la cantina colegiului au obligatia sa respecte procedurite
in vigoare aplicabile acestei categorii de elevi.

Prevenirea si combaterca  bullyingului si a cyberbullyingului in unititile de invatamint
preuniversitar

Art. 53. Profesorii, elevii si parintii acestora. propun spre aprobare Consiliului de administratie. prin
Consiliul clasei, masurile aplicabile in cazul unui comportament inadecvat. imoral sau necolegial al unor
elevi faja de alfi elevi,

Art. 54. (1) Consiliul elevilor numeste dintre membrii sai 2 sau mai multi "ambasadori antibullying" si
poate organiza echipe antibullying la nivelul claselor de elevi cu rol de informare privind situatia existente
de bulliyng si actiunile antibullying din scoala.

(2) Elevii pot semnala orice situatie de violenjd psihologicd - bullying sau suspiciune de violenjd
psihologica - bullying face obiectul unei sesizari din partea oricarei persoane care se afla in anturajul
elevului, respectiv parintele. un membru al familiei, un alt copil saw un adult sau de catre victima insasi,
diriginte/profesor/consilier gcolar/director sau personal auxiliar, catre un cadru didactic de referingd din
unitatea de invatamant,

(3) Elevii se pot implica n calitate de actori §i ca parteneri cheie in inijicrea de programe care sé raspunda
unor situatii specifice unitafii de invatdmant, identificarea riscurilor, in contextul concret al scolii, care
pot genera situatii de violenjd psihologica — bullying,

{4) Elevii pot face parte din grupul de mediere constituit Ja nivelul gcolii care sd contribuie la identificarca
surselor de conflict. Aceste structuri/grupuri de initiativa trebuie sa fie formate dintr-un nucleu de elevi,
cadre didactice i parinti;

Activitatea educativa extrascolara

Art. 55. Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in Consiliul profesoral al unitagii de invatamant,
impreuna cu consiliile elevitor, In urma unui studiu de impact. in conformitate cu optiunile elevilor si ale
consiliului reprezentativ al parintilor si ale asociatiilor parintilor, precum si cu resursele de care dispune
colegiul.

Art. 56. Activitatea educativa extrageolard din cadrul Colegiului Economic . Dimitrie Cantemir™ este
conceputa ca mediu de dezvoltare personald. ca modalitate de formare si intdrire a culturii organizationale
a unitaii de invatdmant si ca mijloc de imbunatafire a motivajiei, frecventei si performantei scolare.
precum si de remediere a unor probleme comporiamentale ale elevilor.

Art. 87, (1)Activitatea educativa extragcolard din cadrul colegiufui se desfasoara fie online, fie faja in
fata, in incinta unitafii de invajdmant sau in afara acesteia. in palate §i cluburi ale copiiltor. in cluburi
sportive scolare, in baze sportive si de agrement. in spafii educationale, culturale, sportive, turistice, de
divertisment.

(2) Activitatile extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate. precum gi activitajile
extracurriculare si extrascolare organizate in incinta wnitatii de invatdmam se deruleazd conform
prevederilor regulamentelor in vigoare si, dupa caz. cu acordul scris al parintelui sau reprezentantului
tegal al copilului/elevului.

Art. 58. (1) Evaluarea activita(ii educative extrascolare la nivelul unitifii de invitadmant este realizata,
anual. de cdtre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul unitégii de invatdmant este
prezentat si dezbatut in Consiliul profesoral si aprobat in Consiliul de administratie si este parte a evaludrii
institujionale a unitétii de invajadmant.

(3) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolard derulata la nivelul unitagii de invatamant este
inclus in Raportul anual privind calitalca educatiei in respectiva unitate, validat de catre consiliul de
administratie, la propunerea directorului, in primele patru saptdmani de la inceputul anului scolar.
Evaluarea clevilor. Evaluarea rezultatelor invagarii. incheicrea situatici scolare

Art. 59, In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, oferd feedback
real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de invatare,

Art. 60. (1) Evaluareca sc realizeaza in conformitate cu indicatorii/descriptorii de performanta. conform
legislatiei in vigoare. evaluarea rezultatelor fa invatatura se realizeaza permanent, pe parcurswl anutui
scolar.

(2) Fiecare modul cuprinde §i perioade de consolidare si de evaluare a competentelor dobandite de
beneftciarii educatiei. In aceste perioade se urmireste:
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a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invatare;

b) fixarea si sistematizarea cunogtinfelor:

¢) stimularea elevilor cu ritm lent de invatare sau cu alte diftcultdti in dobandirea cunostinielor,
deprinderilor si in formarea $i dezvoltarea atitudinilor;

d) stimularea pregitirii elevilor capabili de performania ridicata.

Art. 61. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice
ale beneficiarilor primari ai educatiei i de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaluiri orale:

b) teste, lucrari scrise:

¢) experimente $i activitati practice:

d) referate;

¢) proiecte:

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curricuium i aprobate de director sau elaborate de céatre
Ministerul Educatiei/Inspectoratul scolar judetean.

Art. 62. (1) Testele de cvaluare, subiectele de examen de orice tip se elaborcazi pe baza cerinjelor
didactico-metodologice stabilite de programele gcolare, parte a Curriculumului national.

(2) Rezultatele evaludrii se exprimd. dupa caz. prin: note de la | la 10. Notele vor fi trecute in catalog
imediat dupa incheierea evaludrii orale sau practice. In cazul evalvdrilor scrise, profesorul nu poate aplica
un nou test la o disciplind decat dupa ce acomunicat elevilor $i a consemnat in catalog notele precedentului
test. Notele la testele scrise se consemneaza in catalog in maximum 2 saptamani din ziva sustinerii lor.
(3) Rezultatele evaludrii se consemneaza in catalogul electronic. cu obligativitatea tipiririi. inregistrarii
si arhivarii acestuia la sfarsitul anului gcolar prin compartimentul secretariat.

(4) Pentru frauda constatata la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate fa nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament,
se acordd nota |.

(3) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an gcolar de cel putin un plan individualizat de invatare. elaborat
in urma evaluirilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va fi folosit
pentru consolidarea cunogtintelor. pentru intreprinderea unor acjiuni de invatare remediald si pentru
stimularea elevilor capabili de performante superioare

Art. 63. (1) Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalogul electronic si in
carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.

(2) Numarul de note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de cadrul
didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul saptamanal de ore prevazut in planul-
cadru. La fiecare disciplind numarul de note acordate anual este cu cel putin trei mai mare decdt numarul
de ore alocat saptamanal disciplinei in planul-cadru de invatamant.

(3) In cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate trebuie sa fie corelat cu numarul
de ore alocate fiecarui modul in planul de invaidmant. precum si cu structura modulului, de reguli. o noté
la un numar de 23 de ore. Numirul minim de note acordate elevului 1a un modul este de doua.

{4) Elevii aflati in situatic de corigentd vor avea cu cel putin o nota in plus fata de numarul de note prevazut
iar uitima noid fiind acordat/a. de regula. in ultimele trei siptamani ale anului scolar cu conditia ca acesta
sa fie prezent la ore.

(3) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligagia sa incheie situatia scolara a elevilor.

(6) La sfarsitul anului scolar. profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la
purtare, prin care sunt evaluate frecventa §i comportamentul elevului. respectarea de citre acesta a
reglementédrilor adoptate de unitatea deinvatamant.

(7) La sfarsitul anului scolar, profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii
asupra situatiei scolare a fiecirui elev.

Art, 64, (1) La fiecare disciplind de studiv/modul se incheie anual o singurd medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numdr intreg. La o diferenta de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.

{2) Mediile se consemneaza in catalogul clectronic cu obligativitatea tiparirii, inregistrarii si arhivarii
acestuia la sfarsitul anului scolar prin compartimentul secretariat,

{3) Pentru curriculumul organizat modular, fiecare modul se dezvoita ca o unitate autonoma de instruire.
Media unui modul se calculeazi din notele obfinute pe parcursul desfagurdrii modulului, conform
prevederilor alin. (1). Incheierea mediei unui modu! care se termind pe parcursul anului se face in
momentu! finalizdrii acestuia.



(4) Media anuali general se calculeaza ca medie aritmetica. cu doud zecimale. prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

(5) Mediile anuale pe disciplina/modul se consemneazi in catalog de catre cadrul didactic care a predat
disciplina/modulul. Mediile 1a purtare se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 65. (1) La orele de educatie fizicd si sport ¢levii vor respecta regulile stabilite de procedurile in
vigoare. vor fi instrui(i privind desfasurarca orclor de educatie fizica si sport. vor semna procesul verbal
$i vor respecta regulile stabilite.

(2) Elevii scutiti medical nu sunt obligati s& vina in echipament sportiv la orele de educatic fizica si sport.
dar trebuie s3 aiba incaltaminte adecvatd pentru salile de sport. Absengele la aceste ore se consemneaza in
catalog.

(3) Pentru elevii scutiti medical. profesorul de educaiie fizica §i sport va consemna in catalog,. la rubrica
respectiva. scutit medical in anul scolar ... ", specificand totodatd documentul medical. numarul si data
eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atagat la dosarul efevului. aflat la secretariatul scolii.

Art. 66. (1) Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
(2) Schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisd a elevului major,
respectiv a parintelui/ tutorelui tegal instituit pentru elevul minor.

(3) In situatia in care paringii/tutorii sau susfinatorii legali ai elevului minor, respectiv elevul major decid.
in cursul anului scolar. schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie, situatia scolard a elevului
respectiv pe anul in curs se incheie fard disciplina Religie.

(4) In mod similar se procedeaza gi pentru elevul cérvia, din motive obiective, nu i s-au asigurat conditiile
necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(5) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (1) §i (2), scoala le pune la dispozifie sala de lectura a
bibliotecii scolare in intervalul 7-135 sau accesul intr-o alta sald de curs. liber3, stabilita prin hotararea
Consiliului de administratie.

Art. 67. Sunt declarati promovali elevii care. la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de studiu
cel putin media anuvala 5,00, iar la purtare. media anuala 6.00.

Art. 68. (1) Sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anuiui scolar, indiferent de
numérul modulelor nepromovaie;

b) elevii care objin medii sub 5 la cel mult dovd module care se finalizeazi la sfarsitul anului scolar,
precum si elevii amanati care nu promoveaza examenu! de incheiere a situatiei scolare la cel mult doua
module.

(2) Pentru elevii corigenti mentionati 1a alin. (2) lit. a) se organizeaza si o sesiune speciald de examene de
corigentd. in ultima sdptamana de cursuri a anulvi scolar. Media fiecarui modul, obtinuta in cadrul sesiunii
speciale de corigenta. este si media anuald a modulului.

Art. 69. Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 3 la mai mult de doua discipline de invajdmant/module care se
finalizeaza la sfargitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu au promovat examencle de
corigentd in sesiunea speciala,

b) elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6;

¢) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta sau, dupil caz. la sesiunea speciala
sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la care se afla in situatie de corigenta:
d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplind/un
modul.

Art. 70. (1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repetd,
l2 aceeasi unitate de invatamant. inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de lege.
sau se pot transfera la o altd unitate de invatamant.

(2) Pentru elevii din invatamantul secundar superior. declarati repetenti la sfarsitul primului an de studii,
reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) In ciclul superior al liceului elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doud ori. Anul de
studiu se poate repeta o singuri data,

{4) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului care repeta a doua oara un an scolar
sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia oard se poate realiza in invatimantul cu frecventa
redusa.

Art. 71, (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta. elevii care nu au promovat la o singurad disciplina de
invatamant/un singur modul au dreptul si solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de cétre director. in
cazuri justificate, o singura datd pe an scolar.
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{2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invagamant, in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoard in termen de doui zile de la data depunerii cererii. dar nu mai tarziu de
data inceperii cursurilor noului an gcolar.

Art. 72. (1) Pentru elevii care susfin examene de diferenta. examinarea se face din disciplinele cele
prevézute in trunchiul comun §i in curriculumul diferentiat al specializarii profesionale ale clasei la care
se face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sus{ine examen separat pentru fiecare an de
studiu. Notele obtinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul
matricol, fard a fi luate in calcul pentru media anuald a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(2) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar. acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in
care se transfera.

(3) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii/calificarii profesionale, $i care nu vor mai studia la unitatea de invatamant
primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferenta. Prevederea se
aplica si in cazul elevilor declarati amanai.

Art. 73. (1) Frecventarea invatimantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecvenid la 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat invatdmantul obligatoriu pand la aceasta varsta $i care au depdsit cu mai
mult de trei ani varsla clasei isi pot continua studiile. la cerere, si la forma de invatamant cufrecventa,
cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

{2) Persoanele care au depagit cu mai muit de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise §i care nu
au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au depasit cu mai mult
de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise §i care nu au finalizat invatamantul secundar inferior
pot continua studiile, 1a solicitarea acestora. si in programul ..A doua sansa”. conform metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 74. (1) Elevii care, indiferent de cetdtenie sau statut. au urmat cursurile intr-o unitate de invajdmant
din alta tara sau la organizatii furnizoarc de educatie care organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romanici
activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi calitatea de elev in Roméania
numai dupa recunoasterea sau echivalarea de catre inspectoratele gcolare judetene. respectiv de catre
minister a studiilor urmate in strainatate si. dup caz. dupi sustinerea examenelor de diferenta stabilite in
cadrul procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pand la finalizarea procedurii de cchivalare,
indiferent de momentul in care périntii sau reprezentantii legali ai acestora solicita scolarizarca.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile privind
evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele clasetor dupd incheierea recunoasterii si a
echivalarii studiilor parcurse in strainatate si dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.

Art. 75, Indiferent de cetatenie sau statut. alegerea nivelului clasei i care va fi inscris elevul ca audient
s¢ face, prin respectarea prevederilor legale in vigoare. a procedurii referitoare la recunoastere §i
echivalare si prin decizie, datd de catre directorul unitdtii de invatdmant. in baza hotardrii consiliului de
administratie dupa analizarea raportului intocmit de comisia speciala.

Art, 76. Copiilor lucratorilor migranti li se aplicd prevederile legale in vigoare privind accesul la
invdtamantul obligatoriu din Romania.

Art. 77. Elevilor strdini care doresc sd urmeze studiile in invatamantul romanesc li se aplica prevederile
elaborate de minister privind scolarizarea elevilor strdini in invatamantu! preuniversitar din Romania.
Art. 78. Prin exceptie de la prevederile alin. (1)-(11) din ROFUIP din OME nr. 4183/2022. in temeiul
Legii nr. 356/2007 pentru aderarea Romaniei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene,
adoptata la Luxemburg fa 21 iunic 1994, elevilor romani inscrigi in sistemul scolilor europene, reintegrati
in sistemul educational national, li se recunosc si li se echivaleazi in procedurd simplificata. pe baza
cereni avizate de catre Ministerul Educatiei, prin directia cu atributii in domeniul scolilor europene,
notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzitoare.

Art. 79. Elevilor dintr-o unitate de invatdmant de stat. particular sau confesional din Romania. care
urmeazi si continue studiile in alte (ari pentru o perioada determinata de timp, li se rezervd locul in
unitatea de invajdmant de unde pleaca, la solicitarea scrisa a parintelui. tutorelui sau reprezentantului legal.
Art. 80. In cazul in carc o persoand, indiferent de cetatenie sau statut. solicita inscrierea in sistemul de
inv#tdmant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar. se aplicd procedura referitoare la
recunoastere §i echivalare si. dupa caz. cea previzwia la articolele precedente, dacd nu i se poate echivala
anul gcolar parcurs in striinitate.
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Art. 81. (1) Consiliul profesoral al colegiului valideaza situatia scolard a elevilor. pe clase, in sedinta de
incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneazd in procesul-verbal numarui elevilor
promovati, numdarul si numele elevilor corigenti. repetenti. amanati, exmatriculati precum st numele
elevilor cu note la purtare mai mici de 6.

(2) Situagia scolard a elevilor corigenti, amanafi sau repetenti se comunica in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau. dupd caz. elevilor majori de catre Tnvatator/institutor/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti. profesorul diriginte comunicd in scris parintilor, tutorelui sau
reprezentantului legal programul de desfisurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a
situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/ reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major, documentele elevului. cu exceptia situatici prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd. cu modificarile si completarile ulterioare.

Integrarea clevilor cu CES si a elevilor reveniti din straindiitate la Colegiul Economic “Dimitrie
Cantemir”

Art. 82, Integrarea scolard a persoanelor cu CES se realizeaza in unitdti de invajamant de masa.

Art. 83. Elevilor cu CES i se asigura servicii specializate necesare in conformitate cu procedura [SJ si a
colegiului privind aceasta categorie de elevi. in situatia in care elevul nu atinge standardele minime de
evaluare pentru fiecare disciplind. domeniu de studiu. de pregatire corespunzatoare a clasei in care se afla.
desi a beneficiat de toate serviciile educationale de sprijin. acesta poate fi reorientat citre o unitate de
invajamant special. in conformitate cu prevederile legislative in vigoare.

Art. 84. Categoriile de elevi care beneficiaza de serviciile educationale de sprijin sunt:

a) elevi cu certificat de orientare gcolari si profesionald eliberat de comisia de evaluare si orientare scolara
si profesionala din cadrul CJRAE:

b) copii/elevi cu dificultdti de invatare, de dezvoltare sau de adaptare scolard care se gasesc la un moment
dat in situafie de esec scolar sau in risc de abandon scolar si beneficiazd de servicii de educatie
remediala/consiliere psihopedagogicd din partea cadrelor didactice de la clasd/consilierului
scolar/profesorului logoped etc.

Art. 85.Elevii reveniti din strdindtate vor beneficia de consiliere, activitati de sprijin i integrare in colectiv
si vor respecta procedura specifica in situatia de elev audient.

Examene/ Probe organizate la nivelul Colegiului Economic,,Dimitrie Cantemir,, Suceava

Art. 86. Examenele/Testérile/Probele organizate la nivelul Colegiului Economic ,.Dimitrie Cantemir™
Suceava sunt:

a) examen de corigenta:

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;

¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invitdmant este conditionata de
promovarea unor astfel de examene;

d) probe de competentd lingvisticd la clasa a IX-a cu predarea limbii engleze in regim intensiv din cadrul
Colegiului Economic Dimitrie Cantemir

Art. 87. Examenelor de diferenta au loc in perioada vacanielor scolare.

Art. 88. La examenele de diferentd pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de invatamant se
aplica prevederile Procedurii privind organizarea examenelor de diferente pentru transferul elevilor -
Cod: PO —CEAC 70.

Art. 89. (1)Pentru desfasurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale §i practice. dupa caz.
La toate examenele se sustin, de regula. doud din cele trei probe: proba scrisd si proba orala.

(2) Pentru disciplinele/modulele de studiu ia care. datoritd profilului sau/$i specializarii/calificarii
profestonaie, este necesard si proba practicd. modalitdile de sustinere a acesteia, precum si cea de-a doua
proba de examen sunt stabilite de directorul unitatii de invatdmant impreund cu membrii comisiei pentru
curriculum.

(3) Proba practica se sustine la disciplinele/modulele care au. preponderent, astfel de activitati.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste, prin decizie, in baza hotarérii consiliului de administratie,
componenta comisiilor i datele de destasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componenta un
presedinte si cite doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisic pe disciplind. Comisia este
responsabila de realizarea subiectelor.

(5) Pentru examinarea elevilor corigenti, unu! dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina/modulul de invatamant in timpul anului scolar. In mod exceptional. in situatia in care intre clev
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si profesor exista un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen este numit un
alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau., dupa caz. de specialitati inrudite din aceeasi arie curriculara.
Art. 90. Rezultatul la examencle de corigentd i la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanati.
precum $i situatia gcolard anuala a clevilor se afiseaza. la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea sesiunii de
examen, cu respectarca legislatiei in vigoare privind proteclia datelor cu caracter personal, si se
consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral. Dupa terminarea sesiunii de
examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare. profesorul diriginte consemneaza in
catalog situatia gcolard a elevilor care au participat la aceste examene.

Art. 91. La probe de competenia lingvistica la clasa a IX-a cu predarea limbii engleze sau franceze in
regim intensiv din cadrul Colegiului Economic Dimitrie Cantemir s¢ aplica prevederile Procedurii privind
inscrierea in clasa a 1X-a, specializarile Tehnician in activititi economice intensiv englezd/franceza si
Tehnician n turism intensiv englezd/franceza .

Transferul elevilor din Colegiul Economic ,,Dimitric Cantemir” Suceava

Art. 92, Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant la
care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitdgii de invaiamant
de la care se transferd. Consiliul de administratie al unitdtii de invatamant la care se solicita transferul
motiveazi. in scris, refuzul de aprobare a cererii.

Art. 93, Elevii se pot transfera de 1a o grupd/formatiune de studiu la alta. in aceeasi unitate de invatamant,
sau de la o unitate de invatamant la alta. in limita efectivelor maxime de /elevi la grupd/formatiunea de
studiu. X

Art. 94, (1) In invatamantul profesional, liceal din Colegiul Economic.aprobarea transferurilor la care se
schimba filiera, domeniul de pregitire, calificarea profesionald este conditionatd de promovarea
examenelor de diferenta.

Art. 95, Elevii din colegiu. se pot transfera, pastrand forma de invatamant, cu respectarea urmatoarelor
conditii:

a) elevii din clasa a 1X-a se pot transfera in timpul anului gcolar, in vacantele scolare, dacd media lor de
admitere este cel putin egala cu media ultimului admis {a specializarea la care se solicita transferul.

b) elevii din clasele a X-a — a XIl-a se pot transfera. de reguii. dacd media lor din ultimul an este cel
putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicitd transferul:

¢) in cadrul invatamantului profesional cu durata de 3 ani. elevii din ¢clasa a [X-a se pot transfera in timpul
anului scolar numai daci media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului admis 12 calificarca
profestonald la care se solicita transferul

d) in cadrul invatdmantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a gi a X|-a se pot transfera,
de regula. daca media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care
se solicita transferul. Exceptiile de la aceast prevedere se aproba de catre consiliul de administratie;

¢) elevii din clasele a [X-a. a X-a si a XI-a din colegiu se pot transfera in aceeasi clasd in invatamantul
profesional ¢u durata de 3 ani dupa sustinerea examenelor de diferentd, in limita efectivului de maxim de
elevi la clasa prevazut in legislatia in vigoare si in baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare
si functionare a unitdtii de invatdmant la care se solicita transferul,

f) elevii care au finalizat clasa a [ X-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera doar
in clasa a [X-a a invatdmantului liceal. cu respectarea mediei de admitere la profilul si specializarea la
care solicita transferul. Elevii care au finalizat ¢lasa a X-a din invatdmaéntul profesional cu durata de 3 ani
se pot transfera in clasa a X-a din invatdmantul liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la care
solicitd transferul i dupa promovarea examenelor de diferenta:

2) elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera de la invatamantul cu frecvent
cursuri de zi la invdfamantul cu frecventa cursuri serale, in anul terminal, pe parcursul vacantelor scolare,
dupi sustinerea. daci este cazul, a examenelor de diferenta.

Art. 96. (1) Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatic
international in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensivi. respectiv bilingva a unei
limbi de circulatie internationala se realizeaza astfel: la nivelul Colegiului Economic ,.Dimitric Cantemir.,,
incepand cu clasa a IX-a, elevii care se transferd la clasele cu predare intensiva a unei limbi de circulatie
internationald vor sustine examene de diferentd (dupd caz) si un test de verificare a competentelor
lingvistice in unitatea de invatamant la care se transfera.

{2) Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitagii de invatamant de cétre o comisie
desemnatd in acest sens de directorul colegiului.
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Art. 97. (1) Transferurile in care se pastreaza forma de invatdmant. profilul gi/sau specializarea se
efectueazi. de regula, in perioada vacantelor gcolare.

(2) Transferurile in care se pastreazi forma de invatdmant. cu schimbarca profilului si/sau a specializarii.
se efectueazi. de reguld. in perioada vacantei de vard, conform hotirdrii consiliului de administratie al
colegiului la care se solicita transferul.

(3)Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua. in mod exceptional. cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmétoarele sitvatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate

b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de directia de
sanatate publici;

¢) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatimant profesional,

d) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi straine la celelalte clase:

¢) in alte situatii exceptionale. pe baza documentelor justificative. cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar Suceava

Art. 98. Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
parintelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor. daci acestia sunt majori. cu aprobarea
consiliului de administratie al colegiului.

Art. 99, (1) Pentru elevii cu cerinte educationale speciale. in functie de ¢volutia acestora. se pot face
propuneri de reorientare dinspre invatdmantul special/special integrat spre invatdmantul de masa si invers.
(2) Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzi sau de citre
parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul scolar. Decizia de reorientare se ia de
citre comisia de orientare gcolard si profesionala din cadrul centrului judetean de resurse §i asistentd
cducationala cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 100. Dupa aprobarea transferului. unitatea de invtamant primitoare este obligatd sa solicite situatia
scolard a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invitdmant de la carc se transfera clevul este
obligatd sa trimita la unitatea de invatamant primitoare situatia scolara a celui transferat, in termen de 10
zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la primirea situafiei gcolare de catre unitatea de invatdmant
la care s-a transferat. elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.

Capitolul V
Scoala si comunitatea

Drepturile pirintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art. 101, (1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali princtpali ai unitatilor
de invatamant.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai clevului au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatdmant care privesc educatia copilului lor.

(3) Parintii sau reprezentan{ii legali au dreptul de a fi sustinufi de sistemul de invatamant. pentru a se
educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia scoala-familie.

{(4) Parintii sau reprezentantii legali au dreptul de a fi informati periodic referitor la situatia scolara i la
comportamentul proprilui copil.

{5) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptui sa dobandeasca informatii referitoare numai
la situatia propriului copil.

(6) Parintele sau reprezentantu! legal vor avea acces in incinta Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir™
Suceava in concordanta cu procedura de acces daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct,

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice,

¢) depune o cerere/alt document la secretariat,

d) participd la intdlnirile cu profesorul diriginte,

€) participa la actiuni organizate de APPCantemir Suceava.

(7) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele sau reprezentantul legal al elevului in care este
implicat propriul copil se face prin discutii amiabile, cu salariatul Colegiului Economic “Dimitrie
Cantemir™ Suceava implicat §i cu profesorul diriginte. In cazul in care conflictul nu s-a solutionat in mod
amiabil. parintele are dreptul de a se adresa conducerii unitagii de invajamant printr-o cerere scrisa. in
vederea rezolvirii problemei.
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(8) In cazul in care parintele sau reprezentantul legal considerd ca starea contlictuald nu a fost rezolvata
la nivelul unitatii de invatdmant, acesta are dreptul de a se adresa. in scris. lnspectoratului scolar pentru a
media si rezolva starea conflictual.

indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art. 102, (1) Potrivit prevederilor legale. parintele sau reprezentaniul legal are obligajia de a asigura
frecventa scolard a elevului in invagamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea clievului,
pand la finalizarea studiilor.

{2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigurd gcolarizarea elevului, in perioada invatamantului
obligatoriu, poate fi sanctionat, conform legislatiei in vigoare.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarca amenzilor contravengionale prevazute la alin. (2) se realizeaza
de cétre persoanele imputernicite de primar in acest scop. la sesizarea Consiliului de administrafie al
Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir” Suceava.

(4) Conform legistatiei in vigoare la inscrierea elevului in Colegiul Economic “Dimitrie Cantemir”
Suceava. parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate. in
vederea mentinerii unui climat sinatos pentru cvitarca degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi din
unitatea de invatdmant.

(5) Parintele sau reprezentanul legal are obligatia ca. minimum o data pe luna. sa ia legdtura cu profesorul
diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de comun acord.

(6) Parintele sau reprezentantul lcgal réspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitdfii de invajamant, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din ciclul inferior al liceului are obligatia de a
solicita. in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invaiamant din
straindtate.

(8) Parintii/reprezentantii legali ai elevului din invatamantul obligatoriu au obligatia de a-i sustine in
activitatea de invatare realizata prin intermediul tehnologiei $i al internetului i de a colabora cu personalul
unitdfii de invaiamant in acest scop.

Art. 103, Sc interzice oricdror persoane agresarea fizica. psihicd. verbala etc. a elevilor §i a personalului
Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir” Suceava

Nerespectarea dispozitiilor art. 123 din ROFUIP atrage raspunderea persoanelor vinovate conform
dreptului comun.

Adunarea generala a parintilor

Art. 104, (1) Adunarea generala a parintilor este constituitd din tofi parintii sau reprezentantii legali ai
elevilor Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir” Succava.

(2) In Adunarea generala a paringilor se discuta problemele generale ale colectivului de elevi. si nu
situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discutd individul in prezenta parintilor sau
reprezentantilor legali ai acestuia.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului gcolar.

{4) Adunarca generald a paringilor hotaraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitatii de invafamant, a auxiliarclor didactice si mijloacelor didactice utilizate in
demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii elevilor.

Art. 105, (1) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre profesorul diriginte, de catre presedintele
comitetului de parinti al clasei sau dc cétre 1/3 din numérui total al membrilor sai.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoaci ori de cate ori este nevoie, este valabil intrunita in prezenta
a jumatate plus unu din totalul parintilor, sau reprezentantilor legali ai elevilor din clasa respectiva si
adopta hotaréri cu votul a jumatate plus unu dintre cei prezenti. In caz contrar, se convoaci o noud adunare
generala a parintilor, in cel mult 7 zile. in care se pot adopta hotérari. indiferent de numarul celor prezenti,
cu votul a jumitate plus unu din acestia.

Comitetul de pirinti

Art. 106. (1) La nivelul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir™ Suceava se infiinteaza gi funcfioneaza
comitetul de parinti. format din 3 persoane: un presedinte §i 2 membri.

(2) Comitetul de parinti se alege in primele 15 de zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului
scolar prin majoritate simpla a voturilor in cadrul unei sedinte a adundrii generale a parintilor prezidata
de dirigintele clasei.

(3) Consiliul de conducere al comitetului de paringi pe clasa reprezintd interesele paringilor. lor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu Consiliul reprezentativ al parintilor si Asociatia pdrintilor si
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profesorilor si. prin acesta/aceasta, in relatie cu conducerea unitétii de invitamant i alte foruri, organisme
i organizatii.

Art. 107. Consiliul de conducere al Comitetului de périnti are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor elevilor clasei. Deciziile se iau
cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau susginatorilor legali prezenti:

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte. programe §i activitdfi educative extragcolare ta nivelul
clasei gi a Colegiului Economic *Dimitrie Cantemir™ Succava:

¢) susfine organizarea si desfagurarca de programe de prevenire si combatere a violenfei. asigurarea
siguran{ei §i securitatii. combaterea discriminarii $i reducerea absenteismului in mediul scolar;

d) poate susfine activitdfile dedicate intrefinerii. dezvoltarii §i modernizirii bazei materiale a clasei i
unitdtii de invatamant. prin stringerea de cotizatii voluntare de la membrii asociatiei de parinti ¢i atragerea
de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau juridice. colectate prin asociatia de parinti cu
personalitate juridica cu respectarea prevederitor legale in domeniul financiar:

e) sprijina conducerea unitafii de invatdmant si profesorul diriginte §i se implicd activ in intrefinerea,
dezvoltarea si modernizarca bazei materiale a clasei si a unitdgii de invagamant;

f) sustine organizarea i desfasurarea de activitati de consiliere $i orientare socio-profesionale;

g) se implicd in asigurarca securitdtii elevilor in cadru! activitdfilor educative, extragcolare $i
extracurriculare;

Art. 108. Presedintele comitetului de périnti pe clasd reprezintd interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al périntilor i asociatia de périnti §i. prin
acestea, in relafie cu conducerea unititii de invatamant gi alte foruri, organisme §i organizafii.

Art. 109. (1) Comitetul de parini poate decide s sustind. inclusiv financiar prin asociatia de parinti cu
personalitate juridici. cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar, intrefinerea, dezvoltarea
si modernizarea bazei materiale a clasei. Hotardrea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscutd comitetului
de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/pirinti sau
reprezentanti legali.

(3) Este inierzisa si constituie abatere disciplinard implicarea elevilor sau a personalului din cadrul
colegiului in strangerea gi/sau gestionarea fondurilor.

Art. 110. Consiliul reprezentativ al parintilor/ Asociatia de parinti

(1) La nivelul Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir™ Suceava functioneaza Consiliul reprezentativ al
parintilor compus din presedintii comitetelor de parinti din fiecare clasa.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele §i 2 vicepresedinti ale caror atributii
se stabilesc de comun acord intre cei 3 §i se consemneazi in procesul-verbal al sedinfei.

(3) Consiliul reprezentativ al parinfilor este o structurd farad personalitate juridicd a céarei activitate este
reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea Adundrii generale a presedintilor comitetelor de
parin(i pe clasd din unitatea de invajadmant. care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri gi cheltuieli,
nu are dreptul de a colecta cotizatii. donatii i a primi finantari de orice fei de la persoane fizice sau
juridice. Se poate implica in activitagile unitatii de invatamant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.
(4) La nivelul Colegiului Economic ..Dimitrie Cantemir.. Suceava functioneazd Asoctatia Parintilor si
Profesorilor din Colegiul Economic..Dimitriec Cantemir,. in conformitate cu legislagia in vigoare privind
asociafiile si fundatiile. care reprezintd drepturile $i interesele paringilor din unitatea de invatamant,
membri ai acesteia.

(5) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinje ori de cate ori este necesar, la convocare
presedintefui sau. dupa caz. a unuia dintre vicepresedinti.

(6) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor sau reprezentantilor legali in
organismele de conducere si comisiile unitagii de invatamant.

(7) Consiliul reprezentativ al parin(ilor este intrunit statutar prin prezenta a 2/3 din numarul membrilor,
iar hodrdrile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpli a celor prezenti.

(8) in situatii obiective (calamitati. intemperii, pandemii sau alte situatii exceptionale, sedintele se pot
desfasura online prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 111, Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune colegiului discipline $i domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia s¢olii. inclusiv
din oferta nationala:

b) sprijind parteneriatele educafionale intre unitatea de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala:
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¢) sustine Colegiui Economic "Dimitric Cantemir™ Suceava in derularea programelor de prevenire i de
combatere a absenteismului i a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitajii de invi{amant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea. promovarea $i cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan
local. de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural:

f) sustine Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir™ Suceava in organizarea si desfasurarea tuturor
activitatilor;

) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea i in desfasurarea consultatiilor cu pariniti.
sau reprezentantii legali. pe teme educationale:

h) colaboreaza cu institufiile publice de asistena sociald/educationala specializata. direcfia generald de
asistentd sociald si protecfia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens. Tn vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire:

i) sustine Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir” Suceava in activitatea de consiliere §i orientare socio-
profesionald sau de integrare sociala a absolventilor;

1) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatdmaniul obligatoriu gi incadrarea in munca a
absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitafitor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invitamant. la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unitatii in asigurarea sanatatii i securitatii elevilor;

m) are inifiative si se implica in imbundtatirea calitdtii vietii. in buna desfasurare a activitatii in internat si
in cantind.

Art, 112, (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din cadrul Colegiului Economic ”Dimitrie Cantemir™
Suceava poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre gcoala
constand in contributii, donatii, sponsoriziri etc., din partea unor persoane fizice sau juridice din fara i
din strdinatate. care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intrefinerea patrimoniului colegiului, a bazei materiale §i sportive;

b) acordarea de premii si de burse ¢levilor;

¢) sprijinirea financiard a unor activitafi extragcolare:

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situagie materiala precara;
e) alte activitati care privesc bunul mers al unitdtii de invijamant sau care sunt aprobate de adunarea
generaia a parintilor pe care i reprezintd;

f) Presedintele prezinta, anual raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor:

(2) Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local. judetean,
regional §i national.

Parteneriate/Protocoale intre unitiitile de invitamant si alji parteneri educationali

Art. 113.  Autoritatile administratiei publice locale. precum si reprezentanti ai comunitdtii locale
colaboreazi cu consiliul de adminstratie §i cu directorul, in vederca atingerii obiectivelor Colegiul
Economic ”Dimitrie Cantemir™ Suceava.

(1) Parteneriatul cu autoritétile administratiei publice locale are ca scop derularea unor activitafi/programe
educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de Colegiul Economic.

(2) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru implementarca
$1 respectarea normelor de sindtate si securitate in munca §i pentru asigurarea securitifii elevilor si a
personalului in perimetrul unitagii de invatamant.

Art. 114, Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir™ Suceava poate realiza parteneriate cu asociatii,
fundatii, institutii de educatie si culturd. organisme economice i organizatii guvernameniale si
neguvernamentale sau alte tipuri de organizatii. in interesul beneficarilor directi ai educatiei.

(1) Activitdtile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice. de propaganda clectorala, de
prozelitism religios $i nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

Art. 115. (1) Colegiul Economic “Dimitrie Cantemir™ Suceava incheie parteneriate si protocoale de
colaborare cu operatorii economici, in vederea derularii orelor de instruire practica respectiv a stagiitor de
pregatire practica.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilititile partilor. la asigurarea securitaii
elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sinitate si securitate in munci. asigurarea
transportului la §i de la operatorul economic, durata activitatilor, drepturile si indatoririle elevilor,
utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor in vigoare.
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Art, 116. (1) Colegiul Economic “Dimitrie Cantemir™ Suceava incheie protocoale de parteneriat cu
organizatii nonguvernamentale. unitdti medicale. politie, jandarmerie, institutii de culturd. asociatii
profesionale. alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin PAS.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitdtile périlor implicate. cu respectarca
prevederilor in vigoare.

(3) in cazul derularii unor activitali in afara perimetrului unitafii de invajamant. in protocol se va specifica
carei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi ficut public, prin afigare la sediul vnitatii. pe site-ul scolii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(53) Colegiul Economic “Dimitrie Cantemir” Suceava poate incheia protocoale de parteneriat §i poate
derula activitati comune cu unitdfi de invatamant din strdinatate, avand aobiectiv principal dezvoltarea
personalitdtii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin
institugiile respective.

(6) Reprezentantii parin{ilor, tutorilor sau sustinatorilor legali se vor implica direct in buna desfasurare a
activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant.

Contractul educational

Art. 117, Colegiul Economic “Dimitrie Cantemir™ Suceava incheie cu parintii, sau reprezentatii legali.
in momentul inscrierii elevilor. in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

Art. 118. (1) Contractul educational (Anexa 3) se incheie in doua exemplare originale si este valabil pe
toatd perioada de gcolarizare in cadrul unitdfii de invatimant.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parii si care se atageaza contractului educational.

Art. 119, (1) Contractul educational va cuprinde in imod obligatoriu: datele de identificare ale partilor
semnatare - respectiv unitatea de invajimant, beneficiarul primar al educatiei. parintele sau reprezentantul
Jegal, scopul pentru care se incheie contractul educational. drepturile parilor. obligatiile partilor. durata
valabilitdtii contractului. alte clauze.

(2) Contractul educationa! se incheie in doud exemplare originale. unul pentru parinte sau reprezentant
legal, altul pentru unitatea de invatamant. si isi produce efectele de la data semndrii.

(3) Consiliul de administrajie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational de catre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adopta mdsurile care se impun in cazul
incalearii prevederilor cuprinse in acest document.

Art. 120, (1) La nivelul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir™ Suceava functioneazi Asociatia
Parintilor si Profesorilor. in conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile i fundatiile.

(2) APP Cantemir este o organizatie non-profit infiintata in anul 2012, Asociatia are ca membri fondatori
profesori i parinii ai elevilor din Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir” Suceava.

(3) Scopul asociatiei este de a contribui prin masuri active si prin dialog social la armonizarea actiunilor
concrete cu cerinjele complexe, generale si specifice ale mediului economic. social §i cultural in domeniile
cducatie. voluntariat, formare continud. societate ¢ivila.

Art. 121, Asociatia Parintilor si Profesorilor din Colegiul Economic .. Dimitrie Cantemir™ Suceava are
urmatoarele atributii:

1) servicii de informare, consiliere §i orientare de inalta calitate;

2) activitati scolare si extragcolare (concursuri, festivaluri, spectacole. simpozioane, etc.) de promovare a
valorilor culturale autentice la nivel scolar, la nivel local. la nivel judetean. regional. national si
international:

3) manifestari stiintifice (conferinte. simpozioane, mese rotunde, concursuri, etc.) de promovare a
valorilor gtiintifice bucovinene si nationale la nivel local. judetean. regional, national $i intemational;

4) activitati de formare continua si initiala a adultilor;

5) activitd{i cullurale si de petrecere a timpului liber. imbinate cu activitdfile de voluntariat care vor
promova spiritul civic, valorile culturale nationale, valorile europene, drepturile si libertatile cetatenilor.
6) activitati de invatamant, extracurriculare si extragcolare;

7) activitati de consultantd in domeniul cultural si stitntific:

8) editare. publicare si tipdrire de carte §i publicatii:

9) servicii de evaluare a competentelor objinute non-formal si informal, la cererea angajatorilor sau
persoanelor fizice:
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10) servicii de formare profesionald prin cursuri de calificare/perfectionare/specializarc/initiere pe baza
SO/SPP si corelate cu cerintele pietei muncii din Romania si din UE desfasurate de profesionigti;

11) initiere gi derulare de proiecte educationale;

12) consiliere scolara si profesionala:

13) activitate de creare si administrare a fondurilor extrabugetare:

14) activitafi de colectare fonduri din sponsorizéri pentru sustinerea activitdtilor scolare si extragcolare:
15) activitafi de ecologie si protectia mediului:

16) acordarea de premii elevilor;

17) sprijinirea financiard a unor activitifi extrascolare;

18) acordarca de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situagie materiala precara.

Ancxa i
Organigrama CEDCSV
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Anexa 2
COMISII CU CARACTER TEMPORAR $I OCAZIONAL 2023-2024

Comisia pentru programe si proiecte educative:

Comisia metodica a dirigintilor:

Comisia de etica:

Comisia pentru programe §i parteneriate internajionale;

Comisia pentru intocmirca orarului §i asigurarea serviciului pe scoald;

Comisia pentru frecvenjd. combaterea absenteismului i a abandonului scolar:

Comisia pentru actualizarea datelor din Planului de actiune al scolii (P.A.S.} pentru anul scolar
2023-2024,

Comisia pentru monitorizarea internd a Planului de actiune al scolii (P.A.S.) pentru anul scolar
2023-2024;

Comisia pentru verificarea documentelor scolare, monitorizarea frecventei si notarea ritmicd a
etevilor,
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v Comisia pentru administrarea SIIR (Sistemului Informatic Integrat al invitamantului din
Rominia);

v Comisia de evaluare anuala a activitatii cadrelor didactice desfasurata in anul scolar 2023-2024:

v Comisia pentru elaborarea $i popularizarea ofertei de gcolarizare pentru invitdmantul liceal si
profesional:

v Comisia pentru intocmirea situatiilor statistice:

v Comisia de inscriere ca audienti a copiilor care au urmat cursurile scolare intr-o unitate de
invatamant din alta (ara:
v Comisia de acordare a sprijinului financiar in cadrul Programuiui National de Protectie Sociala

.Bani de liceu™;

Comisia de acordare a ..Bursei profesionale™ pentru elevii scolarizati in invatamantul profesional:

Comisia de acordare a burselor scolare:

v Comisia responsabild cu decontarea cheltuielilor pentru transportul elevilor din localitatea de
domiciliu la unitatea scolara;

v Comisiei de evidenta si gestionare a manualelor gcolare:

v Comisia cu procurarea, completarea, eliberarea i anularea actelor de studii si a duplicatelor:

v Comisia pentru inventarierea mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar i a celorlalie clemente de
activ gi pasiv;

v Comisia de casare pentru activele fixe corporale §i necorporale si peniru materialele de natura
obiectelor de inventar:

v Comisiei pentru evaluarea ofertelor pentru contracte de lucréri §i servicii:

ANERN

Anexa 3

Avind in vedere prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/4.07.2023, ale

Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitafilor de invitdmant preuniversitar, aprobat prin

Ordinul ministrului educatiei nr. 4.183/2022, ale Legii nr, 272/2004 privind protectia st promovarea drepturilor
copilului. republicatd, cu modificarile si completarile uiterioare, se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL

. Parjile semnatare:

1) Colegiul Economic Dimitrie Cantemir”, cu sediul in localitatea Suceava, judet Suceava, str. Leca Morariu Nr. 17
A, reprezentata prin director, doamna prof. Trufin Eugenia

2) Beneficiarul indirect, doamnafdominul ..........cociiiii e , parinte/ tutore/ sustinadtor
legal al elevului, cu domicitiul B et rrrr e et re e e et e e e e e bt aa e ae e e e b e e ae e e s s mtaeraererean s

3) Beneficiarul direct al educatiei, ................. e ettt et e et ee e e e et ae e e e ae e s

. Scopul contractului
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Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invaiamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

lll. Drepturile partilor

Drepturile parilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in regulamentul-cadru de organizare i
functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar gi in regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatii
de invatamant.

V. Partite au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invafamant se obliga:

a) sa asigure condiliile oplime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea condiiilor i a exigentelor privind normele de igiena scolara, de proteciie a muncii, de
protectie civila $i de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatadmant respecta cu strictete prevederile legistatiei in vigoare,

d) sa se asigure c& toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informali cu privire la prevederile legislatiei
specifice in vigoare,

e) ca personalul din invaiamant sa aiba o tinuta morald demna, in concordanta cu valorile educationale pe care le
transmite elevilor, $i un comportament responsabil;

f) 53 sesizeze, la nevoie, instituiile publice de asisten{d sociald/educationald specializata, directia generala de
asistenla sociala si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integrilatea fizica si psihica
a elevuluifcopilului;

g) s& se asigure ca personalul din invatamant nu desfagoard actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
copiluluifelevului, viata intima, privatd i familiald a acestuia;

h) s3 se asigure ¢a personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale $i nu agreseaza verbal sau fizic elevii;
i) & se asigure ca personalul didaclic evalueaza elevii direct, corect gi transparent $i nu conditioneaza aceasta
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la ¢lasa de oblinerea oricarui tip de avantaje;

J) 84 desfagoare in unitatea de invatamant activita{i care respecta normele de moralitate si nu pun in niciun moment
in pericol sanatatea si integritatea fizicd sau psihicd a copiilor/elevilor, respectiv a personalului unitati de
invatdmant;

k) sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitafile de natura politica $i prozelitism religios.

2 Parintele/Tutorete/Reprezentantul fegal af copilului/elevului are urmatoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea elevului pana la
finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea copiluluifelevului in unitatea de invaldmant, in vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasd, pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti
copiifelevi din colectivitate/unitatea de invaidmant;

c) trimite copilul in colectivitate numai dacd nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potential infectios
(febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultdti de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.),

d) ia legatura cu profesorul diriginte, ce! putin o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia elevului;

€) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul $colii, cauzate de elev;

f) respects prevederile regulamentului de organizare §i functionare a unitaii de invatamant,

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insugi cunostintele
prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatdmantul de stat, particular si
confesional autorizat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursuri §i 1a fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de invatadmant, in
cazul elevilor din invaiamantul obligatoriu, inscrigi la cursuri cu frecvenia redusa;

d) de a avea un comportament civilizat i o tlinuta decenta in unitatea de invatdmant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invaiamant, regulile de circulatie, normele
de securitate $i de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediuiui;

f) de a nu distruge documentele gcolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational efc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitdtii de invatdmant (materiale didactice si mijloace de invajamant,
carfi de la biblioteca gcolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invalamant materiale care, prin continutul lor, atenteaz3 la independenta,
suveranitatea si integritatea nationala a {arii, care cultiva violenta si intoleranta;

i} de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

j} de a nu deline/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substanie etnobotanice,
bauturi alcoolice, ligari;

k) de a nu introduce sifsau a face uz, in perimetrui unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene. paralizante sau
aftele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizic i psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si
a personalului unitatii de invatamant;

) de a nu poseda sifsau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri $i de a nu manifesta agresivitate in limbaj i in comportament fata de colegi si fata de
personalul unitatii de invatadmant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) de a nu provocalinstiga/panticipa la acte de violenta in unitatea de invatamant $i in proximitatea acesteia;
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0) de a nu parasi incinta gcolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul profesorului de serviciu
sau al profesorului diriginte.

V. Durata contractului

Prezentul contract se incheie. de reguld, pe durata unui nivel de Invatamant.

VL. Alte clauze

a) Respectarea prevederilor legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr 198/4.07.2023, Regulamentului-
cadru de organizare s$i functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul Ministrului
Educatiei nr. 4.183/2022, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea dreptusitor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

b) Conform art 66 alin (2} din Legea invatdmantului preuniversitar nr 198/4.07.2023, in calitate de
parinte/reprezentant legal imi exprim ADORDUL / DEZACORDUL pentru supravegherea audio video a
beneficiarilor primari.

incheiat @stazi, ...............cooverenenenne, iN dOUA exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Unitatea scolara, Beneficiar indirect,
Colegiul Economic Dimitrie Cantemir” Suceava Parinte/ Tutore/ Sustinator legal
Director,
Prof. Trufin Eugenia {(nume si prenume)
B
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