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PARTEA 1.CE ESTE PROGRAMUL ERASMUS+?

Programul ERASMUS+

Erasmus+ este programul UE in domeniile educatiei, formarii, tineretului si sportului.

Educatia, formarea, tineretul si sportul pot avea o contributie majora la abordarea schimbarilor
socioeconomice, principalele provocari cu care Europa se va confrunta pana la sfarsitul deceniului, si
la punerea 1n aplicare a Strategiei Europa 2020 pentru crestere economica, locuri de munca, echitate
sociald si incluziune.

Prea multi tineri abandoneaza scoala prematur, riscand astfel sa devind someri si marginalizati
social. Combaterea nivelului in crestere al somajului — mai ales in randul tinerilor — a devenit una
dintre cele mai urgente sarcini pentru guvernele europene. Acelasi risc 1i ameninta pe multi dintre
adultii slab calificati.

Tehnologiile modifica modul de functionare a societatii, fiind astfel necesara utilizarea lor la

capacitate maxima.
Intreprinderile europene trebuie si devina mai competitive prin talent si inovare. Sistemele de educatie
si formare si politicile pentru tineret performante pot contribui la abordarea acestor provocari, oferind
cetatenilor aptitudinile necesare pe piata muncii si in economie si permitandu-le totodata sa joace un
rol activ 1n societate si sd se realizeze pe plan personal.

Reformele in educatie, formare si tineret pot consolida realizarea acestor obiective, pe baza
unei viziuni partajate intre factorii de decizie politica si partile interesate, a unor dovezi solide si a
cooperdrii Intre diferite domenii si niveluri.

O alta provocare se refera la dezvoltarea capitalului social in randul tinerilor, la emanciparea
tinerilor si la capacitatea acestora de a participa activ in societate, In conformitate cu dispozitiile
Tratatului de la Lisabona, pentru a ,,incuraja participarea tinerilor la viata democratica din Europa”.
Acest aspect poate fi vizat, de asemenea, prin activitati de invatare non-formala, care au ca scop
imbunatatirea abilitatilor si a competentelor tinerilor, precum si promovarea cetiteniei active.

De asemenea, organizatiile de tineret si tinerii lucratori au nevoie de formare si de oportunitati
de cooperare pentru a dezvolta profesionalismul si dimensiunea europeand a muncii tinerilor.

Programul Erasmus+ este conceput cu scopul de a sprijini eforturile tarilor participante la
program de a utiliza in mod eficient talentul uman si capitalul social al Europei, confirméand in acelasi
timp principiul invatarii pe tot parcursul vietii prin corelarea sprijinului acordat invatarii formale, non-
formale si informale in domeniile educatiei, formarii si tineretului.
partenere, in special in domeniile invatamantului superior si tineretului.

In conformitate cu unul dintre elementele introduse recent in Tratatul de la Lisabona,
Erasmus+ sprijina si activitdti care au ca obiectiv dezvoltarea dimensiunii europene in sport, prin
promovarea cooperarii intre organismele responsabile pentru sport.

Programul promoveaza crearea si dezvoltarea unor retele europene, oferind oportunitati pentru
cooperarea intre partile interesate si pentru schimbul si transferul de cunostinte si de know-how n
domenii diferite referitoare la sport si activitatea fizica. Cooperarea consolidata va avea efecte
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pozitive, 1n special, in dezvoltarea potentialului capitalului uman al Europei, contribuind la reducerea
costurilor sociale si economice ale inactivitatii fizice.

Per ansamblu, programul sprijind actiunile, cooperarea si instrumentele compatibile cu
obiectivele Strategiei Europa 2020 si initiativele sale emblematice, cum ar fi Tineretul in miscare si
Agenda pentru noi competente si locuri de munca. De asemenea, programul contribuie la atingerea -
prin intermediul metodelor deschise de coordonare - a obiectivelor cadrului strategic in domeniul
educatiei si formarii si ale Strategiei UE pentru tineret.

Investitia in cunostinte, aptitudini si competente va aduce beneficii pentru persoane fizice,
institutii, organizatii si pentru societate in ansamblu, contribuind la cresterea economica si la
asigurarea prosperitatii si a incluziunii sociale in Europa si nu numai.

Programul continui activitatile din programul anterior (Lifelong Learning — Invitare pe tot
Parcursul Vietii, desfasurat in intervalul 2007 - 2013) si integreazad o serie de programe si actiuni
distincte 1n trecut: Gruntvig, ERASMUS+, Comenius, Leonardo da Vinci, Tineret in actiune,
ERASMUS+ Mundus, Alfa, Edulink, Jean Monnet si programele din domeniul sportiv.

Aceste programe sprijind actiuni in domenii precum invatamantul superior (inclusiv
dimensiunea sa internationald), educatia si formarea profesionala, educatia scolara, educatia adultilor
si tineretul (inclusive dimensiunea sa internationald).

Erasmus+ urmareste sa mearga dincolo de aceste programe, prin promovarea sinergiilor si a
fertilizarii incrucisate in cadrul diferitelor domenii ale educatiei, formarii si tineretului, indepartand
granitele artificiale dintre diferitele actiuni si formate de proiecte, incurajand idei noi, atrdgand noi
actori din domeniul fortei de munca si din societatea civila si stimuland noi forme de cooperare.
Erasmus+ urmdreste sd devind un instrument mai efficient care sa abordeze nevoile reale in ceea ce
priveste dezvoltarea capitalului uman si social in Europa si in afara acesteia.

Prin urmare, este esential ca noul program sa fie asociat cu un nume de marca puternic, care
sa fie recunoscut la scara larga.

Din acest motiv, toate actiunile si activitatile sprijinite in cadrul programului vor trebui sa fie
comunicate in primul rand utilizand marca ,,Erasmus+”. Cu toate acestea, pentru a ajuta participantii
si beneficiarii fostelor programe sd se orienteze in cadrul programului Erasmus+, in scopul
comunicdrii si al diseminarii, pot fi utilizate, pe langa marca ,,Erasmus+”, urmatoarele denumiri pentru
actiunile care vizeaza un sector specific:

e Erasmus+: Comenius”, Tn ceea ce priveste activitatile programului legate exclusiv de

domeniul educatiei scolare;

e FErasmus+: Erasmus”, In ceea ce priveste activitatile programului legate exclusiv

de domeniul invatamantului superior si care vizeaza tarile participante la program;

e Erasmus+: Erasmus Mundus”, in ceea ce priveste programele de masterat comune Erasmus

Mundus;

e Erasmus+: Leonardo da Vinci”, In ceea ce priveste activitatile programului legate

exclusiv de domeniul educatiei si formarii profesionale;

e Erasmus+: Grundtvig”, Tn ceea ce priveste activitatile programului legate exclusiv de

domeniul invatamantului pentru adulti;

e FErasmus+: Tineretul Tn actiune”, In ceea ce priveste activitatile programului legate

exclusiv de invatarea nonformala si informald in domeniul tineretului;

e Erasmus+: Jean Monnet”, in ceea ce priveste activitatile programului legate exclusiv de
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domeniul studiilor privind Uniunea Europeana;
e Erasmus+: Sport”, n ceea ce priveste activitatile programului legate exclusiv de domeniul
sportului.

Noul program se adreseaza unor categorii largi de institutii si persoane: gradinite si scoli,
institutii de formare profesionald, institutii de invatamant superior, asociatii de tineri, intreprinderi
si organizatii neguvernamentale, elevi, ucenici, elevi, stagiari, tineri absolventi, adulti, cadre
didactice si personal nedidactic.

Care sunt obiectivele si caracteristicile principale ale programului ERASMUS

OBIECTIVUL GENERAL
Programul Erasmus+ contribuie la realizarea:
e obiectivelor Strategiei Europa 2020, inclusiv a obiectivului principal din domeniul educatiei
e obiectivelor Cadrului strategic pentru cooperare europeana in domeniul educatiei si formarii
profesionale (ET 2020), inclusiv a indicatorilor de referinta corespunzatori;
e dezvoltarii durabile a tarilor partenere in domeniul invatamantului superior;
e obiectivelor generale ale cadrului reinnoit de cooperare europeana in domeniul tineretului
(2010-2018);
e obiectivului privind dezvoltarea dimensiunii europene in sport, in special sportul de masa,
n conformitate cu planul de lucru al UE pentru sport;
e promovarii valorilor europene in conformitate cu articolul 2 din Tratatul privind Uniunea
Europeana.

Care sunt caracteristicile principale ale programului ERASMUS+

Urmatoarele caracteristici ale programului meritd o atentie speciald. Unele dintre acestea sunt
prezentate mai detaliat pe site-ul Comisiei.

1. Recunoasterea si validarea aptitudinilor si calificarilor

Erasmus+ sprijind instrumentele UE de transparentd si recunoastere a aptitudinilor si
calificarilor astfel incat acestea sa fie mai usor recunoscute si mai bine intelese in cadrul si de-a lungul
frontierelor nationale, in toate subsistemele de educatie si formare, precum si la nivelul pietei muncii,
chiar daca acestea au fost dobandite prin educatie si formare formala sau prin alte experiente de
invatare (de exemplu, experienta profesionald, voluntariatul, invatarea online).

Instrumentele utilizate au si rolul asigurdrii ca educatia, formarea si politicile Tn domeniul
tineretului contribuie Tn continuare la obiectivele Strategiei Europa 2020 privind competitivitatea,
ocuparea fortei de munca si cresterea economica printr-o mai bund integrare pe piata muncii $i 0
mobilitate mai mare, precum si la realizarea obiectivelor principale in domeniul educatiei si ocuparii
fortei de munca.
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Pentru a indeplini aceste obiective, instrumentele trebuie sa fie adecvate pentru scopul urmarit.
Acestea trebuie sa fie Tn masurd sa raspunda noilor fenomene cum ar fi internationalizarea educatiei
si utilizarea tot mai frecventd a invatarii digitale si sa sprijine crearea unor parcursuri de invatare
flexibile, in conformitate cu nevoile si obiectivele cursantilor.

Aceasta Inseamna ca este posibil sa fie necesar ca instrumentele sa evolueze 1n viitor. O astfel
de evolutie ar trebui sd conducd la o coerentd imbunatatitd si la simplificarea generald a
instrumentelor, sprijinind crearea unui adevarat spatiu european de aptitudini si calificari, in care
cursantii si lucratorii sa se poatd deplasa liber in scopuri legate de locul de munca sau de completarea
studiilor.

2. Diseminarea si exploatarea rezultatelor proiectelor

Diseminarea si exploatarea rezultatelor reprezinta una dintre etapele esentiale ale ciclului de
viata al proiectului Erasmus+. Aceasta ofera organizatiilor participante posibilitatea de a comunica si
de a Tmpartasi rezultatele si produsele realizate prin proiect, extinzand astfel impactul proiectelor,
imbundtatindu-le durabilitatea si justificand

Obiectivul principal privind educatia este de a reduce abandonul scolar timpuriu la mai putin
de 10% si de a creste numarul de absolventi din invatamantul tertiar la cel putin 40% pana in anul
2020.

Uniunea se bazeaza pe valori precum respectarea demnitdtii umane, a libertatii, a democratiei,
a egalitatii, statului de drept, precum si pe respectarea drepturilor omului, inclusiv a drepturilor
minoritatilor. Aceste valori sunt comune statelor membre intr-o societate caracterizata prin pluralism,
nediscriminare, tolerantd, justitie, solidaritate si egalitate intre femei si barbati.

Pentru a disemina si a exploata cu succes rezultatele proiectelor, intensitatea activitatilor de
diseminare si exploatare trebuie s fie proportionale cu obiectivele, cu domeniul de aplicare si cu
obiectivele diferitelor actiuni ale Erasmus+. Rezultatele obtinute intr-un anumit proiect pot fi, de
asemenea, foarte relevante si interesante pentru domenii care nu sunt acoperite de proiect.

3. Accesul deschis la materialele didactice, la documentele si la instrumentele mediatice
create in cadrul programului Erasmus+

Erasmus+ promoveaza accesul deschis la materialele, la documentele si la instrumentele
mediatice care sunt utile pentru invatare, predare, formare, activitati pentru tineret si care sunt produse
in cadrul proiectelor finantate prin program.

Beneficiarii granturilor Erasmus+ care produc astfel de materiale, documente si instrumente
mediatice in cadrul oricarui proiect finantat trebuie sa le puna la dispozitia publicului, in format digital,
pentru a putea fi accesate liber pe internet prin licente deschise.

4. Dimensiunea internationala
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Programul Erasmus+ include o dimensiune internationala puternica (de exemplu, cooperarea
cu tarile partenere), in special in domeniile invatdmantului superior si tineretului.

In plus, alte actiuni ale programului (parteneriate strategice, aliante ale cunoasterii, aliante ale
competentelor sectoriale, parteneriate de colaborare) sunt deschise, de asemenea, pentru organizatiile
din tarile partenere in masura in care participarea acestora aduce o valoare adaugata proiectului.

5. Multilingvismul

Multilingvismul este una dintre pietrele de temelie ale proiectului european si un simbol
puternic al aspiratiei UE la unitate in diversitate.

Limbile strdine au un rol important printre capacititile care contribuie la o mai buna pregatire
a persoanelor pentru piata muncii si care permit valorificarea oportunitatilor disponibile. UE a stabilit
obiectivul conform caruia fiecare cetdtean ar trebui sd aibd ocazia de a-si insusi cel putin doua limbi
straine, de la o varsta frageda.

Promovarea invatarii limbilor strdine si a diversitatii lingvistice este unul dintre obiectivele
specifice ale programului.

Lipsa competentelor lingvistice este una dintre principalele bariere in calea participarii la
programele europene de educatie, de formare si de tineret. Oportunitatile create pentru a oferi sprijin
lingvistic au rolul de a face mobilitatea mai eficienta si mai eficace, de a imbunatati performantele de
invatare si, prin urmare, de a contribui la obiectivul specific al programului.

Sprijinul lingvistic este disponibil pentru limba folosita de participanti in cadrul studiilor, al
stagiilor sau al voluntariatului in strdinatate, in contextul unor activititi de mobilitate pe termen lung
sprijinite ca parte a actiunii cheie 1.

Sprijinul lingvistic va fi oferit in principal online, intrucét e-invatarea ofera avantaje pentru
invatarea limbilor strdine in termeni de acces si de flexibilitate. Asistenta online include evaluarea
obligatorie a competentelor lingvistice si cursuri voluntare de limbi strdine.

Se va efectua o evaluare lingvistica a participantilor inainte de mobilitate, iar o alta evaluare
va fi1 realizatd la sfarsitul perioadei de mobilitate pentru a monitoriza progresul competentelor
lingvistice. Rezultatele testului de evaluare lingvistica sustinut de catre participanti inainte de plecare
nu 1i vor impiedica pe acestia sa ia parte la activitatea de mobilitate, indiferent de rezultat.

6. Echitate si incluziune

Programul Erasmus+ urmareste promovarea echitatii si a incluziunii prin facilitarea accesului
un dezavantaj din cauza dificultatilor personale sau a obstacolelor care le limiteaza sau le impiedica
sd 1a parte la proiecte transnationale.

Obstacolele sau dificultatile cu care se pot confrunta acestea sunt clasificate dupa cum
urmeaza:

* handicapul (si anume, participantii cu nevoi speciale): persoane cu dizabilitdti mintale
(intelectuale, cognitive, de invatare), fizice, senzoriale sau de altd natura;
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» dificultati educationale: tineri cu dificultdti de invatare; persoane care abandoneazd timpuriu
studiile; persoane slab calificate; tineri cu rezultate slabe la Tnvatatura;

= obstacole economice: persoane cu un nivel de trai scdzut, venituri mici, dependentd de sistemul
asigurdrilor sociale; tineri care se confrunta cu somajul pe termen lung sau cu sdracia; persoane
fara adapost, personae cu datorii sau cu probleme financiare;

= diferente culturale: imigranti sau refugiati sau descendenti ai familiilor de imigranti ilegali sau
refugiati; persoane care apartin unei minoritati nationale sau etnice; persoane cu dificultati de
adaptare lingvistica siincluziune culturala;

» probleme de sandtate: persoane cu probleme de sanatate cronice, boli grave sau afectiuni
psihiatrice;

= obstacole sociale: persoane care se confruntd cu discriminare pe motive de sex, varsta, etnie,
religie, orientare sexuald, handicap etc.; persoane cu aptitudini sociale limitate sau antisociale sau
avand comportamente riscante; persoane intr-o situatie precara; (fosti) infractori, (fosti)
consumatori de droguri sau de alcool in exces; parinti tineri si/sau singuri; orfani;

= obstacole geografice: persoane din zone indepartate sau rurale; persoane care locuiesc pe insule
mici sau Tn regiuni periferice; persoane din zone-problema urbane; persoane din zone cu servicii
precare (transport public limitat, instalatii precare).

o In domeniul tineretului, a fost conceputi o strategie privind incluziunea si diversitatea drept cadru
comun pentru a sprijini participarea si incluziunea tinerilor defavorizati in cadrul programului
Erasmus+. Strategia este disponibila pe site-ul Comisiei Europene.

7. Protectia si siguranta participantilor

Protectia si siguranta participantilor implicati in proiectele Erasmus+ sunt principii importante
ale programului.
Toate persoanele care participa la programul Erasmus+ ar trebui sa aiba posibilitatea de a
poate fi asigurat doar intr-un mediu sigur, care respecta si protejeaza drepturile tuturor persoanelor.
Tn acest scop, fiecare organizatie participanti la programul Erasmus+ trebuie si creeze
proceduri eficiente s1 mecanisme pentru a promova $i a garanta siguranta si protectia participantilor
la proiect.
Trebuie sa fie acoperite urmatoarele domenii:
e daca este cazul, asigurare de calatorie (inclusiv pentru daune sau pierderi de bagaje);
e raspundere civild (inclusiv, daca este cazul, asigurare de raspundere civila profesionald sau
asigurare de raspundere civild);
e accident si boald grava (inclusiv incapacitate temporard sau permanentd de munca);
e deces (inclusiv repatriere in cazul proiectelor realizate 1n strainatate).

Daca este cazul, se recomanda ferm ca participantii la proiecte transnationale sa detind un card
european de asigurdri sociale de sanatate. Cardul este gratuit si oferd acces la asistenta medicala
necesard 1n cadrul sistemului de sdnatate publica pe durata unei sederi temporare in oricare dintre cele
28 de state membre ale UE, Islanda, Liechtenstein si Norvegia, in aceleasi conditii si la acelasi cost
(gratuit in unele tari) ca persoanele asigurate din tara respectiva.
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Daca proiectele implica tineri cu varste sub 18 ani, organizatiile participante trebuie sa obtina un
accord prealabil de participare de la parintii acestora sau de la persoanele care actioneaza in numele

lor.

Care este structura programului ERASMUS+?

Pentru a-si atinge obiectivele, programul Erasmus+ raspunde contextului economic si social

actual prin promovarea unor obiective specifice pe actiuni integrate punand in aplicare urmatoarele

actiuni:

Actiunea cheie 1 — mobilitatea persoanelor

Aceasta actiune-cheie sprijina:

e Mobilitatea cursantilor si a personalului: oportunitdti de invatare si/sau experientd profesionala
in altd tard pentru elevi, stagiari, tineri si voluntari, precum si pentru cadre didactice universitare,
profesori, formatori, lucratori de tineret, personalul din institutiile de invatdmant si organizatii
ale societatii civile;

e Programe de masterat comune Erasmus Mundus: programe de studiu internationale integrate,
de nivel avansat, oferite de consortii alcatuite din institutii de invatamant superior, care acorda
burse integrale pentru programe de studii complete celor mai buni elevi inscrisi la masterat la
nivel mondial,

o Imprumuturi Erasmus+ pentru elevii inscrisi la masterat: elevii din invatamantul superior din
tarile participante la program pot obtine de la tarile partenere un imprumut sustinut prin
program, pentru a se inscrie la un program complet de masterat in straindtate. Elevii trebuie sa
se adreseze bancilor nationale sau agentiilor de imprumut pentru elevi.

Actiunea cheie 2 — cooperare pentru inovare si schimb de bune practici

Aceastd actiune-cheie sprijina:

Parteneriatele strategice transnationale care urmdresc sa dezvolte initiative care abordeaza
unul sau mai multe domenii ale educatiei, formarii si tineretului si promoveaza inovarea,
schimbul de experienta si knowhow intre diferite tipuri de organizatii implicate in educatie,
formare si tineret sau 1n alte domenii relevante.

Anumite activititi de mobilitate sunt sprijinite In masura in care contribuie la obiectivele
proiectului;

Aliante ale cunoasterii intre institutii de invatamant superior si intreprinderi, care au scopul
de a stimula inovarea, antreprenoriatul, creativitatea, insertia profesionala, schimbul de
cunostinte si/sau predarea si invatarea multidisciplinar;

Aliante ale competentelor sectoriale care sprijind proiectarea si punerea in aplicare a unor
programe de formare profesionala comune, a unor programe si metodologii de predare si
invatare, elaborate pe baza tendintelor intr-un anumit sector economic si a aptitudinilor
necesare pentru a activa in unul sau mai multe domenii profesionale;

Proiectele de consolidare a capacitatilor care sustin cooperarea cu tdrile partenere in
domeniile invatdmantului superior si tineretului. Proiectele de consolidare a capacitatilor
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urmaresc sd sprijine organizatiile/institutiile si sistemele in procesul de modernizare si
internationalizare a acestora. In anumite tari partenere eligibile, activititile de mobilitate sunt
sprijinite Tn masura in care contribuie la obiectivele proiectului;

e Platforme de asistenta informatica, precum eTwinning, Platforma electronicd pentru
invatarea 1n randul adultilor in Europa (EPALE) si Portalul european pentru tineret, care
ofera spatii virtuale de colaborare, baze de date cu oportunitati, comunitati de practica si alte
servicii online pentru profesori, formatori si practicieni in domeniul educatiei scolare si al
invatamantului pentru adulti, precum si pentru tineri, voluntari si lucratori de tineret din
Europa si din afara acesteia.

Actiunea cheie 3 — sprijin pentru reformarea politicilor
Cine pune in aplicare programul ERASMUS+?

Comisia europeana

Responsabilitatea principald pentru desfasurarea programului Erasmus+ ii revine Comisiei
Europene. Aceasta administreaza bugetul si stabileste prioritétile, obiectivele si criteriile programului
in permanenta.

De asemenea, Comisia ghideaza si monitorizeaza punerea in aplicare, monitorizarea si
evaluarea programului la nivel european.

Tot Comisia Europeana detine responsabilitatea generala pentru supravegherea si coordonarea
structurilor responsabile cu punerea in aplicare a programului la nivel national.

La nivel european, Agentia Executivd pentru Educatie, Audiovizual si Culturd (Agentia
Executivad) a Comisiei Europene este responsabild pentru punerea in aplicare a actiunilor centralizate
ale programului Erasmus+.

Agentia Executiva se ocupd de gestionarea intregului ciclu de viata al proiectelor, de la
promovarea programului, analizarea cererilor de finantare, monitorizarea proiectelor la fata locului,
pana la diseminarea rezultatelor proiectului si ale programului. De asemenea, aceasta este responsabila
pentru lansarea cererilor de propunere specifice referitoare la unele dintre actiunile programului care
nu fac obiectul prezentului ghid.

Comisia Europeana, in special prin intermediul Agentiei Executive, este responsabila, de
asemenea, pentru:

o efectuarea de studii Tn domeniile sprijinite de program;

o efectuarea de cercetdri si activitati bazate pe date concrete prin intermediul retelei Eurydice;

e Imbunatatirea vizibilitatii si a impactului sistemic al programului prin activititi de diseminare
si de exploatare a rezultatelor programului;

e asigurarea gestionarii contractuale si a finantdrii organismelor si retelelor sprijinite de
programul Erasmus+;

e gestionarea cererilor de ofertd pentru prestarea de servicii in cadrul programului.

Agentiile nationale
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Punerea 1n aplicare a programului Erasmus+ are loc, 1n principal, prin gestiune indirecta, mai
exact, Comisia Europeana incredinteaza sarcini de executie bugetara agentiilor nationale; ratiunea
acestei abordari este de a aduce programul Erasmus+ cat mai aproape de beneficiari si de a-1 adapta
la diversitatea sistemelor nationale de educatie, formare si tineret. In acest scop, fiecare tara
participanta la program a desemnat una sau multe agentii nationale (pentru datele de contact, va rugam
sa consultati anexa IV la prezentul ghid).

Agentiile nationale promoveaza si pun 1n aplicare programul la nivel national si actioneaza ca
intermediar intre Comisia Europeana si organizatiile participante de la nivel local, regional si national.
Agentiile respective au sarcina de:

e a furniza informatii adecvate cu privire la programul Erasmus+;

e a administra un proces de selectie transparent si echitabil pentru cererile de proiecte care
urmeaza sa fie finantate 1n tara lor;

e amonitoriza si a evalua punerea in aplicare a programului in tara lor;

e a acorda sprijin pentru solicitanti si organizatiile participante pe durata ciclului de viata al
proiectului;

e acolabora In mod eficient cu reteaua tuturor agentiilor nationale si cu Comisia Europeand;

e aasigura vizibilitatea programului;

e apromova diseminarea si exploatarea rezultatelor programului la nivel local si national.

De asemenea, agentiile nationale joaca un rol important ca structuri intermediare pentru dezvoltarea

calitativa a programului Erasmus+ prin:

e desfasurarea de activitati — in afara sarcinilor de gestionare pe durata proiectelor — care sprijina
punerea in aplicare calitativa a programului si/sau declanseaza evolutii ale politicii in domeniile
sprijinite de program;

e asigurarea sprijinului pentru nou-veniti si pentru grupuri tintd mai putin avantajate, in scopul
elimindrii obstacolelor care stau in calea participarii depline la program;

e urmdrirea cooperarii cu organisme externe, pentru a creste impactul programului in tara lor.

Strategia de sprijin adoptata de agentiile nationale vizeaza ghidarea utilizatorilor programului in

toate fazele, de la primul contact cu programul prin procesul de depunere a cererii de participare pana
la realizarea proiectului si la evaluarea finald. Acest principiu nu este in contradictie cu transparenta
si cu corectitudinea procedurilor de selectie. Mai degraba, acesta se bazeazd pe ideea ca, pentru a
garanta egalitatea de sanse pentru toti, este necesar sa se acorde mai mult sprijin anumitor grupuri-
tintd ale programului prin sisteme de Indrumare, consiliere, monitorizare si instruire adaptate la
nevoile acestora.

Centrele nationale EUROPASS
Europass are scopul de a sprijini persoanele sa isi prezinte si sa isi sustind cu documente
competentele si calificarile intr-un mod clar si transparent in intreaga Europd. Comunicarea intre

persoanele care cautd un loc de munca si angajatori, precum si mobilitatea in vederea angajarii sau a
invatarii sunt facilitate de aceasta initiativa.
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In fiecare tara (din Uniunea Europeani si din Spatiul Economic European, plus fosta Republici
tugoslava a Macedoniei si Turcia), un centru national Europass coordoneaza toate activitdtile legate
de documentele Europass.

Acesta este primul punct de contact pentru orice persoana sau organizatie interesata s utilizeze
sau sa afle mai multe despre Europass.

Informatii suplimentare sunt disponibile la: http://europass.cedefop.europa.eu/ro/about/national-
europasscentres

Cine poate participa la programul ERASMUS+?

Persoanele fizice — elevi, stagiari, ucenici, elevi, cursanti adulti, tineri, voluntari, cadre
didactice universitare, profesori, formatori, lucratori de tineret, profesionisti ai organizatiilor active in
domeniul educatiei, formarii si tineretului — constituie principala populatie-tintd a programului.

Totusi, aceste persoane pot participa la program numai prin intermediul unor organizatii,
institutii, organisme sau grupuri care organizeaza astfel de activitati.

Conditiile de acces la program se refera, prin urmare, la urmatorii doi actori:
e participantii - persoanele participante la program) si
e organizatiile participante - inclusiv grupuri alcatuite din minimum patru tineri implicati in
activitati pentru tineret, dar nu neapdrat in cadrul unor organizatii de tineret, denumite, de
asemenea, grupuri informale de tineri.
Atat pentru participanti, cat si pentru organizatiile participante, conditiile de participare depind de
tara in care sunt stabiliti.

Participanti
Ca reguld generala, participantii la proiectele Erasmus+ trebuie sd fie stabiliti intr-o tara
participanta la program.

Unele actiuni, in special in domeniile invatamantului superior si tineretului, sunt deschise, de
asemenea, participantilor din térile partenere.
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PARTEA A Il APROGRAMUL ERASMUS+ TN CADRUL COLEGIULUI
ECONOMIC DIMITRIE CANTEMIR

Colegiul Economic .Dimitrie Cantemir” Suceava a fost acreditat sda deruleze n
perioada 2020 - 2027 proiecte de tipul ERASMUS+ KA1, actiunea cheie Learning
mobility of individuals - Mobility of learners and staff, tipul actiunii VET learner and
staff mobility, cu numdrul de Thregistrare 2020-1-RO01-KA120-VET-095440.
Proiectul “ Qualification to European Standards”, actiunea cheie Learning mobility of
individuals - Mobility of learners and staff, tipul actiunii VET learner and staff
mobility, cu numdrul PROIECT 2020-1-RO01-KA120-VET-095440 / 2021-1-RO01- KA121-
VET-000006729, se va derula pe o perioada de cinic ani si va viza sd satisfacd nevoia
exprimatd de profesorii si elevii scolii privind facilitarea insertiei pe piata muncii prin
compatibilizarea competentelor dobdndite la finalul liceului cu cele cerute pe piata
muncii Tn domeniul economic, turism, gastronomie, dat fiind numdrul mic de angajdri
nregistrate dupd finalizarea liceului si a facultatii (aprox.30% anual).

Obiectivul central al proiectului este oferirea unei alternative viabile
profesorilor si elevilor pentru cresterea calitatii procesului de formare profesionala
initiala in vederea gestionarii corecte a sanselor de cariera si o integrare facila pe piata
fortei de munca adaptand pregatirea in domeniul economic, turism, gastronomie prin
desfasurarea de activitati practice in cadrul companiilor de profil din Spania si
Portugalia si folosirea competentelor dobandite pentru reorganizarea activitatii
practice in cadrul stagiilor de practica in cadrul scolii noastre.

Colegiul Economic ,Dimitrie Cantemir” Suceava a fost acreditat sd deruleze in perioada 2020
- 2027 proiecte de tipul ERASMUS+ KA1, actiunea cheie Learning mobility of individuals -
Mobility of learners and staff, tipul actiunii VET learner and staff mobility, cu numdrul de
Tnregistrare 2020-1-RO01-KA120-VET-095440.

Obiective urmdrite in 5 ani de activitate:

Ol: Dezvoltarea a 5 parteneriate europene durabile ECVET in scopul consolidarii
capacitdtii scolii de a oferi programe care rdspund nevoilor beneficiarilor
directi/indirecti ai scolii in urmatorii 5 ani.
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oz2: fmbuna‘rajrirea competentelor cheie-specifice ale elevilor, clasele X-XI, prin
participarea, in urmdtorii 5 ani, la stagii de pregdtire practica si alinierea la standardele
europene de calitate in VET.

O3: Schimbul de bune practici, in urmdtorii 5 ani, pentru profesorii de specialitate
din scoald, cu accent pe metodele de predare-invatare-evaluare in mediul online (sincron
si asincron).

6rupul tinta vizat:

1. 96 de elevii din clasa a 11-a: specializarea tehnician in activitdti economice,
tehnician n turism, tehnician in gastronomie, tehnician ih comert

2. 64 de elevi din clasa a 10-a: specializarea tehnician in activitdti economice,
tehnician n hoteldrie, tehnician in gastronomie, tehnician in turism, tehnician th comert

3. 20 de profesori de specialitate

Statutul elevului ERASMUS+

Odata selectat, statutul de elev ERASMUS+ conferd beneficiarului de mobilitate un
ansamblu de drepturi si obligatii.

Drepturile elevului ERAMUS+:

e Semnarea unui Acord de formare pentru mobilitate VET care utilizeaza ECVET
(/Learning Agreement for VET traineeships), un contract de studii, incheiat htre
elev, organizatia de trimitere si organizatia de primire, Tnainte de Tnceperea
mobilitatii. Acest contract are rolul de a stabili detaliile programului
dumneavoastrd de activitdti de formare in strdinatate.

e Recunoasterea completd de cdtre organizatia de trimitere a rezultatelor invatarii
dobandite de catre participant pe parcursul perioadei de mobilitate in cadrul
programului ERASMUS+ si evaluate pozitiv in cadrul organizatie de primire n
conformitate cu Acordul de formare ECVET.

e Primirea, la incheierea perioadei de mobilitate in strdindtate, a documentului de
mobilitate Europass si a unui certificat de participare, documente semnate de
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institutia de primire. Aceste documente va contine rezultatele obtinute din punct
de vedere al competentelor, abilitatilor si cunostintelor dobandite de catre elevii
participanti.

e Mentinerea bursei, unde este cazul, de care beneficiazda elevul, pe perioada
mobilitatii Tn strdinatate (in conditiile legislatiei in vigoare).

Obligatiile elevului ERAMUS:

e De a respecta regulile si obligatiile ce decurg din contractul de finantare
ERASMUS+,

e Dea parcurge, conform acordului incheiat, intreaga perioada de practicain cadrul
organizatiei gazdd, de a participa la toate formele de evaluare relevante si de a
respecta regulile si regulamentele institutiei gazda.

e De a completa chestionarul on-line cu privire la mobilitatea dumneavoastra de
practica in strdindtate Th cadrul programului ERASMUS+, dupd incheierea
acesteia si de a rdspunde eventualelor solicitdri de informatii adresate de scoala
dumneavoastra de origine.

o Elevii ERASMUS+ nu pot beneficia, pentru perioada cuprinsa ih contract, de alte
burse sau alocatii, de orice naturd, prin alte programe ale Uniunii Europene.

Finantarea mobilitatilor ERASMUS+

Comisia Europeanad acordd participantilor la mobilitati ERASMUS+ un suport financiar
destinat acoperirii costurilor implicate de mobilitatea efectuatd la organizatia
partenerad.

Prin urmare, grantul acordat elevului reprezintd un ajutor financiar si nu va acoperi
decadt partial costurile de subzistentd specifice tdrii de destinatie.

Fiecare elev va primi o sumd rezultatd prin inmultirea grantului lunar stabilit pentru
destinatia respectiva cu numarul de zile specificat in contractul financiar.

Suma va fi viratd elevilor in doud trange: 80% la Tnceperea mobilitatii si 20% dupd
incheierea mobilitatii si depunerea tuturor documentelor justificative aferente
perioadei de practica.

Pentru acoperirea nevoilor personale suplimentare, elevii beneficiari vor completa
suma alocatd prin programele ERASMUS+ din surse private (fonduri proprii, burse
private sau sponsorizari).
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In cazul finantdrilor private, compania/persoana care asigurd finantarea are propriile
criterii de selectie si poate sd solicite beneficiarului documente suplimentare sau sa
impund conditii suplimentare legate de realizarea mobilitatii (conditii legate de media
scolara, media la purtare de exemplu).

Sunt elev ERAMUS. Ce trebuie sa fac?
Demersuri inainte de inceperea mobilitatii

Mobilitdtile au o duratd de 2 sdptdmani. La depunerea candidaturii, elevii trebuie
sd stie cd stagiile de practicd au durate fixe de desfdsurare, motiv pentru care
mobilitatea trebuie sd se desfdsoare ntr-o anumita perioadd a anului.

Odatd comunicate aceste informatii referitoare la perioada de desfdsurare a
mobilitdtii, Organizatia de trimitere va comunica organizatiilor gazda lista cadrelor
didactice insotitoare si a elevilor selectati si datele lor de identificare si de contact.

Pentru pregdtirea mobilitdtii, elevii ERASMUS+ vor participa la cursurile de limbi
strdine organizate, precum si la pregatire pedagogica si culturala (cursurile de culturad
si civilizatie).

Demersuri nainte de plecarea in mobilitate

Pregatirea plecarii in mobilitate presupune urmdtorii pasi (cronologici):

1. Semnarea Acordului de formare ECVET (Learning agreement) in care se
precizeaza toate activitatile pe care elevul ERASMUS+ le va efectua la
organizatia partenerd.

Alegerea activitatilor de formare care vor fi parcurse pe durata mobilitatii se
realizeazd ™ concordantd cu planul de Tnvatdmdnt, pe baza curriculumului pentru
modulele de instruire practica care fac obiectul mobilitatii .Acordul de formare
(Learning Agreement) va cuprinde: competentele pe care elevul le va dobandi,
planificarea stagiului, sarcinile elevului , modalitatile de monitorizare si evaluare.

Acest demers garanteazd transferul, validarea si recunoasterea activitatilor la
Thtoarcerea din mobilitate.

Acordul de formare /plasament se incheie in 2 exemplare originale (unul pentru elev,
unul pentru Colegiul Economic “"Dimitrie Cantemir”, unul pentru organizatia de trimitere
si unul pentru organizatia de primire ).

Learning agreement-ul are un format standardizat, propus de Comisia Europeana.
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Programul de practica convenit de cele doua organizatii partenere trebuie
respectat de cdtre participantul la mobilitate.

La finalizarea perioadei de mobilitate, organizatia de primire va confirma
Tndeplinirea programului de formare stabilit prin semnarea certificatului de participare
si eliberarea documentului de mobilitate Europass care atestd rezultatele Thvdtdrii
dobandite de participant.

2. Incheierea contractului financiar

Sunt stipulate pdrtile contractante (Colegiul Economic Dimitrie Cantemir si elevul
ERASMUS+), drepturile si obligatiile pdrtilor, perioada de practica, grantul acordat,
modalitatea de platd, actele necesare pentru finalizarea mobilitatii i efectuarea
decontului, modul de reglare a eventualelor litigii.

Finantarea acordatd este stabilitd in functie de perioada de practica prevazuta.

Contractul financiar se incheie in doud exemplare originale: unul pentru participant
si unul pentru Colegiul Economic Dimitrie Cantemir. Elevul semneaza pentru primirea
unui exemplar de contract financiar.

Demersuri pe parcursul mobilitatii
La sosirea la organizatia gazdad, elevii ERASMUS+ se vor prezenta pentru a fi
indrumati pentru realizarea formalitdtilor legate de organizarea si parcurgerea
stagiului de practica.
Elevii vor participa la activitdtile programate, pe intervalele de timp prestabilite intre
organizatiile partenere.

Demersuri la intoarcerea din mobilitate
La finalul mobilitatii Erasmus+ , elevul se va prezenta la responsabilul Erasmus+ la
nivel local (din organizatia de origine ), Th termen de trei zile lucrdtoare de la revenirea

Th tard, dar nu mai devreme de data Thscrisd Th Contractul Financiar si va depune

urmdtoarele documente:

e Acordul de formare /plasament (Learning Agreement for VET traineeships), 2
exemplare in original, semnate atat de cdtre institutia partenerd cat si de cdtre
institutia de origine

 Fisade evaluare personald atestand notele/calificativul obtinut, precum si alte forme
de evaluare a activitdatii desfdsurate la institutia partenera;

e Adeverinta/certificate de la institutia partenerd privind durata mobilitdtii n
strdindtate (Certificate of attendance) prin care sa se certifice cd elevul a
efectuat activitdtile prevdzute ™ acordul deformare /plasament:;
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e Jurnal de practicd (completat de cdtre elev si avizat de persoana
Tnsotitoare/monitor).

e Documentul de mobilitate Europass, in original, semnat atdt de cdtre institutia
partenerd cdt si de cdtre institutia de origine si elev.

Recunoasterea rezultatelor invatarii dobandite pe parcursul perioadei de
mobilitate

La fTntoarcerea din mobilitate, institutia de origine va asigura recunoastere “in
integrum” a perioadei de mobilitate Erasmus+, pe bazd documentelor obtinute de elev
la institutia partenerd conform Procedurii de transfer si recunoastere a rezultatelor
invatdrii elaborate la nivel de scoald.

ALTE PRECIZARI:

1. Acordarea sprijinului financiar (transport + sprijin individual) in cadrul
proiectului “Formare pentru o carierd de succes” este conditionatd de
mentinerea statutului de elev al unitdtii scolare. Pierderea calitdtii de
membru al grupului tintd conduce la sistarea acordarii sprijinului financiar
n cadrul proiectului si la recuperarea sumelor acordate pand la acel moment.

2. Acordarea sprijinului financiar in cadrul proiectului se realizeaza numai pe
perioada de implementare a contractului de finantare.

3. Acordarea sprijinului financiar este conditionatd de respectarea obligatiilor
stipulate in contractul financiar incheiat ntre beneficiar si participant si
de rezultatele evaludrii activitdtii participantilor (stagiari VET si personal
VET) in  cadrul actiunilor de monitorizare realizate de echipa de
implementare a proiectului.

4. Nerespectarea obligatiilor  contractuale de cdftre  participanti,
necompletarea in termen de 30 zile a chestionarului on-line, conduce la
suspendarea integrald/partiald a platii sprijinului individual pdnd la
indeplinirea obligatiilor care i revin, in termenele stabilite in contractul
financiar.
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